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EDITAL N¢ 47, DE 29 DE MAIO DE 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, autorizada pelo Presidente da Republica, através do Decreto n? 7.232, de 19/07/2010, torna publica a abertura das
inscrigdes para o concurso publico para provimento de cargos do Quadro Permanente, indicados no Anexo |, regidos pelas Leis n°s 8.112, regidos pelas Leis n° 8.112, de 11/12/1990, 9.527, de
12/12/1997, 11.091, de 12/01/2005, e suas alteragdes, 12.772, de 28/12/2012, 12.990, de 09/06/2014, em conformidade com o Decreto n°6.944, de 21/09/2009, a Lei n® 10.741, de 01/10/2003,
a Lei n2 12.990, de 09/06/2014, o Decreto n? 6.135, de 26/06/2007, o Decreto n2 6.593, de 02/10/2008 e o Regimento Geral desta Universidade, o qual serd regido por este Edital.

1. REALIZACAO E ESTRUTURA DO CONCURSO

1.1. O Concurso, de carater eliminatdrio e classificatorio, consistird em prova de habilidades e conhecimentos aferidos através de Provas Objetiva e Discursiva, para todos os cargos,
para os cargos listados no Anexo | deste Edital.

1.2. Todas as provas obedecerdo a conteldos programaticos, modalidades, etapas, critérios para aprovagao, classificagdo, desempate e cronograma, conforme previstos neste
Edital.

1.3. Este Edital estara disponivel na internet aos interessados, no sitio www.sugep.ufrpe.br.

1.4. O interessado ndo podera concorrer a mais de um cargo dentre os cargos ofertados.

1.5. Para todos os efeitos, os concursos para cada cargo ofertado sdo distintos e separados.

1.6. A descrigdo sumaria das atribuicdes dos cargos previstos neste Edital consta no Anexo Il

1.7. O concurso sera realizado pelo Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - DDP/PROGEPE, através da comissdo executora instituida
por intermédio de portaria.

2. INSCRICOES

2.1.As inscrigbes serdo efetuadas exclusivamente via internet no periodo de 01/07/2019 a 04/08/2019, no sitio www.sugep.ufrpe.br, mediante preenchimento de formulario
eletrénico de inscricdo no qual deverdo ser informados, obrigatoriamente, os nimeros dos documentos de identidade, CPF, nome completo, endereco para contato, e-mail e opgdo por
cargo/lotagdo, dentre outros. O candidato podera se inscrever para concorrer a 01 (um) cargo, conforme indicado no Anexo I. Em caso de mais de uma solicitagdo de inscricdo para um mesmo
cargo ou para cargos distintos, so serd validado o ultimo pedido, sendo desconsiderados os demais.

2.2.VALOR E PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

2.2.1. A Taxa de inscri¢do serd de RS 125,00 (cento e vinte e cinco reais) para os cargos pertencentes ao nivel de classificagdo E, e de RS 78,00 (setenta e oito reais) para os cargos
pertencentes ao de nivel de classificagdo D.

2.2.2. A Taxa de Inscrigdo deverd ser paga exclusivamente no Banco do Brasil, até as 16h do dia 05/08/2019 (impreterivelmente), através de Guia de Recolhimento da Unido
(GRU/SIMPLES), disponivel no sitio www.sugep.ufrpe.br, a ser impresso apds conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagdo de inscricdo, competindo ao candidato guardar o comprovante
de pagamento para a eventualidade de comprovagdo junto a DDP/PROGEPE. Alternativamente, a operagdo de quitagdo podera ser efetuada em caixas eletrénicos do Banco do Brasil, ou pela
internet, apenas para os correntistas daquela instituicdo bancaria. S6 serdo aceitas GRU/SIMPLES impressas através do sitio da DDP/PROGEPE(www.sugep.ufrpe.br).

2.2.3. A inscricdo estara formalizada quando do preenchimento da ficha de inscricdo e do pagamento no valor correspondente ao nivel de classificagdo, conforme item 2.2.1.,0u
isengdo da taxa de inscrigdo.

2.2.3.1. Estara cancelada a inscri¢do na qual houver divergéncia entre o valor pago pela GRU/SIMPLES e o valor correspondente ao nivel de classificagdo, conforme item 2.2.1.

2.2.4. Néo haverd devolugdo do valor da taxa de inscri¢do, exceto por cancelamento do certame, por conveniéncia da administracdo publica ou por decisdo judicial.

2.2.5. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos.

2.2.6. O candidato, ao realizar sua inscricdao, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais
como aqueles relativos ao CPF, data de nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade
dos atos atinentes ao Concurso Publico. Ndo caberdo reclamagbes posteriores neste sentido, ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais informagdes poderdo ser
encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

2.3. ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

2.3.1. Haverd isencdo total do valor da taxa de inscricdo somente para os candidatos amparados pelo Decreto n2 6.593, de 2 de outubro de 2008, e pelo Decreto n2 6.135, de 26 de
junho de 2007, ou pela Lei n? 13.656, de 30 de abril de 2018. Para tanto, o interessado devera requerer o beneficio, no periodo especificado no cronograma (Anexo IV), no sitio
www.sugep.ufrpe.br.

2.3.2. Para pleitear a isengdo da Taxa de Inscri¢do o candidato deverd atender aos seguintes requisitos:

a) Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007, e fornecer o Numero de
Identificagdo Social (NIS) e;

b) Pertencer a familia de baixa renda, nos termos do Decreto n2 6.135, de 2007; ou,

c) For doador de medula éssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, nos termos da Lei n? 13.656/2018.

2.3.3.0s candidatos amparados pelo Decreto n? 6.593/2008, e pelo Decreto n? 6.135/2007, deverdo preencher o requerimento disponivel no aplicativo de inscrigdo com a indicagdo
do NIS, atribuido pelo CadUnico. i

2.3.4.A DDP/PROGEPE consultara o érgdo gestor do CadUnico, por meio do Sistema de Isen¢do de Taxa de Concurso (SISTAC) do Ministério do Desenvolvimento Social (MDS), para
verificar a veracidade das informag0es prestadas pelo candidato e repassara ao Ministério a responsabilidade pela andlise da condigdo do candidato e definicdo da concessdo da isengao.

2.3.5.A DDP/PROGEPE n3o se responsabiliza por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer tanto em decorréncia de informagao incorreta ou invalida do NIS, fornecida por ele,
como também de divergéncia entre os dados pessoais informados no ato da inscri¢do neste concurso (nome, nimero do documento de identidade, nome da méde, CPF, data de nascimento, entre
outros) e de dados que constam do programa CadUnico. Os dados fornecidos erroneamente implicardo no indeferimento do pedido da isengdo do pagamento da inscrigdo.

2.3.6.0s candidatos amparados pela Lei n? 13.656/2018 deverdo enviar, no periodo estabelecido em cronograma, via upload, por meio de link especifico, disponivel no sitio
www.sugep.ufrpe.br, imagem legivel de atestado ou de laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina, que comprove
que o candidato efetuou a doagdao de medula 6ssea, bem como a data da doagao.

2.3.7.Nado serd deferido o pedido de isen¢do do candidato que ndo enviar a imagem da documentagdo constante do subitem 2.3.6 deste edital ou que enviar a imagem da declaragao
incompleta, ou seja, sem o nome, sem o CPF, sem o nome do concurso ou sem assinatura.

2.3.8.Sem prejuizo das san¢bes penais cabiveis, o candidato que prestar informagédo falsa com intuito de usufruir da isengdo de que trata as leis, aplicando-se ainda o disposto no
paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 06 de setembro de 1979, estara sujeito a:

a) cancelamento da inscrigdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologagdo de seu resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds homologagdo do resultado e antes da nomeagdo para o cargo;

c) declaragdo de nulidade do ato de nomeagao, se a falsidade for constatada apds a sua publicagdo.

2.3.9.0 requerimento de isen¢do de taxa de inscricdo ndo implica em formalizagdo da inscricdo no concurso.

2.3.10.Durante o periodo de solicitagdo de isengdo da taxa de inscri¢cdo, o candidato podera desistir da solicitacdo e optar pela impressdo da GRU Cobranga, por meio da pagina de
acompanhamento, no enderego eletronico.

2.3.11.A divulgagdo preliminar do resultado do julgamento dos pedidos de isengdo de taxa de inscricdo, bem como, a divulgagdo final da relagdo nominal, serdo divulgadas nas datas
especificadas no cronograma (anexo IX), através do sitio www.sugep.ufrpe.br.

2.4. REGULARIDADE DO CADASTRO E DO PEDIDO DE INSCRICAO (DOCUMENTO DE REGULARIDADE DE CADASTRO - DRC)

2.4.1. Recebido o formuldrio de inscri¢do e realizada a comprovagdo do pagamento da taxa de inscrigdo perante o Banco do Brasil ou verificada a concessdo do beneficio da isengdo
da taxa de inscrigdo, a DDP/PROGEPE disponibilizara no sitio www.sugep.ufrpe.br o Documento de Regularidade de Cadastro - DRC, no qual constardo os dados e informagdes necessérias para
garantir a participagdo do interessado no concurso, tal como solicitado no Formuldrio Eletrénico de Inscrigdo.

2.4.2. O DRC podera ser visualizado no periodo especificado no cronograma (Anexo V) para consulta, conferéncia de dados e corre¢es ou alteragdes cadastrais. O acesso ao DRC
se dara mediante a identificacdo do candidato por meio de seu CPF, senha e outros dados.

2.4.3. Caso o seu DRC ndo esteja disponivel no sitio www.sugep.ufrpe.br, na data especificada no cronograma (Anexo V), o candidato devera entrar em contato com o posto de
atendimento ao candidato da DDP/PROGEPE, pelos telefones (81) 4141-1109 e 4141-1117, para solicitar providéncias.

2.4.4. Na constatacao de erros ou divergéncias no DRC, o interessado podera retificar diretamente os dados e as informagdes prestadas no Formulario Eletrénico de Inscrigdo, exceto
CPF, cargo e condigdo de pessoa com deficiéncia no sitio www.sugep.ufrpe.br, até a data especificada no cronograma (Anexo 1V).

2.4.5. Caso ndo haja manifestagdo por parte do candidato quanto a veracidade e exatiddo dos dados cadastrais exibidos no DRC até a data especificada no cronograma (Anexo V),
o candidato assumird, de forma exclusiva, a responsabilidade sobre as informacdes, ndo havendo possibilidade de qualquer alteragdo no cadastro apos essa data.

2.5. DOCUMENTO DE COMPROVACAO DE INSCRICAO - DCI

2.5.1. A emissdo do Documento de Comprovacgdo de Inscrigao - DCI representa o deferimento do pedido de inscrigdo, fornecendo, dentre outros dados, informagdes sobre o local de
realizagdo das Provas Objetiva e Discursiva, cargo, lotagdo, condi¢do de pessoa com deficiéncia e ou negro.

2.5.2. O DCI devera ser impresso a partir da data especificada no cronograma (Anexo IV), sob responsabilidade exclusiva do candidato, no sitio www.sugep.ufrpe.br.

2.5.3. O DCI deve ser assinado pelo candidato e apresentado para ingresso na sala de aplicagdo das provas.

2.5.4. A inscri¢do tem carater condicional, sendo cancelada desde que verificadas falsidades ou inexatiddes nas informagdes prestadas pelo candidato.

3. VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1.Diante do Principio da Razoabilidade, em caso de disponibilizagdo de mais vagas para os cargos do concurso, durante a validade do certame, sera reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas por cargo/lotacdo, na forma do § 22 do artigo 52 da Lei n? 8.112/1990, do Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes, da Lei n2 13.146, de 6
de julho de 2015, e do Decreto 9.508, de 24 de setembro de 2018, e suas alteragGes, sobretudo nos termos do art. 39, inciso Ill, e art. 49, § 49,

3.2.Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 3.1 deste edital resulte em numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, desde
que n3o ultrapasse 20% das vagas oferecidas, nos termos do § 22 do artigo 52 da Lei n? 8.112/1990.

3.3.0 percentual minimo de reserva sera observado na hipdtese de aproveitamento de vagas remanescentes.

3.4.Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram na defini¢do do artigo art. 22 da Lei Federal n2 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto
Federal n2 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n2 5.296/2004; no § 12 do art. 12 da Lei Federal n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista); e as contempladas pelo enunciado da Sumula n2 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): "O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas
reser\;adas aos deficientes", observados os dispositivos da Convengdo sobre os 4 Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n2
6.949/2009.

3.5.Ndo serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregdo.

3.6. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) no ato da inscrigdo, informar que deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

b) enviar, via upload, a imagem de parecer emitido nos Ultimos 12 (doze) meses antes da publicagdo deste edital por equipe multiprofissional e interdisciplinar formada por trés
profissionais, entre eles um médico, que deve atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo as assinaturas e os carimbos dos profissionais especializados com o nimero de suas inscrigdes nos respectivos conselhos
fiscalizadores da profissdo, conforme a sua especialidade, na forma do subitem 3.6.2 deste edital e de acordo com o modelo constante do Anexo V deste edital.

3.6.1.0 candidato com deficiéncia devera enviar, no periodo de inscrigdo, via upload, por meio de link especifico no enderego eletrénico www.sugep.ufrpe.br, imagens legiveis do
parecer a que se refere o subitem 3.6. deste edital. Apds esse periodo, a solicitagdo serd indeferida, salvo nos casos de forga maior e nos que forem de interesse da Administragdo.

3.6.2.0 parecer emitido por equipe multiprofissional e interdisciplinar observara: os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo; os fatores socioambientais, psicologicos e
pessoais;a limitagdo no desempenho de atividades e a restri¢do de participagdo.

3.6.3.Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além de parecer de equipe multiprofissional e interdisciplinar, exame audiométrico (audiometria)
(original ou copia autenticada em cartdrio) realizado nos ultimos 12 meses.

3.6.4.Quando se tratar de deficiéncia visual, o parecer de equipe multiprofissional e interdisciplinar devera conter informagdes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem
corregdo e sobre a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos.

3.6.5.0 envio da(s) imagem(s) do(s) parecer(s) é de responsabilidade exclusiva do candidato. A DDP/PROGEPE n3o se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a
chegada da documentagdo ao seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

3.6.6.0 candidato devera manter aos seus cuidados o original da documentagdo constante do subitem 3.6. deste edital. Caso seja solicitado pela DDP/PROGEPE, o candidato deverd
enviar a referida documentagdo pelos Correios (AR ou SEDEX), para a confirmagdo da veracidade das informacgdes.
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