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Universidade Federal Rural de Pernambuco 
Superintendência de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas 

Coordenação de Desenvolvimento de Pessoas 
Divisão de Desenvolvimento de Competências 

 

Relatório de Execução do Plano Anual de Capacitação do ano 
de 2016 

Tendo em vista a atual situação econômica do Brasil , a Universidade 
Federal Rural de Pernambuco, por meio da Superintendência de Gestão 
e Desenvolvimento de Pessoas/SUGEP, na busca pela redução dos 
gastos públicos, fez uma adequação das ações para que fosse 
viabilizada a execução do PAC.  

PREVISÃO E RESULTADOS: 

Técnico-Administrativo 
sem FG/CD 

PREVISÃO 

 Técnico SEM FG/CD 
capacitados 

RESULTADOS 

Técnico SEM  FG/CD 
capacitados 

849 500 491 

Técnico-Administrativo 
com FG/CD 

PREVISÃO 

Técnico COM FG/CD 
capacitados em 2016 

RESULTADOS 

Técnico COM FG/CD 
capacitados 

188 130 107 

Total de Técnicos PREVISÃO 

Total de Capacitados em  
2016 

RESULTADOS 

 total de capacitados em 
2016 

1035 630 598 

Total de Capacitados:598  

 

Investimentos destinados as CAPACITAÇOES FORMAIS INTERNAS 
OU EXTERNAS 

Valores 
destinados à Pós-
Graduação Lato 

Especialização em 
Gestão de Políticas 

 

 

A ação de 
QUALIFICAÇÃO 

iniciada em  
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Sensu Públicas  

36.537,90  

 

2016 

Valores 
Destinados à Pós-
Graduação Stricto 

Sensu 

Gestão Pública para 
o Desenvolvimento 

do Nordeste 

 

271,508,65 

 

A ação de 
QUALIFICAÇÃO 
será iniciado em 

2016 

 
PROGRAMA QUALIFICAR 

 
Previsão Valor Pago 

72,000,00 42,500,00 

 

Investimentos destinados as CAPACITAÇOES NÃO FORMAIS  
EXTERNAS 

 
Para as capacitações EXTERNAS (as realizadas em escolas de governo e 
outras instituições públicas ou privadas 
encontros/congressos/seminários/oficinas) serão destinados os valores com 
pagamentos de inscrição, diárias e passagens descritos abaixo: 
 
 

Pagamento de 
Inscrição 

CAPACITAÇÕES 
EXTERNAS 

Diárias e 
Passagens 

Total de 
Investimento 
PREVISTO 

Total de 
investimento 
EXECUTADO 

50,000 ______ 50,000 19,542,00 - Diárias 
e Passagens 

24.510,00 - 
Capacitações 

Externas 

Total: 44,052,00 
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INVENTIMENTOS DESTINADOS AS CAPACITAÇÔES NÃO 
FORMAIS INTERNAS 

 
Valor de 

Pagamento de 
Gratificação  

Atividade Valor Total 

PREVISTO 

Valor Total  

EXECUTADO 

50,70 -  

54,88 - A partir de 
Agosto 

Instrutor 65.276 50.530 

26,22 

28,39 A partir de 
Agosto 

Agente de 
Capacitação 

----------------- ------------------ 

 
VALORES DESTINADOS AS AÇÕES DE CAPACITAÇÃO E QUALIFICAÇÃO 

EM 2016 
 

Capacitação Execução 

125,276 114.124,00 

Qualificação Execução 

322, 000,00 350,537,90 

Total de Investimento: 464.661,90 

 

LISTA DE CURSOS OFERTADOS EM 2016: 

TODOS OS AMBIENTES ORGANIZACIONAIS- CAMPUS RECIFE 

N° Curso/encontro/evento C/H PERÍODO ORÇAMENTO CAPACITADOS 

01 Integração de novos 
servidores 

20h 25/04/16 à 
03/05/16 

727,28 

 

26 

02 Inclusão e Acessibilidade 30h 18/04/16 à 
02/05/2016 

2307,6 

 

20 
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03 Preparação para 
Aposentadoria I 

30h 01/03/16 à 
31/03/16 

3.853 20 

04 Oratória 20h 24/05/16 à 
01/01/16 

1525,8 13 

05 LIBRAS 20h 11/05/16 À 
08/06/16 

1525,8 09 

06 Noções de Arquivologia 30h 23/08/16 à 
13/09/16 

2498,1 14 

07 Gestão da Economia 
Familiar 

 

30h 13/10/16 À 
08/11/16 

2327,76 

 

08 

08 Gestão da Comunicação 
Institucional - RECIFE 

08h 04/10/16 À 
06/10116 

666,16 04 

09 Educação para 
Aposentadoria II  

30h 01/09/16 À 
06/10/16 

2251,14 14 

10 Palestra: A COMUNICAÇÃO 
EFICAZ 

02h 03/11/2016 Não houve 199 

Total de capacitados:327 

 
 

PARA ÁREA ESPECÍFICA - CAMPUS RECIFE 

N° Curso/encontro/evento C/H PERÍODO ORÇAMENTO CAPACITADOS 

11 Excel Básico e 
Intermediário I 

45 25/04/16 à 
22/06/16 

   1.610 + 1844 
= 3454 

 

08 

12 Excel Básico e 
Intermediário II 

45 26/04/16 à 
21/06/16 

1.610 + 1844 
=3454  

09 

13 Atualização em 
Competências 
Administrativas 

24h 06/06/16 À 
21/06/16 

2200,98 

 

35 
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14 Curso de Tesouro Gerencial 20h 31/10/16 à 
07/11/16 

1097,6 28 

15 Treinamento SCDP - 2016 - 
TURMAS 1 - 2 - 3 

03h 26, 27 e 
31/10/16 

255,51 29 

16 Treinamento NTI  02h 03/10/2016 Não houve 12 

17 Treinamento FÉRIAS - 
SIAPE - TURMA 1 

04h 24/09/2016  15 

18 Treinamento FÉRIAS - 
SIAPE - TURMA 2 

04h 25/09/2016  12 

19 Treinamento FÉRIAS - 
SIAPE - TURMA 3 

04h 26/09/2016 5949,84 07 

Total de capacitados:155 

 
 
PARA ÁREA DE GESTÃO – CAMPUS RECIFE 
 

N° Curso/encontro/evento C/H PERÍODO ORÇAMENTO CAPACITADOS 

20 Gestão de Conflitos -  
RECIFE 

20h 21/09/16 à 
07/10/16 

1665,4 13 

Total de capacitados:13  

 

TODOS OS AMBIENTES ORGANIZACIONAIS- UACSA 

N° Curso/encontro/evento C/H PERÍODO ORÇAMENTO CAPACITADOS 

21 Técnicas de Oratória e 
Persuasão 

24h 05/04/16 À 
02/06/16 

1846,08 11 

22 Gestão da Comunicação 
Institucional - CABO 

08h 10/10/2016 666,16 14 

Total de capacitados:25 

 
PARA ÁREA DE GESTÃO – UACSA 

N° Curso/encontro/evento C/H PERÍODO ORÇAMENTO CAPACITADOS 
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23 Desenvolvimento de 
Competências Gerenciais 

54h 31/05/2016 
à 19/07/16 

4307,52 24 

 Total de capacitados: 24 

 
 

TODOS OS AMBIENTES – CAMPUS UAG 
 

N° Curso/encontro/evento C/H PERÍODO ORÇAMENTO CAPACITADOS 

24 Segurança em Tecnologia da 
Informação 

30h 12/05/16 à 
28/06/16 

2307,6 10 

25 Elaboração de Projeto de 
Pesquisa 

30h 29/06/16 À 
14/07/16 

2307,6 13 

26 Gestão da Comunicação 
Institucional - UAG 

08h 19/10/2016 666,16 11 

Total de capacitados: 34  

 
TODOS OS AMBIENTES CAMPUS – UAST 

N° Curso/encontro/eve
nto 

C/H PERÍODO ORÇAMENTO CAPACITADOS 

27 Gestão da Comunicação 
Institucional - UAST 

08h 20/10/16 À 
21/10/16 

666,16 11 

Total de capacitados:11  

 
 

Total de servidores CAPACITADOS EM 2016 por Unidade 
 
 
SEDE UACSA UAG UAST 

495 49 34 11 

Total de Capacitados:598 

 


