
 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO 
SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

 

 

_____________________________________________________________________________________ 
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RESULTADO DA AVALIAÇÃO DO ESTÁGIO PROBATÓRIO 
 

 
Nome do Servidor (AVALIADO):  
 

Matrícula SIAPE (AVALIADO):  
 

Cargo:  
 

        Data de Admissão:  
        _____/_____/_____ 

Lotação:  
 

Ramal:  
 

Nome da Chefia Imediata:  
 

Nome d o Dirigente da Unidade:  

 

(    ) 1ª Avaliação        (    ) 2ª Avaliação 
 

 

Data da Avaliação: _____/_____/_____ 
 

 
INDICADORES DE DESEMPENHO PONTOS 

I – ASSIDUIDADE  
II – CAPACIDADE DE INICIATIVA   
III – DISCIPLINA  
IV – PRODUTIVIDADE  
V – RESPONSABILIDADE   

MÉDIA GERAL:   
 

OBSERVAÇÕES DA AVALIAÇÃO GLOBAL DO TÉCNICO -ADMINISTRATIVO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
DATA:____/____/____                 ____________________________________ 
 

                                                       Divisão de Avaliação e Desempenho – DAD/CDP/SUGEP 

 
 

TERMO DE CIÊNCIA DO AVALIADO 
O (A) Técnico-administrativo (a) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, Matrícula SIAPE XXXXXXXX, declara 
estar ciente do RESULTADO DA (    ) 1ª       (    ) 2ª AVALIAÇÃO DO ESTÁGIO PROBATÓRIO. 
 
Recife, ____/____/____                       ____________________________________ 
 

                                                                    Assinatura do Técnico-administrativo (AVALIADO) 
 
 
 
     Certificamos que o Avaliado se recusou a dar o “CIENT E”. 
 

    _______________________ 
                    DAD/CDP/SUGEP                                  TESTEMUNHA 1: ___________________________ 
 

                                      TESTEMUNHA 2: ___________________________ 


