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1. APRESENTAÇÃO   

1.1 - Fundamentação para o Plano de Desenvolvimento de Pessoas 

O Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP de 2021 da UFRPE é fundamentado nas seguintes legislações: 

 A Lei 11.091/2005 que trata da estruturação do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativo em Educação, no âmbito das IFES 

vinculadas ao Ministério da Educação; 

 Decreto 5.824/2006, que estabelece os procedimentos para concessão do Incentivo à Qualificação; 

 Decreto 5.825/2006, que estabelece as diretrizes para a elaboração do Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Carreira dos 

Cargos Técnico-Administrativos em Educação, instituído pela Lei 11.091/2005 de 12 de janeiro de 2005. 

 A Portaria N° 9 de 29/06/2006 que descreve a relação dos cursos de capacitação que não sejam de educação formal por Ambiente 

Organizacional para fins de Progressão por Capacitação profissional. 

 O Decreto 9.991/2019 que dispõe sobre a Política Nacional de Desenvolvimento de Pessoas da Administração Pública Federal direta, 

autárquica e fundacional e regulamenta dispositivos da Lei 8.112/1990; 

 A Instrução Normativa N° 201, de 11/09/2019, que dispõe sobre os critérios e procedimentos específicos para a implementação da Política 

Nacional de Desenvolvimento de Pessoas pelos órgãos integrantes do Sistema de Pessoal Civil da Administração Federal – SIPEC; 
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1.2 – Estruturação 

A estruturação do PDP fundamenta-se nas diretrizes estabelecidas no Programa de Capacitação e Qualificação Profissional dos servidores 

da UFRPE, devidamente aprovado pelo Conselho Universitário, sob a Resolução n°. 226/2006 de 06 de setembro de 2006. 

 

O Plano de Desenvolvimento de Pessoas será divido em 04 (quatro) grupos: 

 

 Capacitações internas: as realizadas dentro do Campus da UFRPE e das Unidades Acadêmicas, com instrutores internos ou externos; 

 Capacitações externas: as realizadas em escolas de governo e outras instituições públicas ou privadas, 

encontros/congressos/seminários/oficinas; 

 Intenções para usufruto da Licença Capacitação; 

 Intenções para usufruto de afastamentos: para realizar mestrado, doutorado e pós-doutorado. 

 

O Plano de Desenvolvimento de Pessoas de 2021 contemplará a seguinte linha de desenvolvimento prevista no Programa de Capacitação da 

UFRPE: 
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 Iniciação ao serviço público: → visa ao conhecimento da função de Estado, das especificidades do serviço público, da missão da 

Universidade e da conduta do servidor público e sua integração no ambiente institucional; informa os principais deveres e responsabilidades 

do servidor público e da importância da ética profissional na sua vida funcional.   

 Formação Geral→ visa à oferta de conjunto de informações ao servidor sobre a importância dos aspectos profissionais vinculados à 

formação, ao planejamento, à execução e ao controle das metas institucionais; 

 Gestão→ visa à preparação do servidor para o desempenho de atividades de gestão, contribuindo para a otimização do exercício de 

funções de chefia, coordenação, assessoramento e direção.   

 Específica → visa à capacitação do servidor para o desempenho de atividades vinculadas ao ambiente organizacional em que atua e ao 

cargo que ocupa;  

 Comportamental → prepara o servidor para o seu autoconhecimento e para as relações no trabalho.  Contribui para o equilíbrio relacional 

dos servidores na sua prática profissional, proporcionando uma ambiência saudável e melhores condições de convivência (aprender a ser e 

a conviver). 

 Atividades Inter ambientes → Ações integradas de capacitação envolvendo diferentes unidades e ambientes num processo de 

aprendizagem organizacional. 
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1. 3 – Justificativa do Plano de Desenvolvimento de Pessoas 

Promover o desenvolvimento de competências profissionais e humanas nos servidores da UFRPE, contribuindo para melhoria do desempenho 

institucional. 

2. OBJETIVOS 

O Plano de Desenvolvimento de Pessoas tem como objetivo: 

 Contribuir para o desenvolvimento do servidor, como profissional e como cidadão; 

 Capacitar o servidor para o exercício das suas atividades, de forma articulada com os objetivos institucionais; 

 Capacitar o servidor com vistas à eficiência, à eficácia e à qualidade dos serviços prestados pela Instituição; 

3. RESULTADOS ESPERADOS 

 Melhoria da qualidade dos serviços prestados à comunidade Universitária; 

 Melhoria nos procedimentos administrativos da UFRPE; 

 Potencialização dos conhecimentos e habilidades dos servidores da UFRPE. 
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4. METAS 

A Universidade Federal Rural de Pernambuco possui em seu quadro único de pessoal 2.103 servidores ativos, sendo 1.052 Professores de 

Magistério Superior, 61 Professores do Ensino Básico Técnico e Tecnológico e 990 Técnico-Administrativos, contabilizando as Unidades 

Acadêmicas e os Campi Avançados. 

Dentre os 2.103 servidores ativos, 355 possuem Função Gratificada ou Cargo de Direção ou Função Coordenação de Curso, distribuídos 

entre técnicos e docentes. Seguem abaixo os quantitativos por cargo: 

Técnico-Administrativo com FG/CD Servidores Docentes com FG/CD/FCC 
215 140 

Totalizando = 355 

Tomando como base os números acima citados, por intermédio da Capacitação Profissional INTERNA, para o ano de 2021, teremos como 

meta estabelecida capacitar 40% dos servidores ocupantes e dos não ocupantes de FG ou CD.  

Conforme segue o quadro a seguir: 
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5. REVISÃO PDP  

De acordo com o Decreto 9.991/2019 e a IN 201/2019, as Instituições deverão encaminhar ao órgão central do SIPEC o PDP 2021 até o dia 

15/06/2020, contudo, devido a pandemia do COVID-19, o prazo foi alterado pela Instrução Normativa n. 37, de 11/05/2020, para 14/08/2020. Já o 

envio da manifestação técnica do SIPEC à Instituição, foi também alterado de 30/11/2020 para 20/12/2020, data esta considerada para o início da 

revisão do PDP UFRPE 2021. 

No final deste exercício, caberá à SAB/DDP/PROGEPE, apresentar o Relatório de Execução do PDP/ UFRPE de 2021. 

Servidores sem FG/CD Previsão de servidores sem FG/CD capacitados 

1.748 699 

Servidores com FG/CD Servidores com FG/CD capacitados 

355 142 

Total de Servidores Total de Capacitados 

2.103 841 
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6. INVESTIMENTO TOTAL PREVISTO EM CAPACITAÇÃO E QUALIFICAÇÃO 

A projeção para os valores a serem investidos na capacitação e na qualificação dos servidores da UFRPE somam o total do orçamento previsto 

para o exercício de 2021, no valor de R$ 574.000,00, podendo sofrer alterações no decorrer do período considerando a programação da liberação 

financeira. Em relação a 2020, esse valor sofreu um corte de 18%. Os valores previstos por cada ação são:  

Capacitação Qualificação Valor Total 

302.000,00 272.000,00 R$ 574.000,00 

 

 

6.1. Investimentos Destinados às Capacitações Não Formais Internas Realizados Pela PROGEPE 

 
Valor de Pagamento de 

Gratificação  
Atividade Valor total destinado para a 

ação 

98,98 h/a Instrutor  
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51,19 h/a Agente de Capacitação R$ 139.739,32 

 

6.2. Investimento Destinado para Contratação de Pessoa Jurídica 

 
Descrição Valor total destinado para a ação 

Palestra ou curso para Formação de Gestores R$ 29.044,20 

 

6.3. Investimento Destinado a Materiais de Consumo 

 
Descrição Valor total destinado para a ação 

Camisas, bolsas e outros materiais para eventos de 
Capacitação (palestras e encontros) 

 

R$ 10.260,68 
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6.4. Investimentos Destinados às Capacitações Não Formais Externas 

 
Pagamento de 

Inscrição 
Diárias Passagens Valor total destinado 

para a ação 

R$ 38.000,00 R$ 30.640,00 R$ 53.360,00 R$ 122.000,00     

 

6.5 Investimentos Destinados às Qualificações Formais Internas ou Externas 

 
AÇÃO VALOR DESTINADO 

PARA A AÇÃO (R$) 

Valores Destinados à Pós-
Graduação Stricto Sensu 

MESTRADO 
Gestão Pública para o 

Desenvolvimento do Nordeste – 
nova turma (1ª parcela) 

200.000,00 

Programa Qualificar Investimento em qualificação do 
servidor 

72.000,00 

VALOR TOTAL R$ 272.000,00 
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7. PESQUISA DE INTENÇÃO DE CAPACITAÇÃO-PIC E LEVANTAMENTO PARA AFASTAMENTOS E 

LICENÇAS 

Os cursos internos a serem ofertados pela UFRPE previstos no Plano de Desenvolvimento de Pessoas - 2021 foram elaborados com base na 

Pesquisa de Intenção de Capacitação, por meio de formulário eletrônico disponibilizado no site da UFRPE e da PROGEPE. O formulário, ficou 

disponível no período de 18/06/2020 à 31/07/2020, e os servidores de todas as Unidades responderam quais os cursos desejariam que fossem 

realizados, bem como indicaram outros cursos para serem inseridos no PDP.  

Conforme disposto no Decreto n. 9.991/2019 e na Manifestação Técnica do SIPEC, as demandas por cursos internos que estejam disponíveis no 

catálogo da ENAP deverão ser redirecionadas para execução na referida escola, exceto quando o curso da ENAP não atender às expectativas da 

UFRPE. Sendo assim, decidimos incluir os cursos previstos com a indicação para realização na ENAP, quando for o caso. 

As capacitações internas são as promovidas pela PROGEPE, com pagamento de instrutoria e agente de capacitação, bem como os cursos 

previstos neste PDP e ofertado pela ENAP. Já por capacitação externa, entendemos os eventos de capacitação viabilizados financeiramente pela 

UFRPE em outra Instituição, com pagamento de inscrição (quando couber), diárias e passagens. Esses casos serão demandados pelas unidades 

organizacionais durante o exercício de 2021 e analisados pelos setores competentes da PROGEPE.  
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Já as intenções de afastamentos para pós-graduação e licença capacitação, foram encaminhadas por intermédio de formulário eletrônico que 

disponibilizamos no site da UFRPE e da PROGEPE. O formulário ficou disponibilizado no período de 11/05/2020 à 30/06/2020. Para consolidação 

das intenções, agrupamos em três grandes áreas: Ciências Humanas; Ciências Exatas, Tecnologia e Agrária; Ciências Biológicas e Saúde. Os 

resultados estão dispostos nas planilhas que seguem.  

 

7.1. Total de Cursos a serem ofertados pela PROGEPE por Unidade (Capacitação Interna) 

SEDE UACSA UAST UABJ TODOS (EAD) TODOS (PLS EAD) TOTAL 

16 7 9 5 10 5 52 

 

7.2. Investimento para Realização dos Cursos de Capacitação Interna 

Total dos Valores destinados à Gratificação por Encargo em Curso e Concurso por Unidade (R$) 
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7.3. Investimento com Cursos de Capacitação e Qualificação 

 

 CAPACITAÇÕES EXTERNAS 
Ação Valor Valor Total da Ação R$ 
Pagamento de Inscrição  R$ 38.000,00 R$ 122.000,00 
Diárias R$ 30.640,00 
Passagens R$ 53.360,00 

CAPACITAÇÕES INTERNAS 
Atividade Valor de Pagamento de 

Gratificação 
Valor Total da Ação 

Instrutor R$ 98,98 (h/a) R$ 140.695,12 R$ 180.000,00 
Agente de Capacitação  
R$ 51,19 (h/a) 
Materiais diversos R$ 10.260,68 
Pessoa Jurídica R$ 29.044,20 

QUALIFICAÇÃO - INTERNAS OU EXTERNAS 
Valores Destinados à Pós-
Graduação Stricto Sensu 

Mestrado Gestão Pública para o 
Desenvolvimento do Nordeste. 

Valor Total da Ação  
R$ 200.000,00 

SEDE UACSA UAST UABJ CURSOS (EAD) CURSOS (PLS) TOTAL 

R$ 44.095,20 R$ 21.023,80 R$ 23.071,40 R$ 11.057,80 R$ 26.429,92 R$ 15.017,00 140.695,12 
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Nova turma. 
Programa Qualificar Investimento em qualificação do 

servidor 
Valor Total da Ação  

R$ 72.000,00 
VALOR TOTAL DESTINADO EM CAPACITAÇÃO E QUALIFICAÇÃO 

Capacitação Interna + Externas (R$) 302.000,00 

Qualificação (R$) 272.000,00 

TOTAL GERAL PREVISTO (R$)  574.000,00 

 

7.4. Intenções para Licença Capacitação e Afastamento para Pós-Graduação 

 

 TIPO ÁREA CIÊNCIAS HUMANAS ÁREA CIÊNCIAS EXATAS, 

TECNOLOGIA E AGRÁRIAS 

ÁREA CIÊNCIAS BIOLÓGICAS 

E SÁUDE 

TOTAL 

LICENÇA CAPACITAÇÃO 76 36 15 127 

MESTRADO 21 11 0 32 

DOUTORADO 41 29 05 75 
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PÓS-DOUTORADO 38 23 18 79 

Outros (curta duração) 38 20 07 65 

TOTAL 214 120 45 378 

Ao total, 313 (trezentos e treze) servidores encaminharam intenções para gozo de licença capacitação ou para afastamento para pós-graduação 

(mestrado, doutorado e pós-doutorado). Além desses, 65 (sessenta e cinco) encaminharam outros tipos de afastamentos que, mesmo não sendo 

objeto de análise do PDP, decidimos incluir os que enviaram para permitir transparência e planejamento das ações de desenvolvimento, não 

comprometendo, entretanto, os que não enviaram para esses outros fins (treinamentos de curta duração, por exemplo). 

Ressalta-se que a partir deste PDP 2021 haverá o desmembramento das ações e do Plano da UFAPE, contudo no sistema do SIPEC, as ações 

ainda serão em conjunto. Este PDP também apresentará as ações previstas para a nova Unidade Acadêmica da UFRPE, localizada em Belo 

Jardim: Unidade Acadêmica de Belo Jardim, que iniciou suas atividades em agosto/2020. 

8. ANÁLISE DE RISCOS 

No que diz respeito ao alcance das metas traçadas no Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP), elencamos os instrumentos necessários para 

o gerenciamento de riscos das ações de capacitação e qualificação (cursos internos, capacitações externas, licenças e afastamentos, pós-



 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO 
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 
 

20 

 

graduação stricto sensu), com vistas a se minimizar possíveis incidentes e maximizar o controle na realização dos eventos. Nesse sentido, a 

identificação, análise e decisão sobre melhores ações para tratamento dos riscos são os pilares de nossa política de gestão de riscos, cujo modelo 

segue abaixo: 

Ação Identificação do (s) risco (s)  Tratamento 

Cursos de capacitação interna Servidores não capacitados e/ou não qualificados à 

execução de suas funções 

Existência de orçamento para que se 

possa executar as ações de capacitação 

previstas no PDP (pagamento de GECC, 

aquisição de material para cursos) bem 

como as solicitações de capacitação 

externa; investimento em infraestrutura 

necessário para o bom funcionamento das 

instalações onde serão realizadas as 

ações de capacitação. 

Capacitações externas Ausência de orçamento para promoção das 

capacitações externas 

Licença capacitação Impossibilidade de afastamento do servidor 

Afastamentos Impossibilidade de afastamento do servidor 

Pós-graduação Stricto Sensu Ausência de orçamento para custeio dos programas de 

mestrado 
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9. PREVISÃO DOS CURSOS OFERTADOS POR UNIDADE 

Os cursos serão oferecidos em duas modalidades: presencial ou a distância. Nos cursos presenciais, identificamos o planejamento por campus, já 

os cursos na modalidade a distância, serão disponibilizados para todos os campi. Os cursos em atendimento ao Plano de Logística Sustentável -

PLS serão identificados separadamente e, prioritariamente, serão oferecidos a distância. 

Os cursos planejados são os mais votados na PIC. Os cursos que tiveram demanda para todos campi, foram programados para serem ofertados 

na modalidade a distância, exceto quando percebe-se a necessidade de ofertar em cada campus devido as nuances de cada região. Desta forma, 

são programados para a realização de cursos presenciais: 

- na área de Iniciação ao Serviço Público: 02 cursos para sede (Sede/CODAI/UAEADTec/Estações/UACSA) e 02 cursos em cada unidade (exceto 

UACSA que participará dos cursos ofertados na Sede). 

- na área de formação geral: 04 cursos para sede (Sede/CODAI/UAEADTec/Estações) e 02 cursos para UAST e UACSA e 01 para UABJ. 

- na área de formação para gestão: 04 cursos para sede (Sede/CODAI/UAEADTec/Estações) e 02 cursos para UAST e UACSA e 01 para UABJ. 

- na área de formação específica: 05 cursos para sede (Sede/CODAI/UAEADTec/Estações) e 03 cursos em cada unidade, sendo 01 em cada 

específico para docência e 01 para UABJ.  
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Já em relação a programação dos cursos a distância, que possibilita a participação de todos os servidores independente do campus, estão 

programados 18 cursos, sendo: 

- na área de formação específica: 10 cursos. 

- na área de formação geral: 03 cursos. 

- na área de gestão: 01 curso. 

- na temática sustentabilidade (PLS): 04 cursos. 

Em relação a eventos e palestras, a previsão é a realização do Encontro dos Servidores em Educação-ENSEDUC, na Sede, CODAI, UAST, 

UACSA, além de 01 palestra em cada Unidade. Na planilha que apresenta as palestras consideramos os temas mais votados, que podem ser 

oferecidos na programação do ENSEDUC ou individualmente. 

Ressaltamos que além dos cursos escolhido na Pesquisa, outras demandas estão planejadas de acordo com a necessidade identificada pela 

gestão e pela equipe da PROGEPE, e que podem ser alteradas tanto em quanto a modalidade, quanto da sua execução. 

Após aprovação do PDP, a SAB abrirá edital de seleção dos instrutores e agentes de capacitação, para executarem os cursos. Os instrutores 

selecionados poderão sugerir alteração no conteúdo programático, que será analisado pela equipe da SAB. A Programação poderá sofrer 

alterações no decorrer do exercício, para anteder às necessidades da Instituição. 
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9.1. Unidade Sede Dois Irmãos - Recife 

Nº NOME DO CURSO 
PÚBLICO 

ALVO 

CARGA 

HORÁRIA 

Nº DE 

TURMAS 

VAGAS 

OFERTADAS 

PREVISÃO 

REALIZAÇÃO 

VALOR 

UNITÁRIO (R$) 

ÁREA 

1 SEMANA DE INTEGRAÇÃO 

 

Servidores 
recém 

ingressantes 

20h 01 30  Abril 1.023,80  

 

INICIAÇÃO AO 
SERVIÇO PÚBLICO 

2 CURSOS DE ATUALIZAÇÃO 
DIDÁTICO-PEDAGÓGICA 

Professores 
recém-

ingressantes 

20h 01 30 Abril 1.023,80  

 

INICIAÇÃO AO 
SERVIÇO PÚBLICO 

3 INGLÊS INSTRUMENTAL Servidores 
da UFRPE 

20h 01 30 Maio 3.003,40 FORMAÇÃO GERAL 

4 EXCEL INTERMEDIÁRIO Servidores 
da UFRPE 

20h 01 30 Maio 3.003,40 FORMAÇÃO GERAL 

5 ÉTICA NO SERVIÇO PÚBLICO Servidores 
da UFRPE 

20h 02 20 Junho 3.003,40 FORMAÇÃO GERAL 

6 COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL Servidores 
da UFRPE 

20h 01 30 Junho 3.003,40 FORMAÇÃO GERAL 

7 MEDIAÇÃO DE CONFLITOS Servidores 
da UFRPE 

20h 01 30 Agosto 3.003,40 GESTÃO 
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8 PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 
COMO FEERRAMENTA NA 
GESTÃO PÚBLICA 

Servidores 
da UFRPE 

20h 01 30 Agosto 3.003,40 GESTÃO 

9 COMO TOMAR DECISÕES EM 
EQUIPE 

Servidores 
da UFRPE 

40h 01 30 Setembro 3.003,40 GESTÃO 

10 DESENVOLVENDO EQUIPES Servidores 
da UFRPE 

20h 01 20 Setembro 3.003,40 GESTÃO 

11 ORGANIZAÇÃO DE EVENTOS 
INSTITUCIONAIS 

Servidores 
da UFRPE 

20h 01 20 Outubro 3.003,40 ESPECÍFICA 

12 SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO Servidores 
da UFRPE 

20h 01 20 Outubro 3.003,40 ESPECÍFICA 

13 GESTÃO DE COMPRAS NO 
SERVIÇO PÚBLICO 

Servidores 
da UFRPE 

20h 01 20 Novembro 3.003,40 ESPECÍFICA 

14 GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DE 
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS 

Servidores 
da UFRPE 

20h 01 20 Novembro 3.003,40 ESPECÍFICA 

15 ESCRITA DE ARTIGOS 
CIENTÍFICOS EM INGLÊS 

Servidores 
da UFRPE 

20h 01 20 Dezembro 3.003,40 ESPECÍFICA 

16 FORMAÇÃO DE INTEGRANTES DE 
COMISSÃO DE 
HETEROIDENTIFICAÇÃO PARA 
CONCURSOS PÚBLICOS 

Servidores 
da UFRPE 

20h 01 20 Dezembro 3.003,40 ESPECÍFICA 
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TOTAL 44.095,20 

 

9.4. Unidade Acadêmica do Cabo de Santo Agostinho - UACSA  

 

Nº NOME DO CURSO 
PÚBLICO 

ALVO 

CARGA 

HORÁRIA 

Nº DE 

TURMAS 

VAGAS 

OFERTADAS 

PREVISÃO 

REALIZAÇÃO 

VALOR 

UNITÁRIO (R$) 
ÁREA 

1 ÉTICA NO SERVIÇO PÚBLICO Servidores 
da UFRPE 

20h 01 30 Abril 3.003,40 FORMAÇÃO GERAL 

2 INGLÊS INSTRUMENTAL Servidores 
da UFRPE 

20h 01 30 Abril 3.003,40 FORMAÇÃO GERAL 

3 MEDIAÇÃO DE CONFLITOS Servidores 
da UFRPE 

20h 01 30 Maio 3.003,40 GESTÃO 

4 COMO TOMAR DECISÕES EM 
EQUIPE 

Servidores 
da UFRPE 

20h 01 30 Maio 3.003,40 GESTÃO 
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5 GESTÃO DE COMPRAS NO 
SERVIÇO PÚBLICO 

Servidores 
da UFRPE 

20h 01 20 Junho 3.003,40 ESPECÍFICA 

6 GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DE 
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS 

Servidores 
da UFRPE 

20h 01 20 Agosto 3.003,40 ESPECÍFICA 

7 ESCRITA DE ARTIGOS 
CIENTÍFICOS EM INGLÊS 

Servidores 
da UFRPE 

20h 01 20 Setembro 3.003,40 ESPECÍFICA 

TOTAL (R$) 21.023,80 

 

9.5. Unidade Acadêmica de Serra Talhada - UAST  

Nº NOME DO CURSO 
PÚBLICO 

ALVO 

CARGA 

HORÁRIA 

Nº DE 

TURMAS 

VAGAS 

OFERTADAS 

PREVISÃO 

REALIZAÇÃO 

VALOR 

UNITÁRIO (R$) 

ÁREA 

1 SEMANA DE INTEGRAÇÃO 

 

Servidores 
recém 

ingressantes 
20h 01 30  Abril 

1.023,80  

 

INICIAÇÃO AO 

SERVIÇO PÚBLICO 

2 CURSOS DE ATUALIZAÇÃO 
DIDÁTICO-PEDAGÓGICA 

Professores 
recém-

ingressantes 
20h 01 30  Abril 

1.023,80  

 

INICIAÇÃO AO 

SERVIÇO PÚBLICO 
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3 COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL Servidores 
da UFRPE 

20h 01 20 Maio 3.003,40 FORMAÇÃO GERAL 

4 INGLÊS INSTRUMENTAL Servidores 
da UFRPE 

20h 01 20 Maio 3.003,40 FORMAÇÃO GERAL 

5 PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 
COMO FERRAMENTA PARA 
GESTÃO PÚBLICA 

Servidores 
da UFRPE 20h 01 30  

Junho 3.003,40 GESTÃO 

6 DESENVOLVENDO EQUIPES Servidores 
da UFRPE 

20h 01 30  Agosto 3.003,40 GESTÃO 

7 SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO Servidores 
da UFRPE 

20h 01 30  Setembro 3.003,40 ESPECÍFICA 

8 ORGANIZAÇÃO DE EVENTOS 
INSTITUCIONAIS 

Servidores 
da UFRPE 

20h 01 30  Setembro 3.003,40 ESPECÍFICA 

9 O TRIPÉ ENSINO, PESQUISA E 
EXTENSÃO NA UNIVERSIDADE E 
OS DESAFIOS DE 
DESENVOLVIMENTO LOCAL 

Servidores 
da UFRPE 20h 01 30  

Novembro 3.003,40 ESPECÍFICA 

TOTAL (R$) 23.071,40 
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9.6. Unidade Acadêmica de Belo Jardim – UABJ   

 

Nº NOME DO CURSO 
PÚBLICO 

ALVO 

CARGA 

HORÁRIA 

Nº DE 

TURMAS 

VAGAS 

OFERTADAS 

PREVISÃO 

REALIZAÇÃO 

VALOR 

UNITÁRIO (R$) 

ÁREA 

1 SEMANA DE INTEGRAÇÃO 

 

Servidores 
recém 

ingressantes 
20h 01 30  Abril 

1.023,80  

 

INICIAÇÃO AO 

SERVIÇO PÚBLICO 

2 CURSOS DE ATUALIZAÇÃO 
DIDÁTICO-PEDAGÓGICA 

Professores 
recém-

ingressantes 

20h 01 20 

Abril 

1.023,80  

 

INICIAÇÃO AO 

SERVIÇO PÚBLICO 

3 ÉTICA NO SERVIÇO PÚBLICO Servidores 
da UFRPE 

20h 01 20 Maio 3.003,40 FORMAÇÃO GERAL 

4 PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 
COMO FERRAMENTA PARA 
GESTÃO PÚBLICA 

Servidores 
da UFRPE 

20h 01 20 Junho 3.003,40 GESTÃO 

5 ORGANIZAÇÃO DE EVENTOS 
INSTITUCIONAIS 

Servidores 
da UFRPE 

20h 01 20 Agosto 3.003,40 ESPECÍFICA 

TOTAL 11.057,80 
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9.7. Cursos a Distância – Todas as Unidades Acadêmicas 

Nº NOME DO CURSO 
PÚBLICO 

ALVO 

CARGA 

HORÁRIA 

Nº DE 

TURMAS 

VAGAS 

OFERTADAS 

PREVISÃO 

REALIZAÇÃO 

VALOR 

UNITÁRIO (R$) 

ÁREA 

1 OFICINA: FERRAMENTAS DE 
INTERAÇÃO NO AVA: ATIVIDADES 
SÍNCRONAS E ASSÍNCRONAS 
 

Servidores 
da UFRPE 

8h 01 150 Abril 1.201,36 ESPECÍFICA 

2 INTRODUÇÃO AO GOOGLE 
CLASSROOM 

Servidores 
da UFRPE 

20h 01 150 Maio 3.003,40 ESPECÍFICA 

3 RECURSOS E FUNCIONALIDADES 
DO MOODLE/AVA 

Servidores 
da UFRPE 

20h 01 150 Junho 3.003,40 ESPECÍFICA 

4 OFICINA: PODCAST COMO 
FERRAMENTA DE APRENDIZAGEM 

Servidores 
da UFRPE 

8h 01 150 Julho  1.201,36 ESPECÍFICA 

5 INTRODUÇÃO AO SIGA 
ACADÊMICO 

Servidores 
da UFRPE 

20h 01 150 Agosto 3.003,40 

 

ESPECÍFICA 

6 UTILIZAÇÃO DE TECNOLOGIAS E 
MÍDIAS SOCIAIS NO PROCESSO 
EDUCATIVO 

Servidores 
da UFRPE 

20h 01 150 Setembro 3.003,40 ESPECÍFICA 
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7 ESTRATÉGIAS DE ENSINO-
APRENDIZAGEM (METODOLOGIA 
ATIVA) 

Servidores 
da UFRPE 

20h 01 150 Setembro 3.003,40 ESPECÍFICA 

8 METODOLOGIAS DE AVALIAÇÃO 
ON-LINE 

Servidores 
da UFRPE 

20h 01 150 Outubro 3.003,40 ESPECÍFICA 

9 INCLUSÃO E ACESSIBILIDADE NO 
ENSINO ON-LINE: COMO TORNAR 
AS ESTRATÉGIAS PEDAGÓGICAS 
ACESSÍVEIS AOS ESTUDANTES 
COM DEFICIÊNCIA 

Servidores 
da UFRPE 

20h 01 150 Novembro 3.003,40 ESPECÍFICA 

10 TÉCNICAS DE PRODUÇÃO DE 
VÍDEOS 

Servidores 
da UFRPE 

20h 01 150 Novembro 3.003,40 ESPECÍFICA 

TOTAL (R$) 26.429,92 

 

9.8. Cursos em Atendimento ao Plano de Logística Sustentável – Todas as Unidades Acadêmicas (a distância) 

Nº NOME DO CURSO 
PÚBLICO 

ALVO 

CARGA 

HORÁRIA 

Nº DE 

TURMAS 

VAGAS 

OFERTADAS 

PREVISÃO 

REALIZAÇÃO 

VALOR 

UNITÁRIO (R$) 

ÁREA 
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1 GERENCIAMENTO DE RESÍDUOS 
SÓLIDOS 

Servidores 
da UFRPE 

20h 01 150 
Maio 

3.003.40 
INTER AMBIENTE 

2 

CONTRATAÇÕES PÚBLICAS 
SUSTENTÁVEIS 

 

Servidores 
da UFRPE 

20h 01 150 

Junho 

3.003.40 

INTER AMBIENTE 

3 
CONSTRUÇÕES SUSTENTÁVEIS 

 

Servidores 
da UFRPE 

20h 01 150 
Agosto 

3.003.40 
INTER AMBIENTE  

4 

ISO 26000 - DIRETRIZES EM 
RESPONSABILIDADE SOCIAL 

 

Servidores 
da UFRPE 

20h 01 150 

Setembro 

3.003.40 

INTER AMBIENTE 

5 EDUCAÇÃO PARA 
APOSENTADORIA 

Servidores 
da UFRPE 

20h 01 150 
Outubro 

3.003.40 
INTER AMBIENTE 

TOTAL 15.017,00 

 

9.9. Palestras e Eventos – Todas as Unidades Acadêmicas 

Nº NOME DO CURSO 
UNIDADE 

ACADÊMICA 

PÚBLICO 

ALVO 

CARGA 

HORÁRIA 

VAGAS 

OFERTADAS 
PREVISÃO VALOR 

UNITÁRIO 

ÁREA 
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REALIZAÇÃO (R$) 

1 
ENCONTRO DOS SERVIDORES EM 

EDUCAÇÃO - ENSEDUC 
SEDE 

Servidores da 

UFRPE 
12h 300 Outubro SEM CUSTO 

 

INTER AMBIENTES 

2 
ENCONTRO DOS SERVIDORES EM 

EDUCAÇÃO - ENSEDUC 
UAST 

Servidores da 

UFRPE 
8h 100 Outubro SEM CUSTO 

 

INTER AMBIENTES 

3 
ENCONTRO DOS SERVIDORES EM 

EDUCAÇÃO - ENSEDUC 
CODAI 

Servidores da 

UFRPE 
4h 50 Outubro SEM CUSTO 

 

INTER AMBIENTES 

4 
ENCONTRO DOS SERVIDORES EM 

EDUCAÇÃO - ENSEDUC 
UACSA 

Servidores da 

UFRPE 
8h 50 Outubro SEM CUSTO 

 

INTER AMBIENTES 

5 

PALESTRA: ESTRESSE E 

QUALIDADE DE VIDA NO 

TRABALHO 

SEDE 
Servidores da 

UFRPE 
4h 100 ABRIL SEM CUSTO 

 

COMPORTAMENTAL 

6 PALESTRA: ESTRESSE E 

QUALIDADE DE VIDA NO 

UACSA 

Servidores da 
UFRPE 4h 50 ABRIL SEM CUSTO 

 

COMPORTAMENTAL 



 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO 
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 
 

33 

 

TRABALHO 

7 

PALESTRA: ESTRESSE E 

QUALIDADE DE VIDA NO 

TRABALHO 

UABJ 

Servidores da 
UFRPE 4h 30 ABRIL SEM CUSTO 

 

COMPORTAMENTAL 

 

8 

PALESTRA: QUALIDADE DE VIDA E 

AUTOCONHECIMENTO 
SEDE 

Servidores da 
UFRPE 4h 100 AGOSTO SEM CUSTO 

 

COMPORTAMENTAL 

9 
PALESTRA: QUALIDADE DE VIDA E 

AUTOCONHECIMENTO 
UACSA 

Servidores da 
UFRPE 4h 50 AGOSTO SEM CUSTO 

 

COMPORTAMENTAL 

10 
PALESTRA: QUALIDADE DE VIDA E 

AUTOCONHECIMENTO 
UAST 

Servidores da 

UFRPE 
4h 50 ABRIL SEM CUSTO 

 

COMPORTAMENTAL 

11 
PALESTRA: QUALIDADE DE VIDA E 

AUTOCONHECIMENTO 
UABJ 

Servidores da 

UFRPE 
4h 30 AGOSTO SEM CUSTO 

 

COMPORTAMENTAL 

12 PALESTRA: DESAFIOS E 

PERSPECTIVAS DA EDUCAÇÃO 

UAST 
Servidores da 

UFRPE 
4h 30 AGOSTO SEM CUSTO 

 

COMPORTAMENTAL 
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SUPERIOR NO BRASIL 

 

9.10. Cronograma (Previsão) 

 

CURSO UNIDADE MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

SEMANA DE INTEGRAÇÃO SEDE  X         

CURSOS DE ATUALIZAÇÃO DIDÁTICO-PEDAGÓGICA SEDE  X         

INGLÊS INSTRUMENTAL SEDE   X        

EXCEL INTERMEDIÁRIO SEDE   X        

ÉTICA NO SERVIÇO PÚBLICO SEDE    X       

COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL SEDE    X       

MEDIAÇÃO DE CONFLITOS SEDE      X     

PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO COMO FEERRAMENTA NA GESTÃO 
PÚBLICA 

SEDE      X     
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COMO TOMAR DECISÕES EM EQUIPE SEDE       X    

DESENVOLVENDO EQUIPES SEDE       X    

ORGANIZAÇÃO DE EVENTOS INSTITUCIONAIS SEDE        X   

SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO SEDE        X   

GESTÃO DE COMPRAS NO SERVIÇO PÚBLICO SEDE         X  

GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS SEDE         X  

ESCRITA DE ARTIGOS CIENTÍFICOS EM INGLÊS SEDE          X 

FORMAÇÃO DE INTEGRANTES DE COMISSÃO DE 
HETEROIDENTIFICAÇÃO PARA CONCURSOS PÚBLICOS 

SEDE          X 

ÉTICA NO SERVIÇO PÚBLICO UACSA  X         

INGLÊS INSTRUMENTAL UACSA  X         

MEDIAÇÃO DE CONFLITOS UACSA   X        

COMO TOMAR DECISÕES EM EQUIPE UACSA   X        
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GESTÃO DE COMPRAS NO SERVIÇO PÚBLICO UACSA    X       

GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS UACSA      X     

ESCRITA DE ARTIGOS CIENTÍFICOS EM INGLÊS UACSA       X    

SEMANA DE INTEGRAÇÃO UAST  X         

CURSOS DE ATUALIZAÇÃO DIDÁTICO-PEDAGÓGICA UAST X          

COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL UAST  X         

INGLÊS INSTRUMENTAL UAST  X         

PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO COMO FERRAMENTA PARA GESTÃO 
PÚBLICA 

UAST   X        

DESENVOLVENDO EQUIPES UAST     X      

SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO UAST      X     

ORGANIZAÇÃO DE EVENTOS INSTITUCIONAIS UAST      X     

O TRIPÉ ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO NA UNIVERSIDADE E OS 
DESAFIOS DE DESENVOLVIMENTO LOCAL 

UAST        X   
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SEMANA DE INTEGRAÇÃO UABJ  X         

CURSOS DE ATUALIZAÇÃO DIDÁTICO-PEDAGÓGICA UABJ  X         

ÉTICA NO SERVIÇO PÚBLICO UABJ   X        

PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO COMO FERRAMENTA PARA GESTÃO 
PÚBLICA 

UABJ    X       

ORGANIZAÇÃO DE EVENTOS INSTITUCIONAIS UABJ      X     

OFICINA: FERRAMENTAS DE INTERAÇÃO NO AVA: ATIVIDADES 
SÍNCRONAS E ASSÍNCRONAS 

EAD  X         

INTRODUÇÃO AO GOOGLE CLASSROOM EAD   X        

RECURSOS E FUNCIONALIDADES DO MOODLE/AVA EAD    X       

OFICINA: PODCAST COMO FERRAMENTA DE APRENDIZAGEM EAD     X      

INTRODUÇÃO AO SIGA ACADÊMICO EAD      X     

UTILIZAÇÃO DE TECNOLOGIAS E MÍDIAS SOCIAIS NO PROCESSO 
EDUCATIVO 

EAD       X    

ESTRATÉGIAS DE ENSINO-APRENDIZAGEM (METODOLOGIA ATIVA) EAD       X    
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METODOLOGIAS DE AVALIAÇÃO ON-LINE EAD        X   

INCLUSÃO E ACESSIBILIDADE NO ENSINO ON-LINE: COMO TORNAR AS 
ESTRATÉGIAS PEDAGÓGICAS ACESSÍVEIS AOS ESTUDANTES COM 
DEFICIÊNCIA 

EAD        X   

TÉCNICAS DE PRODUÇÃO DE VÍDEOS EAD         X  

GERENCIAMENTO DE RESÍDUOS SÓLIDOS PLS/EAD   X        

CONTRATAÇÕES PÚBLICAS SUSTENTÁVEIS PLS/EAD    X       

CONSTRUÇÕES SUSTENTÁVEIS PLS/EAD      X     

ISO 26000 - DIRETRIZES EM RESPONSABILIDADE SOCIAL PLS/EAD       X    

EDUCAÇÃO PARA APOSENTADORIA PLS/EAD        X   

ENCONTRO DOS SERVIDORES EM EDUCAÇÃO - ENSEDUC TODOS        X   

PALESTRAS TODOS  X    X     
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10. RELAÇÃO DAS INTENÇÕES PARA LICENÇA CAPACITAÇÃO E AFASTAMENTOS – POR ORDEM 
ALFABÉTICA 
 

 
Nome 

completo 
Matrícula 

SIAPE  
Campus 

de lotação 
Unidade 

Organizacional 
de Lotação (ex. 
Departamento 

de...; Pró-Reitoria 
de..., etc) 

Cargo Qual o tipo 
do 

afastamento 
desejado 

Modalidade Provável local 
de realização 
(ex.: Brasília, 
Portugal, São 
Paulo, UnB, 
UFSM, Enap, 

etc) 

Provável 
período de 
realização 

(ex.: 
mês/2021 ou 
de mês/2021 
a mês/ano) 

Há previsão 
de custos 

Carga 
horária 
prevista 

Qual a 
relação/contribuiçã

o do evento de 
capacitação 

previsto para sua 
atuação na UFRPE 

Área do 
curso 

pretendido 

Você pretende participar 
em curso de curta 

duração em 2021? (ação 
externa  que acarrete 
em afastamento de 
pequena duração - 
Congresso, cursos, 

simpósios, etc.) - 
INFORMAR O NOME DO 

EVENTO, PREVISÃO 
PARA REALIZAÇÃO, 

LOCAL A SER 
REALIZADO 

Adelson Santos 
da Silva 

2067414 UAST UAST Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial  Marrakesh-
Morroco 

março de 
2021 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

30 horas Congresso de maior 
relevância na área 

de Economia Urbana 
a nível mundial. 

Humanas 13th World Congress of 
RSAI  
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Adriana Freitas 
Pereira 

1594427 UAST Seção de Apoio às 
Atividades de 

Campo - SAAC 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância Curitiba-PR, 
UFPR 

Janeiro/2021 
a junho/2022 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

440 horas O curso de 
especialização (lato 
sensu) em Direito 

Ambiental da 
Universidade Federal 

do Paraná (UFPR) 
faz parte do 
Programa de 

Educação 
Continuada em 

Ciências Agrárias 
(PECCA). O 

programa oferece há 
18 anos cursos de 
especialização e 

cursos de extensão a 
distância na área de 
Ciências Agrárias. A 
metodologia EAD é 

indicada para 
profissionais que 

buscam se capacitar 
e precisam de uma 

forma que se adeque 
ao seu tempo. O 

objetivo do curso é 
propagar 

conhecimento e o 
ferramental 

necessários a uma 
atuação diferenciada 
nas lides ambientais 

não apenas nas 
questões puramente 

jurídicas como 
também um 

entendimento técnico 
da questão 

ambiental. Dentro 
das atribuições do 

cargo de 
Engenheira/Área: 

Humanas  
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Pesca estão 
desenvolver e 

executar projetos de 
engenharia; planejar 
e elaborar  normas e 

documentação 
técnica, bem como 

assessorar nas 
atividades de ensino, 
pesquisa e extensão. 

Essas atividades 
podem vir a envolver 

questões jurídicas 
relacionadas ao meio 
ambiente e portanto 

com esse 
conhecimento 

poderei ter uma 
visão mais ampla 

sobre a elaboração e 
execução desses 

projetos.  

Adriana Freitas 
Pereira 

1594427 UAST Seção de Apoio às 
Atividades de 

Campo - SAAC 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Natal-RN Novembro/20
21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

24 horas A Fenacam é um 
importante evento de 

cunho técnico-
científico e 

empresarial da 
Aquicultura e da 

Carcinicultura 
Brasileira e Latino 

Americana que 
propicia a 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

XVII Fenacam, 
Realização no mês de 
Novembro/2021, Natal-

RN 
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atualização dos 
profissionais da área. 

Adriana Freitas 
Pereira 

1594427 UAST Seção de Apoio às 
Atividades de 

Campo - SAAC 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Recife-PE Outubro/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

24 horas O CONBEP – 
Congresso Brasileiro 

de Engenharia de 
Pesca é o principal 
fórum nacional de 

intercâmbio técnico-
científico da área, e 

aberto aos 
profissionais e 
estudantes de 

parceiros tais como: 
Instituições de 

Ensino, Pesquisa e 
Extensão, Órgãos 
Governamentais 

Federais, Estaduais 
e Municipais, 

Entidades Não 
Governamentais, 
Pesquisadores, 

Professores, 
Técnicos, 

Pescadores, 
Aquicultores e 

Empresários da 
Cadeia Produtiva da 
Pesca e Aquicultura. 

 
O XXI CONBEP se 

propõe divulgar, 
discutir e disseminar 

as inovações 
tecnológicas 

utilizadas na pesca 
industrial, artesanal e 

esportiva, na 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

XII CONBEP, 
outubro/2021, Recife-PE 
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aquicultura e no 
processamento do 
pescado. Abordará 

os avanços na 
Tecnologia e 
Inovação de 

processos produtivos 
voltados para o 

aumento da 
produção e 

produtividade, que 
preservando os 

estoques pesqueiros 
e mantendo a 
capacidade de 

suporte dos 
ecossistemas 

aquáticos, propiciem 
a elevação da renda 

para todos os 
setores das cadeias 

produtivas do 
pescado. 

Adriano do 
Nascimento 

Simões 

1699491 UAST UAST Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Estados Unidos Agosto de 
2021a julho 

de 2022 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

40 horas Especialização na 
minha área de 

atuação. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Não. 

Adriano do 
Nascimento 

Simões 

1699491 UAST UAST Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial No exterior. 
Estados 
Unidos. 

Agosto de 
2021 a julho 

de 2022 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

40 horas 
semanais 

Aperfeiçoamento 
docente. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Não. Minha saída será 
para especialização de 

longa duração. 
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AGLEILSON 
SOUTO 

BATISTA 

2354921 UAST DEPARTAMENTO 
DE COMPRAS E 

LICITAÇÃO 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial RECIFE 01/21 A 
12/21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

1000 O curso de ciência 
política possibilitará 

uma maior 
entendimento sobre 
políticas públicas e 

pesquisas científicas 
podendo todo o 

conhecimento ser 
aplicado nas 

atividades da UAST 
e UFRPE. 

Humanas  

Alessandra 
Ferreira de 

Souza Aguiar 

2159005 SEDE Departamento de 
Controle e 
Registro 

Acadêmico - 
DRCA 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

Presencial  Fevereiro/202
1 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

360 Influenciará na minha 
qualificação 

profissional e 
portanto impactando 

em minha 
produtividade e 
expertise nas 

atividades 
administrativas por 
mim desenvolvidas. 

Humanas Não. 

Alessandra 
uchôa Sisnando 

1706262 SEDE Departamento de 
Ciências Sociais - 

DECISO 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Rio Grande do 
Sul 

07/2021 a 
6/2022 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

Não sei 
ainda 

Ampliação de 
conhecimentos, 

pesquisa e maior 
capacitação 

Humanas  

Alexandra 
manuela viana 

marques 

1760372 UACSA NAPS-UACSA Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância Famesp-online 09/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

180h Ampliar 
conhecimentos 

técnicos, 
desenvolver novas 

habilidades e 
aptidões  

Humanas Não  
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Alexandre 
Mendes 

Fernandes 

2142424 UAST UAST Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Toronto, 
Canada 

maio/2021 a 
julho/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 horas 
semanais 

Fortalecimento de 
parcerias 

internacionais e 
capacitação em 

métodos atuais de 
sequenciamento 
genômico. Será 

realizado um curso 
em técnicas de 

produção de 
bibliotecas 

genômicas em 
laboratório para fins 
de sequenciamento 

de nova geração 
com base na técnica 

denominada 
“Genotype by 

Sequencing” (Elshire 
RJ, Glaubitz JC, Sun 

Q, Poland JA, 
Kawamoto K, et al. 

2011. A robust, 
simple genotyping-
by-sequencing – 

GBS 
– approach for high 
diversity species. 
PloS ONE 6(5): 

e19379.doi:10.1371/j
ournal.pone.0019379

), bem como uma 
introdução teórico-

prática nos métodos 
em bioinformática 
relacionados ao 

alinhamento, 
filtragem, 

faseamento e 
análises filogenéticas 

e de genética 
populacional das 

Biológicas/S
aúde 

Preparação de bibliotecas 
genômicas e análise de 

sequências de DNA 
obtidas pelo método 

"Genotype by 
Sequencing" 
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sequências obtidas.  

Alexsandra 
Barbosa de 

Souza Cyreno 

1653194 SEDE Biblioteca Central Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância  Outubro/2021 
a 

Dezembro/20
21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

370 horas Acredito que a 
aquisição/atualização 

de conhecimento 
agregará valência, 
proporcionando o 
desempenho mais 

eficiente das 
atividades 

administrativas 
realizadas na 

UFRPE.   

Humanas  

AMANDA DE 
ARAÚJO 

OLIVEIRA 

1960073 SEDE DEPARTAMENTO 
DE QUÍMICA 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância RECIFE maio/2021 ou 
julho/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

160 
HORAS 
TOTAL  - 

40 H 
SEMANAI

S 

Atualização e 
aperfeiçoamento da 
servidora em suas 
competências, na 

função a qual 
desempenha, 

elevando o nível 
profissional , desta 

Humanas  



 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO 
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 
 

47 

 

forma, contribuindo 
de forma positiva 

para o setor. 

Amanda 
Ferreira de 

Albuquerque 

2140644 SEDE Núcleo de 
Acessibilidade 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial Recife - Rio 
Grande do Sul 

 Janeiro / 
2021 a Março 

/ 2023 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

18 
créditos 

(270 
horas) + 
Pesquisa 
e escrita 
da tese 

O curso de 
doutorado “Educação 

em 
ciências: Química da 

Vida e Saúde” se 
enquadra no 

ambiente 
organizacional que 

se 
relaciona 

diretamente ao cargo 
da servidora. 

Logo, o referido 
curso contribuirá 

para o 
desenvolvimento da 

ação de 
supervisionar e 

avaliar atividades de 
ensino, planejamento 

e 
orientação, criando e 

modificando 
processos 
educativos. 

Favorecerá as ações 
de 

elaboração de 
apostilas e projetos 

de 
extensão, bem como 

o assessoramento 
das 

atividades de ensino, 
pesquisa e extensão.  

Humanas  
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Amanda 
Ferreira de 

Albuquerque  

2140644 SEDE Núcleo de 
acessibilidade - 

NACES 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial Recife - Rio 
Grande do Sul 

(UFRGS) 

01/2021 a 
03/2023 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

18 
créditos 

(270 
horas) + 
Pesquisa 
e escrita 
da tese  

O curso de 
doutorado “Educação 
em ciências: Química 
da Vida e Saúde” se 

enquadra no 
ambiente 

organizacional que 
se relaciona 

diretamente ao cargo 
da servidora. Logo, o 

referido curso 
contribuirá para o 

desenvolvimento da 
ação de 

supervisionar e 
avaliar atividades de 
ensino, planejamento 
e orientação, criando 

e modificando 
processos 
educativos. 

Favorecerá as ações 
de elaboração de 

apostilas e projetos 
de extensão, bem 

como o 
assessoramento das 
atividades de ensino, 
pesquisa e extensão. 

Humanas  

ANA 
ANGELICA 
GOMES DE 

MOURA 

2306637 SEDE PRO REITORIA 
DE GESTAO DE 

PESSOAS - 
PROGEPE 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial RECIFE/PE AGOSTO/20
21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

AINDA 
NÃO SEI 

SOLUCIONAR OS 
PROBLEMAS 

PROVENIENTES 
DAS DEMANDAS 

DA MELHOR 
FORMA POSSÍVEL 

Humanas NÃO 

Ana Luiza Braz 
de Souza 

1665519 SEDE Departamento de 
Química 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância  março-junho/ 
2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

190 Atualização para 
melhorias/ 

adaptações às aulas 
práticas realizadas 

em laboratório. 

Exatas/Tecnologia/Agrária 
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Ana Luiza Braz 
de Souza 

1665519 SEDE Departamento de 
Química 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância Recife março/ 2021 
a maio/ 2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

190 horas Curso de Petróleo e 
Gás: atualização 
para melhorias/ 

adaptações às aulas 
práticas realizadas 

em laboratório. 

Exatas/Tecnologia/Agrária 

ANA MARIA 
DUARTE 
CABRAL 

2247682 UAST Universidade 
Federal Rural de 

Pernambuco - 
SEDE 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Recife Março de 
2021 à março 

de 2022 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 horas / 
semana 

Desenvolvimento de 
pesquisa 

Exatas/Tecnologia/Agrária 

Ana Paula 
Carvalho 

Cavalcanti 
Furtado 

2031698 SEDE Departamento de 
Computação 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Inglaterra - 
Londres 

out/2021 a 
jan-2022 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

Dedicaçã
o 

exclusiva 

Curso de 
capacitação e 
pesquisa em 

universidade no 
exterior para apoiar 

minha formação 
acadêmica e 

contribuir com 
minhas atividades de 
docência e pesquisa. 

Exatas/Tecnologia/Agrária 

André Angelo 
Medeiros 
Gomes 

3047390 SEDE Departamento de 
Agronomia 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Estados Unidos 
da América 

Julho/2021 a 
Julho/2022 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

40 horas 
semanais 

Realizar pesquisas 
em centro de 
excelência, 

proporcionando o 
aprendizado de 

novas técnicas. E 
consolidação de 

parcerias. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Não 

André 
Guimarães 
Carneiro 

1898553 SEDE SDF/DDP/PROGE
PE 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial Recife março/2021 a 
março/2025 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

1050 
horas 

Meu projeto de 
pesquisa passa por 
uma pesquisa-ação 

que prevê 
metodologia 

inovadora a ser 
aplicada no 

PIBID/UFRPE 

Humanas  
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Andrea Alice da 
Fonseca 
Oliveira 

1364514 SEDE Departamento de 
Medicina 

Veterinária 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial São Pualo março/2021; 
julho/2021; 

novembro/20
21 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

504 horas Capacitação docente 
e formação de novas 
linhas de pesquisa 
na pós-graduação 

Biológicas/Saúde 

ANDRÉA 
CARLA DE 

PAIVA 

1331184 SEDE DEPARTAMENTO 
DE EDUCAÇÃO 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

A distância  setembro/202
1 a 

novembro/20
21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

32horas 
semanais 

O estudo contribui 
diretamente com a 

formação dos 
estudantes no âmbito 

das licenciaturas, 
ampliando as 

possibilidades de 
articulação de 

projetos de pesquisa 
e extensão. 

Humanas  

ANDREA 
LORENA 
BUTTO 

ZARZAR 

2215319 SEDE DECISO Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Universidade 
Federal de 

Pernambuco - 
UFPE 

2020.2 
(provavelmen
te de agosto 
a outubro de 

2021) 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 H Atualização de 
formação em teoria 
social e redação de 

relatório de pesquisa 
e artigos para a 

difusão dos 
resultados 

Humanas  

Andrea Paiva 
Botelho 

Lapenda de 
Moura 

3309515 SEDE DMV Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Foz do Iguaçú-
PR 

abril/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

20h Atualizar 
conhecimentos que 
oportunize trocas de 
informações para o 
aprimoramento no 
aprendizado entre 
docente e corpo 

estudantil, 
dinamizando e 

expandindo uma 
maior concepção do 
saber planejada na 

percepção formadora 
do ensino, pesquisa 
e extensão entre a 
tríade, docentes, 
discentes (futuros 
profissionais) e a 

sociedade. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Sim! Congresso Brasileiro 
de Higienistas abril 2021 

em Foz do Iguaçú-PR 
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Andrea Paiva 
Botelho 

Lapenda de 
Moura 

3309515 SEDE DMV Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Zaragoza -
Espanha 

Outubro/2021 Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

8h diárias 
totalizand

o 40h 
semanais 

Na Modernização 
com novas 

tecnologias e 
informações a serem 

aplicadas na 
formação dos futuros 
profissionais médicos 

veterinários 
agregando a 

sociedade um 
profissional mais 

qualificado, 
produtivo, com 
transmissão de 

culturas, ciência e 
visão 

empreendedora. 
Estas trocas 

fundamentará num 
futuro intercâmbio 
entre a UFRPE e a 

Universidade de 
Zaragoza. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Sim/ Congresso Brasileiro 
de Microbiologia/Apesar 
de não estar confirmado, 
por ser um evento que 
acontece a cada dois 
anos, estima-se que 
ocorra em outubro de 

2021. 

Andrilene 
Ferreira Maciel 

1296070 CODAI Colégio Agrícola 
Dom Agostinho 
Ikas da UFRPE 

Professo
r EBTT 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Itália, Portugal Julho/2021 & 
Setembro/20

21 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

Pós-
doutorado 

(360 
horas),  

Simpósio 
/Curso (a 
definir) 

Duração 
estimada 

(2 
semanas)

. 

Continuidade nas 
pesquisas do 

doutorado e aplicar o 
conhecimento nos 

cursos ofertados na 
instituição. 

Observações: a 
prioridade é o pós 
doutorado, o qual 

está sendo 
negociado com 
bolsa. Caso não 

ocorra bolsa, segue 
a previsão estimada 
de afastamento para 

capacitação. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

ICAS/CAIN 2021 
Symposium Proceedings 

will be published by 
Springer LNCS/LNA 

(Inglaterra) - 
Setembro/2021 & 

ACDL2021, 3rd Advanced 
Course on Data Science 

& Machine Learning 
Certosa di Pontignano 
(Siena) Tuscany - Italy 

(Julho/2021) 



 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO 
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 
 

52 

 

Angelita 
Danielle 

Gouveia da 
Silva 

2259733 UAST PROGESTI/COGE
STI/UAST 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial Recife-PE Março/2021 à 
Fevereiro/202

5 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

04 anos O doutorado em 
Psicologia 

certamente me 
permitirá ampliar os 
conhecimentos na 
área específica em 

que atuo na 
instituição, o que 

diretamente 
contribuirá com a 
melhoria do  meu 

proceso de trabalho 
na universidade. 

Humanas  

Angelo Magno 
Freitas Costa 

1659711 SEDE NEMAM/UFRPE Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial Mercure 
Lourdes Hotel | 
Belo Horizonte 

| MG 

26 a 29 de 
Setembro de 

2021 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

21 Horas Aprimorar e difundir 
o conhecimento, 

através do contato 
com os melhores 

profissionais do setor 
e com as mais 

modernas e 
avançadas técnicas 

e equipamentos, 
dando assim uma 

importante 
contribuição para a 

UFRPE. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

17º Congresso Brasileiro 
de Geologia de 

Engenharia e Ambiental - 
26 a 29 de Setembro de 
2021 - Mercure Lourdes 
Hotel | Belo Horizonte | 

MG 

ANISIO 
FRANCISCO 

SOARES 

6382973 SEDE Departamento de 
Morfologia e 

Fisiologia Animal 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial França Outubro/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 horas Projeto de parceria 
que permite 

mobilidade de alunos 

Biológicas/S
aúde 

Sim, Reuniao 
BRAFAGRI/França 

Antônio Inácio 
Diniz Júnior 

1299619 UAST Diretoria Geral e 
Acadêmica da 

UAST 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Recife PE março/2021 a 
abril/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40h O referido evento irá 
colaborar com o 

aprimoramento dos 
conhecimentos do 

servidor, assim como 
contribuir com sua 

formação e atuação 
enquanto 

professor/pesquisado
r.  

Humanas XX Encontro Nacional de 
Ensino de Química,  

março de 2021, Recife 
PE.  
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Antônio Inácio 
Diniz Júnior 

1299619 UAST Diretoria Geral e 
Acadêmica da 

UAST 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Caldas Novas - 
GO 

Junho/2021 a 
dezembro/20

21 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

40h  O referido evento irá 
colaborar com o 

aprimoramento dos 
conhecimentos do 

servidor, assim como 
contribuir com sua 

formação e atuação 
enquanto 

professor/pesquisado
r.  

Humanas XIII - Encontro Nacional 
de Pesquisa em 

Educação em Ciências,  
julho de 2021, Caldas 

Novas - GO.  

Antônio Inácio 
Diniz Júnior 

1299619 UAST Diretoria Geral e 
Acadêmica  da 

UAST 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Maceió - Al setembro/202
1 a 

dezembro/20
21 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

40 h O referido evento irá 
colaborar com o 

aprimoramento dos 
conhecimentos do 

servidor, assim como 
contribuir com sua 

formação e atuação 
enquanto 

professor/pesquisado
r.  

Humanas VII Congresso Nacional 
de Educação, outubro,  
Maceió - Al (possível 

local).  

Antônio Inácio 
Diniz Júnior 

1299619 UAST Diretoria Geral e 
Acadêmica da 

UAST 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Campina 
Grande - PB 

abril/2021 a 
julho/2021 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

40h  O referido evento irá 
colaborar com o 

aprimoramento dos 
conhecimentos do 

servidor, assim como 
contribuir com sua 

formação e atuação 
enquanto 

professor/pesquisado
r da UFRPE. 

Humanas V Congresso Nacional de 
Pesquisa e Ensino em 

Ciências, maio, Campina 
Grande - PB 

Antônio Inácio 
Diniz Júnior 

1299619 UAST Diretoria Geral e 
Acadêmica da 

UAST 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial UNIVASF junho/2021 a 
julho/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

20h  O referido evento irá 
colaborar com o 

aprimoramento dos 
conhecimentos do 

servidor, assim como 
contribuir com sua 

formação e atuação 
enquanto 

professor/pesquisado
r da UFRPE. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

III Semana de Química da 
UNIVASF, junho, São 
Raimundo Nonato - PI.  
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Antônio Inácio 
Diniz Júnior 

1299619 UAST Diretoria Geral e 
Acadêmica da 

UAST 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Lisboa - 
Portugal.  

Setembro/20
21 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

40h  O referido evento irá 
colaborar com o 

aprimoramento dos 
conhecimentos do 

servidor, assim como 
contribuir com sua 

formação e atuação 
enquanto 

professor/pesquisado
r da UFRPE. 

Humanas XI Congreso Internacional 
sobre Investigación en 

Didáctica de las Ciencia, 
setembro, Lisboa - 

Portugal.  

Antony Cardoso 
Bezerra 

1757181 SEDE Departamento de 
Letras 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

A distância A distância 
(sede: MG) 

Março de 
2021 a Maio 

de 2021. 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

400 Possibilidade de 
incrementar os 

conhecimentos da 
cultura em Língua 

Italiana e os 
canalizar para o 

estudo da Filologia e 
da Literatura. 

Humanas Curso de Italiano; 
EducaMundo. 

Ariane Rafaela 
de Freitas 

1741982 SEDE Núcleo de 
Acessibilidade 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial Recife 2021.2 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

30 horas 
semanais/

integral 

Formação a nível de 
pós graduação, com 

pesquisa na área 
específica de 

atuação na nossa 
universidade. Sou 
tradutora intérprete 
de Libras e minha 

pós é em Estudos da 
Linguagem - 

PROGEL e minha 
pesquisa sobre a 
Língua de Sinais - 

Libras. 

Humanas  
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Ariane Rafaela 
de Freitas 

1741982 SEDE NACES Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

Presencial Recife - 
PROGEL 

Abril, maio e 
junho/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

Período 
integral 

(30h/sem
anais) 

Sou mestranda em 
Estudos da 
Linguagem - 
PROGEL, 

desenvolvo a 
pesquisa na mesma 
área de atuação - 

Libras. Tais estudos 
subsidiam minha 

formação para uma 
melhor atuação 

enquanto tradutora 
intérprete desta 
língua em nossa 

instituição. 
O pleito da licença 
capacitação é para 

dedicar-me a 
pesquisa e escrita da 

dissertação.  

Humanas  

Ariane Rafaela 
de Freitas 

1741982 SEDE NACES Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial Recife De agosto a 
dezembro/20

21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

Integral 
(30h 

semanais) 

No mestrado de 
Estudos da 

Linguagem, pesquiso 
sobre a Língua 

Brasileira de Sinais, 
a mesma área que 

atuo em nossa 
instituição, como 

tradutora intérprete. 
Aprofundar tais 

estudos subsidiam 
minha formação para 
uma melhor atuação 

profissional. 
Esse afastamento só 
será utilizado caso 

necessite de 
prorrogação no 

mestrado. 
Assim sendo, tal 
concessão será 

indispensável para 

Humanas Mestrado em Estudos da 
Linguagem - PROGEL 
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conclusão da 
pesquisa e escrita da 

dissertação do 
Mestrado em 
Estudos da 
Linguagem - 
PROGEL. 

Aristeu Portela 
Júnior 

2171015 SEDE Departamento de 
Educação 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Provável 
realização na 

UFRB. 

Provável 
realização 

em 
outubro/2021. 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

A definir.  A capacitação estará 
relacionada aos 
conteúdos das 

disciplinas e das 
pesquisas que 

realizo na UFRPE: 
educação e relações 

étnico-raciais. 

Humanas  

Avaní Terezinha 
Gonçalves 

Torres 

1579213 UAST Cursos de 
Agronomia e 

Economia 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial  setembro/202
1 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

360 aprimorar 
conhecimentos na 
área de atuação 

Humanas Jornada Ceget 
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Bartira 
Wanderley 
Alves Leite 

1870275 SEDE Departamento de 
Administração 
Geral - DAG 
(Divisão de 

Administração 
Patrimonial - DAP) 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância Recife (EAD) Janeiro/2021 
a Abril/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

420 horas Tendo em vista o 
panorama político-
econômico atual, 

onde há restrições 
por parte do governo 
na verba destinada 

às IFES, 
consequentemente, 

afetando diretamente 
a realização de 

cursos que 
agreguem valor ao 
trabalho do servidor 

público; 
considerando a 

premente 
necessidade de 

constante 
atualização para 

aprimoramento das 
atividades 

laborativas; levando 
em conta que desde 

o meu retorno ao 
setor de Patrimônio 
ainda não pude ter 

um treinamento 
devido exatamente a 

essa contingência 
orçamentária 

governamental; e, 
por fim, a julgar pelo 
cenário de pandemia 

em que nos 
encontramos, onde o 
ideal é o isolamento 
social, e os cursos 
com abordagem à 
distância têm sido 

amplamente 
ofertados, solicito o 
deferimento em meu 

Humanas Curso de curta duração: 
"Gestão de Patrimônio 
Público", Realização: 

Janeiro a Abril de 2021, 
Local: Recife (EAD). 
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pedido de 
afastamento para 
realizar a Licença 
Capacitação, na 
certeza de poder 

contribuir com muito 
mais eficiência, 
conhecimento e 

competência perante 
o meu setor e ante a 
Universidade Federal 

Rural de 
Pernambuco. 

Betânia Cristina 
Guilherme 

1660057 SEDE Departamento de 
Biologia 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Portugal abril/2021 a 
novembro/20

21 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

20 h 
semanais 

Para aprimorar os 
conhecimentos para 

ministrar as 
disciplinas, bem 

como aplicar o leque 
da pesquisa e 
proposição de 

projetos. 

Biológicas/S
aúde 

não 

Bianca Carneiro 
Ribeiro 

1743036 UAEADTE
C 

UAEADTec Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial  Março/2021 a 
Março/2024 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

720h Aperfeiçoamento 
destinado à atividade 

de magistério 
superior 

representando 
benefício à qualidade 

Exatas/Tecnologia/Agrária 
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do serviço prestado 
como docente 

Brenda Carlos 
de Andrade 

1526389 SEDE Departamento de 
Letras 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Campinas/São 
Paulo 

O processo já 
foi 

encaminhado 
seria de 

setembro de 
2020 a 

agosto de 
2021, mas, 

por conta da 
pandemia, é 
possível que 

tenha que 
adiar o início 

das 
atividades do 
pós-doc para 

janeiro ou 
fevereiro de 
2021). Não 
sabemos, 

nesse 
momento, 

como está a 
situação dos 
processos de 
afastamento 

já 
encaminhado

s. 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

Não 
existe 
uma 
carga 

horária 
fixa, mas, 
considera
ndo que o 
trabalho 

de 
pesquisa 

nessa 
licença é 

equivalant
e ao meu 
trabalho, 
devo ter 
cerca de 
40 horas 
semanais 

entre 
pesquisa, 
levantame

nto de 
dados, 
leituras, 

fichament
os, 

escritas e 
encontros 

de 
orientaçã

o. 

A pesquisa além de 
estar vinculado com 
as áreas diretas em 

que atuo - na 
graduação com 

literatura em Língua 
Espanhola e na Pós-

graduação com a 
relação entre 

literatura, teoria 
literária e literatura e 
outras linguagens - 
também representa 

um desdobramento e 
aprofundamento de 
elementos de meu 
projeto de pesquisa 

em andamento e 
aprovado pelo 

Departamento de 
Letras/Sede/UFRPE. 

Humanas Ainda não definir, mas 
pretendo ir para o 5º 
Clisertão (Petrolina, 
maio/2021), o 57º 

Congresso Internacional 
de Americanistas (Foz do 

Iguaçu, de 19 a 23 de 
julho)  e o 19º Congresso 
Brasileiro de Professores 

de Espanhol (Natal, 
novembro 2021) 
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Brenda Carlos 
de Andrade 

1526389 SEDE Departamento de 
Letras 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Campinas-SP 
(Unicamp) 

março 2021 a 
fevereiro 

2022 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

A carga 
horária de 
pesquisa 
em Pós-
doutoram
ento não 
costuma 

ser 
especifida

, mas, 
considera
ndo ser 

um 
estágio de 
pesquisa, 

será 
equivalent

e a 
minhas 

horas de 
trabalho 
40 horas 

semanais. 

Sendo a supervisora, 
Miriam Gárate, 

membro dos grupos 
de pesquisa Estudos 

literários 
interamericanos e 

transatlânticos 
(UFRJ) e Exodus: 
Núcleo de Estudos 
sobre Produções 

Culturais 
Extemporâneas e 

Excêntricas na Era 
dos Extremos: Brasil, 

América Latina e 
outras regiões 

(UNICAMP), cujas 
equipes são 

formadas por vários 
pesquisadores de 

instituições 
superiores nacionais, 

espero, durante o 
período em que 
estiver em São 

Paulo, estabelecer 
um maior diálogo 

entre esses grupos e 
os três grupos de 

pesquisa 
cadastrados no 

CNPq de que faço 
parte como 

pesquisadora, a 
saber: Estudos 

Coloniais Latino-
americanos, da 

Universidade Federal 
de Pernambuco 

(UFPE), Grupo de 
Estudos em Práticas 

de Linguagem 

Humanas 5º CLISERTÃO, maio 
2021, Petrolina-PE; 

57 Congresso 
Internacional de 

Americanistas, 19 a 23 de 
julho 2021, Foz do 

Iguaçu-PR; 
19º Congresso Brasileiro 

de Professores de 
Espanhol, novembro 

2021, Natal-RN 
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Latino-americanas, 
da Universidade 
Federal Rural de 

Pernambuco 
(UFRPE) e Literatura 

e Utopia, 
Universidade Federal 
de Alagoas (UFAL), 

visando trabalhos em 
parceria, 

implementação de 
projetos futuros e 

promoção de 
eventos científicos 

(palestras, 
seminários, cursos) 
que se voltem ao 

campo da Literatura 
Comparada e da 
Literatura Latino-
americana. Os 
intercâmbios e 

parcerias que podem 
advir serão 

interessantes 
também 

considerando a 
possibilidade de 

cooperação 
interinstitucional 

entre os Programas 
de Pós-graduação 

em Teoria e História 
Literária, do qual 

minha supervisora 
faz parte, e os de 

Pós-graduação em 
Letras (UFPE) e em 

Estudos da 
Linguagem (UFRPE), 
dos quais faço parte. 
No que diz respeito a 
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este último, será de 
grande importância a 
possibilidade de um 

parceria 
considerando sua 
recente criação 

(2019.2) e 
necessidade ratificar 

a estrutura do 
programa recém-
criado. No que diz 

respeito a 
graduação, o estágio 

proporcionará um 
aprofundamento de 

conteúdos que 
incidirá diretamente 
na ministração das 

aulas e também 
poderá facilitar o 
contato desses 

alunos com 
instituições para 

possíveis 
intercâmbios ou 

realizações de pós-
graduação no 

IEL/Unicamp. Em 
linhas gerais, é 

importante destacar 
que os 

conhecimentos 
adquiridos a partir da 
atualização teórico-

metodológica na 
área advinda do 
intercâmbio com 
pesquisadores da 
UNICAMP e de 

outros centros de 
nível superior serão 
fundamentais para o 
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fortalecimento e 
divulgação da 

literatura comparada 
em correlação com 
os estudos latino-

americanos na 
região Nordeste. 

(Obs: esse formulário 
é um segundo envio, 
depois de conversar 
com o diretor do meu 

depto e a 
supervisora do pós-
doc, consideramos 
um adiamento, já 
que o estágio já 

estava previsto para 
acontecer agora em 
setembro. Devido a 

incerteza da situação 
atual. Por 

recomendação da 
Progepe ao diretor 

do DL, estou 
preenchendo esse 
formulário como 
afastamento em 

2021, considerando 
que o de 2020 não 
deverá acontecer e, 

nesse caso, teria que 
iniciar um novo 

processo) 
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Brunelly Felix 
Cordeiro 

2157245 UACSA Coordenação do 
Curso de 

Engenharia 
Mecânica 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial Recife, 
UFRPE. 

janeiro/2021 
a janeiro 

janeiro/2023. 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

360 A realização do 
curso contribuirá 
para melhoria da 

oferta e sucesso das 
disciplinas que a 

Unidade oferece na 
modalidade a 

distância, desde a 
formação dos 

docentes, construção 
de material didático, 

a aceitação e 
empenho dos 

discentes. Como 
servidora pública de 
uma Universidade 

Federal sinto o dever 
de colaborar com o 

progresso do ensino, 
pesquisa e extensão. 

 

Humanas Não 

Bruno de 
Oliveira 
Andrade 

1642893 SEDE Assessoria de 
Comunicação 

Social 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial Indefinido por 
conta da 

pandemia.  

Junho/2021; 
e 

setembro/202
1 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

30h Congresso Brasileiro 
de Ciências da 
Comunicação 

Humanas Sim 

Bruno 
Nicodemos 

Bispo da Silva 

2136503 SEDE Biblioteca Central Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial UFRPE De 03/2021 a 
03/2023 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

580 h Ampliarei 
conhecimentos para 

aplicar em meus 
atributos laborais.  

Exatas/Tecnologia/Agrária 

Bruno 
Nicodemos 

Bispo da Silva 

2136503 SEDE Biblioteca Central Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial A definir 2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 h Ampliar 
conhecimentos para 
aplicação na minha 

prática laboral 

Humanas XXIV EREBD previsão 
para 2021 - local a ser 

definido 
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Bruno Romero 
Ferreira 
Miranda 

2067252 SEDE Departamento de 
História 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-doc 

e 
participação 
em workshop 
internacional 

A distância Países Baixos 
(workshop) / 

Rio Grande do 
Norte (pós-doc) 

Sem 
definição / 
Segundo 

semestre de 
2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

Workshop 
20h / Pós-
doc - 5 a 
6 meses 

Internacionalização, 
troca de saberes 

com pesquisadores 
do exterior e 

eventuais contatos 
para convênios; Para 

o pós-doc: ter 
dedicação integral a 
pesquisa e troca de 

saberes com 
pesquisadores de 
programa de pós-

graduação de outra 
instituição 

Humanas Workshop Internacional 
da Mauritshuis, Países 

Baixos 

Carlos da Costa 
Monteiro Neto 

2161885 UACSA Laboratório de 
química 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância  01/2021 a 
03/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

360h Aperfeiçoamento das 
aulas práticas 

Exatas/Tecnologia/Agrária 

Carlos da Costa 
Monteiro Neto 

2161885 UACSA Laboratório de 
química 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância  De 01/2021 a 
03/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

400h Aperfeiçoamento das 
aulas práticas 

Exatas/Tecnologia/Agrária 

CARLOS 
ROMERO 

FERREIRA DE 
OLIVEIRA 

2519615 UAST UAST/BIOLOGIA/
AGRONOMIA 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial  Fortaleza - CE 08/2021 a 
/09/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 horas Evento específico de 
minha área de 
atuação, onde 

estarão presentes os 
maiores especialistas 

no mundo, 
possibilitando trocas 

de experiências, 
formação de 
parcerias e 

atualização de 
conhecimentos, que 
fortalecerão minhas 

habilidades para 
aplicar em sala de 
aula e pesquisas, 

Biológicas/S
aúde 

Congresso Brasileiro de 
Entomologia. Período 
30/08 a 02/09/2021. 

Fortaleza - CE 
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contribuindo na 
formação de 

recursos humanos. 

carolina 
Barbosa 

mesquita de 
andrade 

2609321 UAEADTE
C 

UEADTec Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância  junho/2021 a 
agosto /2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

180 hrs Capacitação para 
melhor desenvolver 
minhas atividades 

Humanas sim 

CAROLINA 
CÂMARA LIRA 

2420206 CODAI CODAI Professo
r EBTT 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial LISBOA, 
PORTUGAL, 

UNIVERSIDAD
E DE LISBOA. 

Janeiro/2021 
a março/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 horas 
semanais 

Ampliar a formação 
na pesquisa na área 
de minha atuação no 
CODAI, cujo projeto 
foi encaminhado e 

aprovado pela 
Universidade de 
Lisboa. Poder 

realizar projetos 
conjuntos com 

pesquisadores da 
Universidade de 

Lisboa e contribuir 
para melhorar a 

formação dos alunos 
do CODAI.  

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

NÃO.  SOMENTE O PÓS-
DOUTORADO 

CAROLINA 
CÂMARA LIRA 

2420206 CODAI CODAI Professo
r EBTT 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Lisboa, 
Portugal. 

Universidade 
de Lisboa. 

Janeiro/2021 
a 

dezembro/20
21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 
horas/se
mana por 

um 
período 
de um 
ano. 

Contribuir para poder 
melhorar a qualidade 

das pesquisas na 
área de minha 

atuação no CODAI; 
poder desenvolver 

no CODAI junto com 
outros pesquisadores 
e alunos pesquisas 

de interesse da 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

NÃO. Aprovado pelo 
CODAI para sair para 

pós-Doutorado. A 
proposição era sair em 
novembro, mas em face 
da pandemia da Covid19 
somente será possível em 

janeiro de 2021. 
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sociedade 
pernambucana e 
brasileira; manter 

convênio de 
pesquisas com a 
universidade de 

Lisboa para 
produção de projetos 

conjuntos. 

caroline borges 3125555 SEDE Departamento de 
História 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Realização 
de pesquisa 
com bolsa 
Fullbright 

Presencial Tampa, EUA outubro 2021 
a fevereiro 

2022 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

640 horas Facilitatat a 
implatnação de um 

laboratório de 
anaálises 

zooarqueológicas 

Humanas Realização de pesquisa 
com bolsa Fullbright 

caroline borges 3125555 SEDE Departamento de 
História 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial  Meknès 
(Marrocos) 

setembro 
2021 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

60 horas apresentação de 
pesquisa em 
congresso 

internacional com 
posterior publicação 

Humanas XIX° CONGRESS UISPP 
MEKNES SEPTEMBRE 

2021, de 2 ao 7 de 
setembro de 2021, 
Meknès (Marrocos) 

Caroline Borges 3125555 SEDE Departamento de 
História 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Praga, 
República 

Checa 

julho 2021 Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

60 horas apresentação de 
pesquisa em 
congresso 

internacional com 
posterior publicação 

Humanas WAC 9 (The World 
Archaeological Congress), 

4 a 9 de julho 2021, 
Praga, República Checa 

Caroline Borges 3125555 SEDE Departamento de 
História 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Bruxellas, 
Bélgica 

maio 2021 Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

60 horas apresentação de 
pesquisa em 
congresso 

internacional com 
posterior publicação 

Humanas Oceans Past VIII 
conference, Maio de 

2021, Bruxellas (Bélgica) 
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Caroline Borges 3125555 SEDE Departamento de 
História 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Atividade de 
pesquisa de 

campo 

Presencial San José 
(Uruguai)  

março 2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

120 horas Atividade faz parte 
do projeto de 

pesquisa aprovado e 
ativo na UFRPE com 
formação de alunos 
a atividades práticas 
e estudo de materiais 
e aquisição de dados 

para futuras 
publicações  

Humanas Coordenação de 
escavação arqueológica 
de projeto de pesquisa,  
março 2021, San José 

(Uruguai)  

Celia Maria de 
Magalhaes 

Luckwu 

2066178 UAST Coordenação 
Geral de Cursos 
de Graduação 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial Recife março/2021 a 
marco/2023 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

400 h importante para 
atualização 

profissional e 
desenvolvimento de 

atividades como 
técnico em assuntos 

educacionais 

Humanas não 

Celia Maria de 
Magalhaes 

Luckwu 

2066178 UAST Coordenação 
Geral e Cursos de 

Graduação 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

Presencial Recife Junho /2021 
a 

Setembro/20
21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

200h Atualização 
profissional, subsídio 

às atividades 
desenvolvidas com 
Tec em Assuntos 

Educacinais 

Humanas Sim 

Celiane Gomes 
Maia da Silva 

2114021 SEDE Departamento de 
Ciências do 
Consumo 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

A distância Recife Maio/2021 a 
julho/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

180h O curso de 
capacitação em 

Vigilância e 
Qualidade de 

Alimentos permitirá 
uma atualização de 
conhecimentos em 

conteúdos 
trabalhados nas 
disciplinas que 

ministro no Curso de 
Bacharelado em 

Ciências do 
Consumo e no 

Mestrado em Ciência 
e Tecnologia de 

Alimentos da 
UFRPE. E assim, 

melhorar meu 

Exatas/Tecnologia/Agrária 
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desempenho e 
aprimorar minhas 

competências para 
realizar minhas 
atribuições na 

instituição. 

Clara Nilce 
Barbosa 

1424229 SEDE Departamento de 
Medicina 

Veterinária 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Local: 
Congresso 

Santa Catarina-
Brasil; Pós 
Doutorado: 
Espanha 

mês de 
outubro 2021 

a mês de 
outubro de 

2022 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

2112 
horas 

A realização do Pós-
doutorado será 

valiosa tanto para as 
minhas pesquisas 

futuras em Sanidade 
Suídea, quanto para 
o exercício do meu 

cargo no 
Departamento de 

Medicina Veterinária 
da Universidade 
Federal Rural de 

Pernambuco 
(UFRPE). 

Biológicas/S
aúde 

Congresso: Associação 
Brasileira de Veterinários 
Especialistas em Suínos- 

ABRAVES ,  

Clara Nilce 
Barbosa 

1424229 SEDE Departamento de 
Medicina 

Veterinária  

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Inglaterra 10/2021 a 
10/2022 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

2000 
horas/ano 

A realização do pós-
doutorado será 

benéfico tanto para 
as minhas pesquisas 
futuras em sanidade 
suína, quanto para o 

exercício do meu 
cargo no 

Departamento de 
Medicina Veterinária 

da Universidade 
Federal Rural de 

Pernambuco 
(UFRPE). 

Biológicas/Saúde 
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Claudia Helena 
Cysneiros 
Matos de 
Oliveira 

1566175 UAST UAST/BIOLOGIA/
AGRONOMIA 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Fortaleza - CE 08/2021 a 
09/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 horas É o principal evento 
da minha área 
específica de 

atuação. Reune os 
principais 

profissionais do país 
e exterior e a 

pesquisas que estão 
sendo desenvolvidas 
na Entomologia, com 

realização de 
cursos/oficinas que 
contribuirão para 
minha atualização 

profissional, além de 
uma oportunidade 
para que eu possa 
divulgar tambem as 

pesquisas e 
contribuicoes que 

estao sendo 
desenvolvidas na 
UAST pelo nosso 

grupo.   

Biológicas/S
aúde 

Congresso Brasileiro de 
Entomologia. Período: 30 
/08/21 a 02/09/21. Local: 

Fortaleza - CE. 

Claudio Jorge 
Gomes da 

Rocha Junior 

2946083 UAST UAST Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial UNIT Maceió, 
UFPel Pelotas, 

UFCG 
Campina 
Grande 

03/2021 a 
02/2025 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40h/s Aquisição de 
competências para o 

exercício docente. 

Humanas Não. 

Claudio Jorge 
Gomes da 

Rocha Junior 

2946083 UAST UAST Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial UNIT Maceió; 
UFCG 

Campina 
Grande ou 

UPel Pelotas. 

03/2021 a 
03/2025 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 horas 
semanais 

Qualificação 
necessária para 

aperfeiçoar e ampliar 
minhas 

possibilidades de 
atuação no trabalho 
docente na UFRPE 

Humanas Não. 

Claudio Jorge 
Gomes da 

Rocha Junior 

2946083 UAST UAST Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial Pós-Graduação 
em Estado e 
Sociedade na 

UFSB em Porto 
Seguro BA 

03/2021 a 
02/2025 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 h/s Aperfeiçoamento 
para o exercício do 
trabalho docente 

Humanas Não. 
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Cleber Alves de 
Ataíde 

1837411 UAST Curso de 
Lincenciatura em 

Letras 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial UFRJ março/2021 a 
fev/2022 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

360h Capacitação na área 
de estudos 

associados à história 
da língua e do texto 

Humanas  

Clecia Ferreira 
de Souza 
Santos 

1909617 SEDE Reitoria Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância Recife (o curso 
será EAD) 

Julho/2021, 
Agosto/2021 

e 
Setembro/20

21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

180 horas O curso que a 
servidora pretende 
realizar é "Gestão 

Pública participativa" 
que tem relação 
direta com o seu 

cargo e tem como 
objetivo viabilizar a 
democratização nos 

assuntos 
relacionados aos 

aspectos públicos do 
país, através da qual 

leva-se em 
consideração as 

opiniões da 
comunidade 

contribuindo assim 
para a construção da 

Gestão Pública. A 
servidora é 

Especialista em 
Gestão de Políticas 

Públicas pela 
UFRPE e atua com a 

tramitação de 
processos no 

Gabinete da Reitoria. 
Poder aplicar os 

conceitos da Gestão 
Participativa e 

difundi-los entre os 
colegas é de 

fundamentação 
importância para 

garantir a 
continuidade do 

Humanas Não 
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acesso democrático 
às 

informações públicas 
da UFRPE em 

concordância com os 
anseios atuais da 
comunidade, em 

especial aos alunos 
e futuros alunos 

desta IFES. 

Cristiane de 
Souza Pacheco 

1929529 SEDE DECISO-
Departamento de 
Ciências Sociais 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

Presencial Recife-PE Realização 
em 2021, a 
combinar 

com a chefia, 
conforme 
calendário 
academico 

da 
Universidade. 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

90h Capacitação na área 
de informática no 

sentido de melhorar 
meu desempenho 

dentro da 
universidade. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Realização de curso de 
capcitação na área 
administrativa e de 

tecnonologia, para 2021, 
mes de janeiro, Recife-

PE, a combinar conforme 
calendário acamento da 

universidade. 

Daniel Soares 
dos Santos 

Andrade 

2070027 SEDE NEMAM Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância Online outubro/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

120 horas Reciclagem 
profissional, maior 

eficiência. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Curso de projetos 
elétricos prediais, 

subestação e proteção 
contra raios. 
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Daniel Soares 
dos Santos 

Andrade 

2070027 SEDE Núcleo de 
Engenharia, Meio 

Ambiente e 
Manutenção 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância  10/2021 a 
11/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

120 horas Maior eficiência, 
atualização dos 
conhecimentos. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Cursos de Projetos 
Elétricos de Baixa e 

Média Tensão. 

Daniele M. 
Vieira do 

Nascimento 

3125484 SEDE DADM Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Geneva Jan/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40h 
semanais 

- 3 
semanas  

O conhecimento 
adquirido no curso 

será de grande 
importância para 
meu trabalho na 
UFRPE, onde 

aplicarei os conceitos 
e ideias 

disseminados no 
programa em minhas 
aulas a estudantes 
de graduação e nos 
projetos de pesquisa 
com os quais estou 

atualmente envolvida 
na UFRPE, que tem 
como uma de suas 
áreas prioritárias a 

promoção da 
educação eqüitativa 

e inclusiva. 

Humanas Sim. FELLOWSHIP 
PROGRAMME FOR 

PEOPLE OF AFRICAN 
DESCENT, Jan 2021, 

Geneva.  
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Danillo Ferreira 
de Carvalho 

2415962 SEDE Cecem/Nemam Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial Recife De 
Janeiro/2021 

a 
Dezembro/20

22 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

600 O Mestrado tem 
como objetivo a 

análise de 
desempenho e 

confiabilidade de 
sistemas industriais, 
aliado a abordagem 

de estudos de 
aplicabilidade de 
redes móveis de 

quinta geração (5G), 
como por exemplo 
latência/delay, taxa 

de transmissão 
efetiva(throughput), 

etc.. O Mestrado 
conta com a 

disponibilidade, 
oferecida pelo 

Serviço Nacional de 
Aprendizagem 

Industrial-SENAI, de 
ferramentas e 
protótipos de 

ambiente industrial, 
para validar tais 

estudos. Tendo em 
vista que trata de 

tecnologia 
promissora e 

revolucionária de 
comunicação (5G), o 

Mestrado 
proporcionará ao 

servidor se 
familiarizar com essa 
tecnologia e verificar 

sua viabilidade 
(curto, médio ou 
longo prazo) de 
implantação na 

UFRPE, seja através 

Exatas/Tecnologia/Agrária 
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de melhorias na 
infraestrutura de 

redes e cabeamento 
estruturado ou no 
apoio a ensino, 

pesquisa e extensão. 

Danillo Ferreira 
de Carvalho 

2415962 SEDE CECEM/NEMAM Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Jaragua do Sul 
/ SC  

Outubro/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

20h O curso tem o 
objetivo de habilitar 

profissionais a 
identificar, 

dimensionar e aplicar 
capacitores para 

correção do fator de 
potência. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Curso: Correção do fator 
de potência (fator de 

deslocamento) - DT-02 
Previsão: 20/10/2021 a 

22/10/2021 
Local: Jaragua do Sul / 

SC  
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Danillo Ferreira 
de Carvalho 

2415962 SEDE CECEM/NEMAM Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Blumenau / SC  Novembro/20
21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

27h Apresentar e 
comentar os 

conceitos básicos, 
configurações, 

equipamentos e 
sistemas digitais 

aplicados na 
construção e 
operação de 

Subestações de Alta 
Tensão, de modo a 

possibilitar o 
entendimento e 
visualização das 

construções, suas 
partes e suas 

interfaces integrando 
grandes Sistemas 

Elétricos de 
Potência. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Curso: Subestações de 
alta tensão - DT-21 

Previsão: 08/11/2021 a 
10/11/2021 

Local 

Danillo Ferreira 
de Carvalho 

2415962 SEDE CECEM/NEMAM Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Jaragua do Sul 
/ SC  

Julho/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

16h Módulo de 02 dias 
com nível técnico 

médio voltado para 
os projetistas, 
instaladores e 

consumidores finais, 
focado em 

especificação e 
dimensionamento de 

componentes da 
linha de barramentos 
blindados da WEG, 

utilizando os 
catálogos e 

exemplos teóricos. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Curso: Barramento 
Blindado - BusWay 

Previsão: 07/07/2021 a 
09/07/2021 

Local: Jaragua do Sul / 
SC  
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Danillo Ferreira 
de Carvalho 

2415962 SEDE CECEM/NEMAM Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Jaraguá do Sul 
/ SC  

Setembro/20
21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

12h Módulo de 02 dias 
com nível técnico 

básico voltado para 
revendedores da 

revenda, 
integradores e OEM. 

Focado no 
conhecimento dos 

produtos, 
dimensionamento, 

aplicações e 
comparativos para 

especificar e aplicar 
corretamente as 

linhas de 
Estabilizadores de 

Tensão, Nobreaks da 
WEG e Sistema de 

Recarga para 
veículos elétricos 

utilizando os 
catálogos, materiais 

de apoio e 
equipamentos em 

bancadas. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Curso: ESTAÇÕES DE 
RECARGA PARA 

VEÍCULOS ELÉTRICOS 
E SISTEMAS 

ININTERRUPTOS DE 
ENERGIA PARA MISSÃO 

CRÍTICA DT-19 
Previsão:02/09/2021 a 

03/09/2021 
Local:Jaraguá do Sul / SC  

Danillo Ferrreira 
de Carvalho 

2415962 SEDE CECEM/NEMAM Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Blumenau / SC  Setembro/20
21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

25h O curso tem o 
objetivo de capacitar 

os profissionais a 
especificar 

transformadores 
trifásicos de 

distribuição e força. 
São abordadas 
características 

construtivas, normas 
e aspectos 

importantes para 
uma boa 

especificação de 
transformadores, na 
classe de tensão até 

550 KV. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Curso: Transformadores 
de distribuição e força - 

DT-11 
Previsão: 20/09/2021 a 

22/09/2021 
Local: Blumenau / SC  
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Danilo dos 
Santos Coelho 

1305213 SEDE Núcleo de 
Engenharia e Meio 

Ambiente - 
NEMAM 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial UFPA Fevereiro/202
1 a Fevereiro 

de 2025 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

4 anos  Aperfeiçoar e adquirir 
novos 

conhecimentos e 
aplicá-los no dia-a-

dia com o objetivo de 
tornar a minha 

atividade laboral 
mais eficiente e 

produtiva. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Não 

Dayse Amancio 
dos Santos 

Veras Freitas 

1661687 SEDE Departamento de 
Ciencias do 

Consumo - DCC 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Estados Unidos 
- Cidade da 
California 

agosto a 
outubro de 

2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

 31 horas 
semanais 

Aprendizado de 
língua estrangeira 
(ingles), buscando 

atender aos objetivos 
da UFRPE e do 
planejamento 

estratégico do DCC 
de 

internacionalização 
da produção 
acadêmica. 

Humanas Sim - Curso de ingles 
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Dorilma Neves 
Galdino Alves 

0384967 SEDE Departamento de 
Letras- DL 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Obs.: Para 
concluir o 

Doutorado já 
iniciado e 

inconcluso.  

A distância UNED- 
Universidade 
Nacional de 
Educação a 
Distancia ou 

Univ. 
Complutense 

de Madri, 
Madri, Espanha 

ou Univ. 
Nacional de 

Rosário, 
Rosário,  ou 

Univ. de 
Buenos Aires- 

UBA, na 
Argentina. 

março de 
2021 a 

dezembro de 
2022. 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

360 horas 
(parte da 

carga 
horária de 
doutorado 
[720h] já 

foi 
cumprida 
na UNED- 
Univ. de 

Educação 
a 

Distância 
de Madrid 
e na Univ. 
Complute

nte de 
Madri. A 
solicitaçã

o é de 
menos de 
dois anos, 
quando o 
normal 
para 

doutorado 
são 4, por 
conta do 

já 
cumprime

nto de 
parte do 
curso. 

Contribuirá para uma 
mais competente 
performance, nas 
atividades como 

docente, sustentada 
em atuais 

referenciais teóricos  
tanto no ensino, 

como na pesquisa e 
extensão. 
Permitirá 

participação mais 
efetiva em editais de 
agências de fomento 
(FACEPE, CAPES, 

CNPq etc.) que 
exigem doutorado 

para assumir 
coordenações e 

atividades em geral, 
além de o doutorado 
ser pré-requisito para 
fazer orientações de 

TCC e exercer 
algumas funções e 

participar de algumas 
comissões no âmbito 

da UFRPE. 

Humanas IV CONIL- Congresso 
Internacional de Letras- 

Maranhão  

Douglas 
Moreira de 

Oliveira 

3060866 CODAI Colégio Agrícola 
Dom Agostinho 
Ikas da UFRPE 

Professo
r EBTT 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial Portugal ou 
São Paulo 

Fevereiro/202
1 a 

Fevereiro/202
5 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

40 horas 
semanais 

Atualização e 
construção de novos 

conhecimentos; 
melhor qualificação e 
construção de novas 

parcerias para o 
desenvolvimento de 

pesquisas científicas. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Não 
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Edenia Maria 
Ribeiro do 

Amaral 

0385001 SEDE Departamento de 
Química 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Natal (RN), 
Goiânia (GO), 

Braga 
(Portugal) 

Entre junho e 
agosto 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

Para os 
três 

eventos - 
cerca de 

100h 

Aprimoramento e 
atualização de 
pesquisas e 

metodologias de 
ensino, 

internacionalização 
da UFRPE (dois dos 

eventos são 
internacionais, com 

presença da 
comunidade 

internacional e 
atividades realizadas 

em inglês) 

Humanas Sim.  
ISCAR - Evento a ser 

realizado na UFRN, Natal 
(RN) evento adiado de 

2020 para 2021 com data 
a ser confirmada.  

ENPEC - Evento a ser 
realizado na UFG, 
Goiânia (GO). Data 

provável junho de 2021. 
ESERA - Evento a ser 
realizado em Braga, 

Portugal. Data provável 
agosto de 2021. 

Éder Lira de 
Souza Leão 

1858234 SEDE Departamento de 
Ciências do 
Consumo 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Santo 
Domingo, 
República 

Dominicana, 
Universidad 

Autonoma de 
Santo Domingo 

Junho/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

30 Sou Doutor em 
Sociologia e atuo 
com pesquisas 
nessa área ou 
correlatas. O 

Congresso ALAS é 
um dos maiores 

evento da área na 
América Latina. Além 
disso sou editor de 

uma revista 
internacional dessa 
área. Esse evento 

também é importante 
realizar articulações 

e parcerias. 

Humanas Congresso da ALAS 
(Associação Latino-

Americana de Sociologia) 

Edivan 
Rodrigues de 

Souza 

2612852 SEDE Departamento de 
Agronomia 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Estados Unidos jan a dez de 
2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

Integral  Aprimoramento da 
pesquisa e formação 

de recursos 
humanos 

Exatas/Tecnologia/Agrária 

Eduardo 
Barbuio 

1935597 UAEADTE
C 

Departamento de 
Educação a 

Distância  

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Milão - Itália  Janeiro até 
Março/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

60 horas  Farei um curso sobre 
fonética/fonologia 
voltadas ao ensino 
de línguas latinas. 

Trabalho com ensino 

Humanas Curso 
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de língua estrangeira 
na universidade.  

Eduardo 
Barbuio 

1935597 UAEADTE
C 

Departamento de 
Educação a 

Distância  

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Milão - Itália  Janeiro até 
Março/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

60 horas  Farei um curso sobre 
fonética/fonologia 
voltadas ao ensino 
de línguas latinas. 

Trabalho com ensino 
de língua estrangeira 

na universidade.  

Humanas Curso 

Eduardo 
Barbuio 

1935597 UAEADTE
C 

Letras Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Sicilia - Italia. Dezembro de 
2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

60 horas  Aperfeiçoamento em 
ensino de línguas 

estrangeiras. 

Humanas Curso Metodologias de 
Ensino de Língua 

Estrangeira na 
Universidade de Messina 

Egbert 
Walmeron 

Duarte Costa 

2073897 SEDE NEMAM Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância EAD - 
https://www.intr
a-ead.com.br/ 

De 
10/05/2021 a 
24/05/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

120h A CONTRIBUIÇÃO 
ESTÁ NO FATO DE 
QUE O SERVIDOR 

ENG. ÁREA DA 
UFRPE FISCALIZA 
CONTRATOS DE 

ENGENHARIA QUE 
FORAM LICITADOS, 
LOGO NECESSITA 

DOMINAR TAIS 
CONTEÚDOS. 

Humanas CURSO LICITAÇÕES E 
CONTRATOS 

ADMINISTRATIVOS, De 
10/05/2021 a 24/05/2021, 

EAD 

Egbert 
Walmeron 

Duarte Costa 

2073897 SEDE NEMAM Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância EAD - 
https://www.gin
ead.com.br/ind

ex.php 

De 
08/09/2021 a 
22/09/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

100h A CONTRIBUIÇÃO 
ESTÁ NO FATO DE 

QUE COM 
FREQUÊNCIA NÓS 

SOMOS GESTORES 
E FISCAIS DE 
OBRAS CIVIS 

PÚBLICAS 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

CURSO BÁSICO DE 
CONSTRUÇÃO CIVIL, De 
08/09/2021 a 22/09/2021, 

EAD 

ÉLCIA DE 
TORRES 

BANDEIRA 

0385060 SEDE DEHIST Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial RECIFE DEPENDE 
DA 

PANDEMIA E 
DA 

FINALIZAÇÃ
O DO 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

3 ANOS E 
MEIO 

Obtenção de 
conhecimentos mais 
aprofundados e título 

de Doutora 

Humanas NÃO 
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SEMESTRE 

Eliane Cristina 
Sampaio de 

Freitas 

1998318 SEDE Departamento de 
Ciência Florestal 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Natal /RN  Não definido Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 horas 
(uma 

semana) 

Atualização das 
pesquisas, desafios 
e potencialidades do 

setor florestal; 
divulgação de 

pesquisas 
realizadas; 

estreitamento de 
relações com 

pesquisadores/docen
tes de outras 
instituições 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Congresso Nordestino de 
Engenharia Florestal - 

2021 em Natal /RN - Sem 
data definida 

Eliane Cristina 
Sampaio de 

Freitas 

1998318 SEDE Departamento de 
Ciência Florestal 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial  Porto Velho- 
RO 

Sem 
definição (por 

conta da 
pandemia) 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40h (uma 
semana) 

Atualização das 
pesquisas, desafios 
e potencialidades do 

setor florestal; 
divulgação de 

pesquisas 
realizadas; 

estreitamento de 
relações com 

pesquisadores/docen
tes de outras 
instituições 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

 FertBio 2020 (evento 
cancelado, possivelmente 

ocorrerá em 2021) 

Eliane Cristina 
Sampaio de 

Freitas 

1998318 SEDE Departamento de 
Ciência Florestal 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Florianópolis Agosto de 
2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 h (uma 
semana)  

Divulgação de 
pesquisa; 

estreitamento de 
relações com 

pesquisadores e 
docentes de outras 

instituições; 
atualização de 

desafios, 
potencialidades e 

pesquisas na área de 
nutrição e fertilidade 

dos solos. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Congresso Brasileiro de 
Ciência do Solo (CBCS) 
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ELIFAS 
SOARES DOS 

SANTOS 

1960721 ECCAC/E
PAC/ITAM
ARACÁ/TA
PACURÁ 

EECAC-PROAD Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial RECIFE - 
UFRPE 

MARÇO 
2021/ 

MARÇO 
2023 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

600 h OU 
40 

CREDITO
S 

RELAÇÃO DIRETA Exatas/Tecnologia/Agrária 

Elinaldo da 
Silva Alcoforado 

383895 SEDE Departamento de 
Química 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Pós-
Doutorado ou 

Licência 
prêmio (LPA) 

Presencial Portugal set/21 a 
set/22 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

DE Consolidar grupo de 
pesquisa 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Pretendo. 

Elisabeth da 
Silva Araujo 

1851714 SEDE Biblioteca Setorial Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial UFPE/UFRPE/
UFPB 

Março/2021 a 
Março/2025 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

20 h 
semanais 

O SNBU é o maior 
evento nacional 
voltado para as 

praticas e o 
desenvolvimento das 

Bibliotecas 
Universitárias. 

Humanas Seminário Brasileiro de 
Bibliotecas Universitárias, 
junho 2021, Goiania - GO 

elizabeth regina 
tscha 

1999533 SEDE dadam Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial California, 
Portugal 

ago,set,out/2
021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

120h a 
360h 

aprimoramento de 
técnicas, de 
capacidade 

comunicativa para 
estabelecer parcerias  

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Curso na área de 
negócios, educação, e 

aperfeiçoamento de inglês 

Elizabeth 
Sampaio de 

Medeiros 

2659103 SEDE DMV Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Espanha 01/2021 Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

40h O pós doutorado 
capacita o docente 

ainda mais para 
contribuir com a 
tríade ensino, 

pesquisa e extensão. 

Biológicas/Saúde 

Ellen Cordeiro 
Bento da Silva 

2201997 SEDE Departamento de 
Morfologia e 

Fisiologia Animal 
(DMFA/UFRPE-

Sede) 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Itália Julho de 
2021 a 

setembro de 
2021 (3 
meses) 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 horas 
semanais 

Possibilitará 
melhorias nas 
atividades de 
pesquisa  e 

produtividade do 
grupo, além de criar 
possibilidades para a 

realização de 
projetos de extensão 

e intensificar a 
interdisciplinaridade 
nas atividades de 

ensino. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Treinamento em 
laboratório de reprodução 

para trabalhar com 
biotécnicas da reprodução 

em suínos, área de 
pesquisa ainda sem 

devida exploração na 
Unidade acadêmica, 

apesar da disponibilidade 
de animais para pesquisa. 

Previsão para realizar a 
capacitação: julho de 

2021. Local: Universidade 
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de Bologna-Itália. 

Elma Machado 
Ataíde 

1494175 UAST  Agronomia UAST Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial EPAGRI, Santa 
Catarina 

Segundo 
semestre de 

2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

DE O Pós-Doutorado 
possibilitará 

contribuir para a 
atualização dos 

meus conhecimentos 
técnicos-científicos 
de forma a trazer 

benefícios e 
crescimento para a 

instituição, 
aprimorando as 

minhas habilidades 
profissionais em 

conjunto com grupos 
de pesquisas 

consolidadas, tanto 
voltadas para o 

ensino quanto para a 
pesquisa e a 

extensão. 
Possibilitará ainda 

consolidar a rede de 
pesquisa 

transdisciplinar e 
interinstitucional, 
além de contribuir 

para a formação de 
recursos humanos, 
especialmente pelo 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Congresso de 
Fruticultura, em 

Florianópolis, SC, 
segundo semestre de 

2021 
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fato da 
UAST/UFRPE estar 

inserida em uma 
região que demanda 

mais 
desenvolvimento, 
tanto no aspecto 

econômico como no 
acadêmico, 

facilitando ainda a 
articulação de novas 

parcerias e 
intercambio 

acadêmico para 
trabalhos de 
validação de 

tecnologia e difusão 
de resultados, 
subsidiando 

importantes e 
necessárias ações 
de transferência de 

tecnologia. 

Elma Machado 
Ataíde 

1494175 UAST UAST/Curso 
Agronomia 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Florianópolis, 
Santa Catarina 

Segundo 
semestre de 

2021, 
provavelment

e em 
novembro. 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 horas Possibilitará 
contribuir para o 

enriquecimento dos 
meus conhecimentos 
técnicos-científicos, 

aprimorando as 
minhas habilidades 
profissionais, tanto 

voltadas para o 
ensino quanto para a 

pesquisa e a 
extensão. 

Possibilitará ainda a 
articulação de novas 

parcerias para 
trabalhos, 

principalemte na 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

XXVII Congresso 
Brasileiro de Fruticultura, 

Florianópolis, SC, 
segundo semestre 2021. 
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área de Fruticultura. 
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Elma Machado 
Ataíde 

1494175 UAST UAST/Curso de 
Agronomia 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Universidade 
Federal do 

Recôncavo da 
Bahia, Bahia 

Novembro ou 
dezembro/20

21. 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

Tempo 
integral 

(40 
horas/Ded

icação 
exclusiva) 

A ação por meio da 
colaboração técnica 

possibilitará 
contribuir para o 

enriquecimento dos 
meus conhecimentos 
técnicos-científicos 
de forma a trazer 

benefícios e 
crescimento para a 

instituição, 
aprimorando as 

minhas habilidades 
profissionais, tanto 

voltadas para o 
ensino quanto para a 

pesquisa e a 
extensão. 

Possibilitará ainda 
consolidar a rede de 

pesquisa 
transdisciplinar e 

interistitucional, além 
de contribuir para a 

formação de 
recursos humanos, 
especialmente pelo 

fato da 
UAST/UFRPE está 

inserida em uma 
região carente, tanto 

no aspecto 
econômico como no 

acadêmico, 
facilitando ainda a 

articulação de novas 
parcerias para 
trabalhos de 
validação de 

tecnologia e difusão 
de resultados, 
subsidiando 

Exatas/Tecnologia/Agrária 
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importantes e 
necessárias ações 
de transferência de 

tecnologia. 
 Pode-se inferir que a 
colaboração técnica 
trará contribuições 

imensuráveis para o 
desenvolvimento 

acadêmico-
profissional, as quais 

serão 
disponibilizadas em 
aulas de graduação, 
cursos, treinamentos 
e outras atividades 
de extensão e de 

pesquisa de iniciação 
científica, entre 

outros. No tocante as 
áreas de Fruticultura 
e Horticultura Geral, 

especificamente 
algumas espécies 
como as spondias, 

bananeira, 
maracujazeiro, 
cajueiro, entre 
outras, como a 

jaqueira e o fruta-
pão, embora essas 
culturas apresentem 
grande importância 

social e 
economicamente 

como cultura 
comercial, os 

plantios na sua 
maioria pouco se tem 

utilizado do 
conhecimento 
tecnológico, 
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utilizando materiais 
de baixo potencial 
genético, mudas 

propagadas por via 
sementes, 

consequentemente 
com baixo 

desempenho 
agronômico, porte 

elevado das plantas, 
intolerância a seca, 

grande incidência de 
pragas e doenças, 

baixa qualidade dos 
frutos, áreas que 

serão contempladas 
plenamente ao longo 

da cooperação 
técnica aqui 

proposta. 
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Elma Machado 
Ataíde 

1494175 UAST Curso de 
Agronomia 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial UFRBA, Cruz 
das Almas, BA. 

No período 
de maio/2021 
a maio/2022. 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

Tempo 
integral 

(40 
horas/Ded

icação 
exclusiva) 

A ação por meio do 
Pós-Doutorado 

possibilitará 
contribuir para a 
atualização dos 

meus conhecimentos 
técnicos-científicos 
de forma a trazer 

benefícios e 
crescimento para a 

instituição, 
aprimorando as 

minhas habilidades 
profissionais em 

conjunto com grupos 
de pesquisas 

consolidadas, tanto 
voltadas para o 

ensino quanto para a 
pesquisa e a 

extensão. 
Possibilitará ainda 

consolidar a rede de 
pesquisa 

transdisciplinar e 
interinstitucional, 
além de contribuir 

para a formação de 
recursos humanos, 
especialmente pelo 

fato da 
UAST/UFRPE estar 

inserida em uma 
região que demanda 

mais 
desenvolvimento, 
tanto no aspecto 

econômico como no 
acadêmico, 

facilitando ainda a 
articulação de novas 

parcerias e 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Pós-Doutorado, no perído 
de maio de 2021 a maio 
de 2022, Universidade 

Federal do Recôncavo da 
Bahia, Cruz das Almas, 

BA. 
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intercambio 
acadêmico para 

trabalhos de 
validação de 

tecnologia e difusão 
de resultados, 
subsidiando 

importantes e 
necessárias ações 
de transferência de 

tecnologia.  
Pode-se inferir que o 
Pós-Doutorado trará 

contribuições 
imensuráveis para o 

desenvolvimento 
acadêmico-

profissional, as quais 
serão 

disponibilizadas em 
aulas de graduação, 
cursos, treinamentos 
e outras atividades 
de extensão e de 

pesquisa de iniciação 
científica, entre 

outros. No tocante as 
áreas de Fruticultura 
e Horticultura Geral, 
especificamente as 

spondias, entre 
outras, embora essa 

cultura apresente 
importância social e 
economicamente, os 

plantios na sua 
maioria pouco se tem 

utilizado do 
conhecimento 
tecnológico, 

utilizando materiais 
de baixo potencial 
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genético, 
consequentemente 

com baixo 
desempenho 

agronômico, baixa 
qualidade dos frutos, 

área que será 
contemplada 

plenamente ao longo 
do Pós-Doutorado 

aqui proposta. 
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Emanuel Araújo 
Silva 

2245723 SEDE Departamento de 
Ciência Florestal 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Texas - EUA 
ou Viena - 

Aústria 

julho/2021 a 
outrubo/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

8 horas 
diária 

Aprofundar a língua 
inglesa e 

capacitação com 
novas metodologias 

tecnológicas no 
âmbito da 

Engenharia Florestal 

Exatas/Tecnologia/Agrária 

Enery G S Melo 1543142 UAEADTE
C 

Uaeadtec Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

Presencial Metodologia do 
Ensino 

Superior de 
Ciências 

Julho até 
setembro de 

2021. 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

60h Pode contribuir no 
aperfeiçoamento dos 
curriculos dos cursos 

de especialização 
em Astronomia ou 

Ensino das Ciências. 

Humanas Curso de francês 

ERICA 
MENDES 

OLIVEIRA DE 
BRITO 

1646160 SEDE PROGEPE Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância EAD JUNHO - 
2020 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

180 TEM RELAÇÃO 
DIRETA COM A 

MINHA ÁREA DE 
ATUAÇÃO 

Humanas  

Ermeson 
Carneiro de 

Andrade 

2034333 SEDE Departamento de 
Computação 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Universidade 
de Tsukuba, 

Japão. 

Abril/2021 a 
Março 2022 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

DE Aperfeiçoamento 
Profissional  

Exatas/Tecnologia/Agrária 

Ermeson 
Carneiro de 

Andrade 

2034333 SEDE Departamento de 
Computação 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Universidade 
de Tsukuba, 

Japão. 

Janeiro/2021
a Março 2021 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

DE Aperfeiçoamento 
Profissional  

Exatas/Tecnologia/Agrária 

Etienne Amorim 
Albino da Silva 

Martins 

2513106 SEDE Departamento de 
Ciências do 
Consumo 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Portugal Julho/21 a 
Julho/22 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40h/sema
nais 

A relação é de 
contribuir para o 
fortalecimento 

institucional a partir 
do desenvolvimento 

de pesquisas de 
carater de inovação 

tecnológica, 
permitindo as ações 

de colaboração 
internacional entre as 

IFES, docentes e 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

não 
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discentes, 
corroborando para a 
criação de patentes e 
produção de artigos 

científicos. 

Everlândia de 
Souza Silva  

2926533 UAST Departamento de 
Ciências 

Econômicas  

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial Salvador, 
UFBA-PPGE 

03/2021 a 
08/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

918 horas Melhorar a qualidade 
e capacitação do 

quadro de 
professores do curso 
de economia, o que 
possibilitaria solicitar 
bolsas de fomento à 

pesquisa que 
beneficiei toda a 

comunidade 
acadêmica, em 

especial os 
discentes. Além 

disso, ao melhorar o 
quadro de 

professores do 
curso, possibilitaria a 
abertura de um curso 
de pós graduação no 
curso de economia. 

Exatas/Tecnologia/Agrária 

EWSON 
ANDRADE 
FERREIRA 

1724538 UAST LAQUIM Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial CAMPINA 
GRANDE 

MAR/2021 A 
MAR/2025 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

48 
CRÉDITO
S = 720 
HORAS 
AULA 

TECNOLOGIA 
APLICADA A ÁREA 

AMBIENTAL  

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

NÃO DEFINIDO 

EZir George 
Silva  

1259067 SEDE Departamento de 
Educação  

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial  Agosto a 
dezembro  

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

280 horas  Atualização 
Pedagógica e 
Tecnológica 

Humanas Não  
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Fabiana 
Barbosa das 

Mercês 

2161267 SEDE Departamento de 
Morfologia e 

Fisiologia Animal 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância Educamundo 
(Recife-PE) 

Maio/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

150h Aprender língua 
estrangeira a fim de 
facilitar a troca de 

informações entre as 
pessoas que 

circulam pelo DMFA 
e demais locais da 

UFRPE. 

Humanas  

Fabiana Pereira 
Costa 

1569123 UAST UAST - Apoio 
didático 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial UFPE Março a 
Dezembro/20

21 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

360hrs Capacitação para 
análise e formulação 
de políticas públicas 
em educação com 

aplicação dos 
conhecimentos na 

universidade. 

Humanas Sim, Encontro da ABCP, 
muda de cidade todo ano. 

Fábio de Souza 
Mendonça 

16284798 SEDE DMFA Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Residência  Presencial Santa Catarina Maio 2021 Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

40h Temas conectados 
com a pesquisa 

desenvolvida  

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Sim, Encontro Nacional 
de Diagnóstico Veterinário  

Fabricia 
Danielle Paulino 

Nogueira 

1860648 UAST Pró-Reitoria de 
Gestão Estudantil 

e Inclusão  

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância  Janeiro/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

150 Qualificação para 
minha atuação 

profissional   

Humanas  

Flávia Carolina 
Lins da Silva 

1636386 SEDE Departamento de 
Biologia 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial USP julho/2021 a 
setembro/202

1 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

180h Contribuição será de 
um docente mais 
atualizado e as 

parcerias que serão 
fechadas com a 

outra instituição, o 
que criará 

oportunidades aos 
discentes da UFRPE 

Biológicas/Saúde 

Flávia 
Conceição 
Ferreira da 

Silva 

1347530 SEDE Departamento de 
Biologia 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial São Paulo 04/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

100h Vou apresentar um 
trabalho referente ao 

meu curso de 
extensão e que tem 
relação com minha 

pesquisa na 

Biológicas/S
aúde 

Congresso Brasileiro de 
Geriatria 
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Universidade. 

Flávia Cristiane 
Vieira da Silva 

2971180 UAST Unidade 
Acadêmica de 
Serra Talhada 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Recife-PE março 2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

30h O evento é o 
principal evento 

Nacional de Ensino 
de Química, na 
ocasião, iremos 

apresentar trabalhos 
desenvolvidos por 

professores e 
estudantes da 

instituição, além de 
entrar em contato 

com pesquisadores 
da área, participar de 
palestras, oficinas e 
minicursos referente 

ao Ensino de 
Química, área de 

atuação na 
instituição.  

Humanas Encontro Nacional de 
Ensino de Química 

Flávia Cristiane 
Vieira da Silva 

2971180 UAST Unidade 
Acadêmica de 
Serra Talhada 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Caldas Novas - 
GO 

Segundo 
semestre de 

2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

30h Evento da área de 
Ensino de Ciências, 
área de formação e 

atuação na 
instituição. 

Humanas Encontro Nacional de 
Pesquisa em Educação 
em Ciências (ENPEC)  

Flávia Cristiane 
Vieira da Silva 

2971180 UAST UNIDADE 
ACADÊMICA DE 

SERRA TALHADA 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Lisboa 
(Portugal) 

7 a 10 de 
setembro de 

2021. 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 Congresso 
internacional que 
acontece a cada 4 
anos para discutir 

aspectos da didática 
das ciências, área de 
interesse e atuação 

na instituição.  

Humanas 11ª edición del Congreso 
Internacional sobre 
Investigación en la 

Didáctica de las Ciencias 
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francine maria 
de  frança  silva 

1221869 SEDE Departamento de 
Medicina 

Veterinária 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial Maceio Maio/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

20 hrs Atualização 
profissional teórica e 

adquirir novos 
conhecimentos 

através da 
participação das  

palestras e da feira 
de exposição de 
medicamentos e  

equipamentos para 
melhor  atuar 

profissionalmente 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Anclivepa- maio 2021- 
Maceio/AL 

Francisco Auci 
Vidal 

2175973 UAST NAPS/UAST Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância  Março a 
julho/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

380 Buscar melhorias 
continua nos 
processos de 
trabalho tanto 

individual quanto 
institucional e a partir 

da capacitação 
continuar com 

reflexos positivos no 
desenvolvimento 
individual com o 

objetivo de contribuir 
com a UFRPE para 

que continue a 
prestar serviço 

público com 
qualidade. 

Biológicas/Saúde 

Francisco Auci 
Vidal 

2175793 UAST NAPS/UAST Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial Ceará Março/2021 a 
Dezembro/20

22 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

1.200 
horas  

Buscar melhorias 
continua nos 
processos de 
trabalho tanto 

individual quanto 
institucional e a partir 

da capacitação 
continuar com 

reflexos positivos no 
desenvolvimento 
individual com o 

objetivo de contribuir 
com a UFRPE para 

Exatas/Tecnologia/Agrária 
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que continue a 
prestar serviço 

público com 
qualidade. 

Francisco de 
Assis Leite 

Souza 

1929164 SEDE DMFA Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Texas A&M 
University 

De 
agosto/2021 

a 
janeiro/2022 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

960 horas 
(40h/sem

ena/6 
meses) 

Aperfeiçoamento na 
área de pesquisa e 

educação. 
Possibilitando uma 

parceria de 
internacionalização. 

Biológicas/Saúde 

Francisco de 
Assis Leite 

Souza 

1929164 SEDE DMFA Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Missão 
Internacional 
CAPES-Print 

Presencial California 
Animal Health 

and Food 
Safety 

Laboratory 
System - 
University 
California - 

Davis 

Janeiro/2021 
(15 dias) 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

80 horas Trará parceria 
internacional com a 
CAHFS - UC Davis, 
proporcionando o 

intercâmbio de 
alunos de pós-

graduação e até 
mesmo de 

graduação para a 
IES, além da 

possibilidade da 
vinda de 

pesquisadores 
estrangeiros para 

ministração de 
cursos na UFRPE. 

Biológicas/Saúde 
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Francisco de 
Assis Leite 

Souza 

1929264 SEDE DMFA Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial  Marco/2021 - 
julho/2021 - 

outubro/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 horas 
cada 

evento 

Aperfeiçoamento 
docente na área de 
pesquisa e ensino. 

Biológicas/S
aúde 

SIM. 
- I Simpósio Latino-

Americano de Patologia 
de Animais Selvagens e 

de Zoológico - 
março/2021 - Areia-PB; 

- 6º Congresso Brasileiro 
de Patologia Veterinária  - 

julho/2021 - Vitória-ES; 
- XI Encontro Nacional de 
Diagnóstico Veterinário - 
outubro/2021 - Lages-SC. 

Francisco de 
Assis Leite 

Souza 

1929164 SEDE DMFA Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Canadá março/21 a 
junho/21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

180 horas Aprimoramento na 
lingua estrangeira - 
inglês, permitindo 

uma melhor 
interação com 

instituições 
estrangeiras, 

favorecendo a 
internacionalização 

da instituição. 

Humanas  

FRANCISCO 
FERNANDO 
RAMOS DE 
CARVALHO 

0384953 SEDE DEPARTAMENTO 
DE ZOOTECNIA 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial LISBOA, 
PORTUGAL. 

Janeiro/2021 
a 

fevereiro/202
1 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

365 dias 
(40 horas 

por 
semana) 

Aprofundar em 
técnicas e pesquisas 

com temas como 
lipidômica; melhorar 

a qualidade da minha 
formação científica; 

melhorar a qualidade 
da produção 

científica e facilitar 
intercâmbios entre a 

UFRPE e a 
Universidade de 

Lisboa. O 
Departamento de 

Zootecnia já aprovou 
a saída. O projeto foi 
aprovado no edital 

interno da UFRPE do 
Print-CAPES para 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

NÃO. A SAÍDA É PARA 
PÓS-DOUTORADO. 
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saída em 2020, mas 
com a pandemia da 

Covid19, o prazo 
ficou estendido até 

março de 2021.  

FRANCISCO 
FERNANDO 
RAMOS DE 
CARVALHO 

0384953 SEDE DEPARTAMENTO 
DE ZOOTECNIA 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial LISBOA, 
PROTUGAL. 

UNIVERSIDAD
E DE LISBOA. 

JANEIRO/20
21 A 

DEZEMBRO/
2021 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

40 
HORAS 

SEMANAI
S POR 

UM ANO 
(2021) 

A contribução é 
ampliar a minha 

formação acadêmica 
e científica na 

investigação com 
lipidômica dentro da 

minha área de 
pesquisa no 

Departamento de 
Zootecnia e na Pós-
Graduação; melhorar 
a qualidade da minha 
produção científica; 

fortalecer intecâmbio 
para produção de 
projetos conjuntos 

UFRPE e 
Universidade de 

Lisboa;  ampliar a 
internacionalização 

do Programa de Pós-
Graduação em 

Zootecnia.  O proejto 
foi aprovado pelo 

DZ-UFRPE. O 
proponente 

conseguiu bolsa 
dentro do Proejto 

Print-CAPES-UFRPE 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

NÃO. APENAS O PÓS-
DOUTORADO.  
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para permanência de 
um ano na 

Universidade de 
Lisboa, que aceitou 

minha ida para 
realização do projeto 

aprovado. 

Francisco 
Roberto 
Caporal 

1457633 SEDE Departamento de 
Educação 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Ainda não 
sabemos. 

Ainda não 
sabemos. 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

Ainda não 
sabemos. 

Pretendo aprofundar 
estudos no campo da 

Agroecologia, para 
contribuir em 

atividades de ensino, 
pesquisa e extensão. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Ainda não temos 
informação 

Francisco 
Valério Alves 

Filho 

3476445 SEDE Deciso Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial Lisboa, Recife, 
São Paulo 

Marco 2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

720 Aperfeiçoamento 
profissional. 

Qualificar melhor 
como pesquisador. 

Humanas  

Francisco 
Valério Alves 

Filho 

3476445 SEDE Deciso Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial Lisboa, Recife, 
São Paulo 

Marco 2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

720 Aperfeiçoamento 
profissional. 

Qualificar melhor 
como pesquisador. 

Humanas  
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George Martins 
Barros 

2151794 SEDE Núcleo de 
Tecnologia da 

Informação 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância  Jan/2021 a 
Maio/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

100h Como exerço a 
função de chefe de 

seção administrativa, 
gerindo toda a parte 

administrativa do 
departamento, o 

curso vai auxiliar na 
execução das 

atividades inerentes 
ao cargo e função 

ocupadas, 
relacionadas à 

gestão de 
atendimento ao 

público, legislação de 
pessoas etc. 

Humanas  

Gerlane Romão 
Fonseca Perrier 

1310872 CODAI Colégio Agrícola 
Dom Agostinho 
Ikas da UFRPE 

Professo
r EBTT 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Santiago de 
Compostela/Es

panha, São 
Paulo/SP 

julho/2021 e 
novembro/20

21 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

40 e 30 
horas 

semanais, 
respectiva

mente. 

Apresentação de 
trabalho (XII 

Congreso Nacional e 
IX Iberoamericano de 

Pedagogía), já 
aprovado, com 

estudo de caso de 
prática docente no 

CODAI, com uso de 
metodologias ativas. 
Nesses eventos, é 
esperado troca de 
conhecimentos e 
experiências que 
contribuam com a 
formação docente 
continuada, nos 

eixos tecnologia e 
currículo, com reflexo 
na prática cotidiana 

Humanas XII Congreso Nacional e 
IX Iberoamericano de 

Pedagogía. A realizar-se 
em julho de 2021 em 

Santiago de Compostela, 
Espanha. (Apresentação 
de trabalho já aprovado) 

& VII Seminário 
Webcurrículo. A realizar-
se em novembro de 2021 

em São Paulo, SP 
(Participação em Comitê 

Organizador e 
apresentação de 

trabalho). 

GILENO 
ANTONIO 
ARAÚJO 
XAVIER 

387720 SEDE Departamento de 
Morfologia e 

Fisiologia Animal 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Museu de 
Astronomia e 

Ciências Afins, 
Rio de Janeiro-

RJ 

De julho/2021 
a 

dezembro/20
21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40h Por ter criado e hoje 
coordena o Museu 

de Anatomia 
Comparada da 

UFRPE, esta será 
uma oportunidade de 

Biológicas/Saúde 
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desenvolver um 
projeto museológico 

e obter mais 
conhecimentos e 

experiências nesta 
área. 

Gilvânia de 
Oliveira Silva de 

Vasconcelos 

3620934 SEDE Departamento de 
Educação 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial  Set a nov 
2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

480hs Formação e 
atualização na 

temática da 
educação popular e 

agroecologia, 
Educação do campo 

e construção do 
conhecimento. 

Humanas  

Giselda Brito 
Silva  

1227196 SEDE Departamento de 
História  

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Portugal  Setembro 
2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

100 Acesso a novos 
conhecimentos e a 

documentacao 
preservada em 

arquivos 
portugueses. 

Humanas Sim. No momento não 
temos previsão do evento. 

Glauber 
Magalhães 

Pires 

1703914 UAST Sistema de 
Informação 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Juazeiro do 
Norte - CE ou 
Recife - PE 

08/2021 a 
11/12 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 Treinamento em 
técnicas 

computacionais 
relacionadas com 

dispositivos móveis e 
bioinformática  

Exatas/Tecnologia/Agrária 

gleydson alves 
de brito 

1945371 SEDE progesti Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial  jan/2021 a 
dez/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

360h O mestrado em 
ciências de dados 

tratará sobre a 
identificação de 

fatores que 
impactam na 

retenção e evasão 
dos discentes em 

instiuições federais 
de ensino superior. 

Desta forma 
compreender e 
identificar esses 
fatores podem 

contribuir 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

não 
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diretamente na 
tomada de decisão e 

na criação de 
políticas públicas que 

tenha maior 
probabilidade de 

sucesso na 
diminuição da 

retenção e evasão, 
não somente na 
UFRPE, mas em 

qualquer IFE. 

Grazielle Anahy 
de Sousa Aleixo 

2565671 SEDE Departamento de 
Medicina 

Veterinária 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Flórida/Estados 
Unidos 

Dezembro 
2021 a Março 

2022 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

04 meses Me qualificar na área 
de cirurgia de 

pequenos animais, 
da qual sou 

professora na 
graduação, além de 
aprimorar os estudos 

na língua inglesa.  

Biológicas/S
aúde 

Sim. Congresso Nacional 
da Anclivepa (12 a 14 de 

maio - Maceió) 

Gustavo Acioli 
Lopes 

1824961 SEDE História Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Paris 25-
30/07/2020 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

16h Irei expor e debater 
resultados de uma 

pesquisa, o que 
contribuirá para o 
aprimoramento do 

meu trabalho 
enquanto 

pesquisador e autor; 
ao mesmo tempo, 

irei assistir a diversas 
comunicações sobre 
temas afins aos de 
minha pesquisa e 

temas que ensino, o 
que enriquecerá 
minha formação. 

Humanas XIX World Economic 
History Congress 
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Hélcio José 
Batista 

2298667 SEDE Departamento de 
Química 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial (1) Vancouver, 
Canadá (2) 

North Dakota 
EUA 

julho - agosto 
/2021 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

(1) 50 
horas (2) 
40 horas 

(1) O evento em tela 
é o maior do mundo 
na minha área de 

pesquisa, a química 
teórica, onde as 

trocas de 
conhecimento e sua 
visibilidade têm as 

melhores condições 
de alavancar nossa 
linha de trabalho; (2) 
Conheci o prof. Mark 
em 2014 no Chile no 
10º WATOC desde 

quando propusemos 
uma cooperação na 
área de modelagem 
de compostos com 
íons lantanídeos e 
metais de transição 
com alta correlação 

eletrônica para 
cálculos de 

propriedades 
magnéticas e 

eletrônicas dos 
nanomagnetos. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

(1) WATOC 2020 - 25 a 
30 de julho de 2021 - 

Vancouver, Canadá - 12th 
Triennial Congress of the 

World Association of 
Theoretical and 

Computational Chemists; 
(2) Visita técnica para fins 
de cooperação científica 

com o Prof. Mark 
Hoffmann na 

Universidade de North 
Dakota, em Dakota do 

Norte nos EUA. 
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Hélcio José 
Batista 

2298667 SEDE Departamento de 
Química 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial North Dakota 
EUA 

Entre junho e 
agosto de 

2021 a 
depender da 
agenda do 

Prf. Hoffmann 
e o 

calendário da 
Universidade 

de North 
Dakota 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

40 horas Conheci o Prof. 
Hoffmann no 10º 

WATOC em 2014 no 
Chile quando o 

mesmo propôs uma 
colaboração 

científica na área de 
modelagem 

computacional com 
alta correlação 
eletrônica das 
propriedades 
magnéticas e 

eletrônicas em 
compostos com íons 
lantanídeos e metais 

de transição com 
comportamento de 

nanomagnetos. Esta 
cooperação tem 

grande potencial de 
alavancar as 

pesquisas nas linhas 
do LAQTEO - 
Laboratório de 

Química Teórica da 
UFRPE, nuclear um 

novo grupo de 
pesquisa e 

intensificar a 
formação com 
qualidade de 

estudantes na pós-
graduação e de 

iniciação científica. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Visita técnica de 
cooperação científica com 

o grupo do Prof. Mark 
Hoffmann na 

Universidade de North 
Dakota, em North Dakota 

nos EUA na área de 
cálculos de alta 

correlação eletrônica das 
propriedades magnéticas 

e eletrônicas em 
compostos com íons 

lantanídeos e metais de 
transição com 

comportamento de 
nanomagnetos. 
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Hélcio José 
Batista 

2298667 SEDE Departamento de 
Química 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Vancouver, 
Canadá 

julho/2021 Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

50 horas O evento em tela é o 
maior do mundo na 

área de química 
teórica na qual atuo 

e a nossa 
participação propicia 
integração e troca de 

informação com 
pesquisadores de 
todo o mundo em 

diversas 
especialidades em 

ferramentas que hoje 
usamos no LAQTEO 

- Laboratório de 
Química Teórica da 

UFRPE. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

WATOC 2020, de 25 a 30 
de julho de 2021, 

Vancouver Canadá, 12th 
Triennial Congress of the 

World Association of 
Theoretical and 

Computational Chemists 

Héldon José 
Oliveira 

Albuquerque 

2358893 UAST Docencia Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial RECIFE-PE, 
NATAL-RN 

Janeiro/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40h 
semanais 

Fomentar a 
qualidade das tarefas 

atribuídas pelo 
docente, ensino, 

pesquisa e extensão 

Exatas/Tecnologia/Agrária 

Hélio 
Fernandes de 

melo 

3347683 UAST Uast Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Ufpe Junho/2021 Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

Um ano Aperfeiçoamento em 
pesquisa sobre o 
ecossistemas da 

caatinga. 

Biológicas/S
aúde 

Não 

Hemerson 
Henrique 

Ferreira do 
Nascimento 

1230586 UAST Unidade 
Acadêmica de 
Serra Talhada 

(UAST) 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial UFPE, Recife - 
PE 

março/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

30h Divulgação de 
pesquisas e 

estabelecimento de 
parcerias 

Humanas Encontro Nacional de 
Ensino de Química 

(ENEQ), março/2021, 
UFPE/Recife - PE 
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Hemerson 
Henrique 

Ferreira do 
Nascimento 

1230586 UAST Unidade 
Acadêmica de 
Serra Talhada 

(UAST) 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Caldas Novas - 
GO 

Segundo 
semestre/202

1 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

30h Divulgação de 
pesquisas e 

estabelecimento de 
parcerias 

Humanas Encontro Nacional de 
Pesquisa em Educação 
em Ciências (ENPEC), 

segundo semestre/2021, 
Caldas Novas - GO 

Hemerson 
Henrique 

Ferreira do 
Nascimento 

1230586 UAST Unidade 
Acadêmica de 
Serra Talhada 

(UAST) 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Lisboa 
(Portugal) 

setembro/202
1 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40h Divulgação de 
pesquisas e 

estabelecimento de 
parcerias 

Humanas XI Congreso Internacional 
sobre Investigación en la 
Didáctica de las Ciencias 

Hidelberg 
Oliveira 

Albuquerque 

1217493 UAST UAST/UFRPE Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial Recife De 
Março/2021 à 
Março/2025 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

390h de 
disciplinas 

+ 
desenvolv
imento da 
pesquisa 

+ escrita e 
defesa da 

tese 

Melhoramento da 
capacitação 

profissional docente, 
visando melhor 
qualificação na 
formação dos 

discentes atendidos 
pela UFRPE. 

Exatas/Tecnologia/Agrária 

Hidelberg 
Oliveira 

Albuquerque 

1217493 UAST Curso de 
Bacharelado em 

Sistemas de 
Informação 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial Recife-PE Janeiro/2021 
a 

Janeiro/2025 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

7 
disciplinas 
+período 

de 
pesquisa, 
escrita r 

desenvolv
imento da 

tese 

Qualificação docente 
para atuar com maior 
qualidade no curso 

de 
BSI/UAST/UFRPE 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Não sei. 



 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO 
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 
 

109 

 

Huber Rizzo 2073025 SEDE Departamento de 
Medicina 

Veterinária 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Clínica de 
Bovinos de 

Garanhns da 
UFRPE, 

Garanhuns, 
Pernambuco 

maio/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

160 horas A relação é direta 
com as disciplinas 

ministradas no curso 
de graduação e pós-

graduação do 
DMV/UFRPE e nas 
ações de extensão 

exercidas no 
Ambulatório de 

Grandes Animais do 
DMV/UFRPE uma 

vez que ambas são 
relacionadas as 

espécies ruminantes 
e a Clínica de 

Bovinos de 
Garanhuns da 
UFRPE é uma 
instituição de 

referencia na clínica 
médica e cirúrgica de 

ruminantes. 

Biológicas/S
aúde 

VI Congresso Sergipano 
de Buiatria, Aracaju, 
Sergipe em março de 

2021 
XIV Congresso Brasileiro 

de Buiatria, Recife, 
Pernambuco em 

novembro de 2021 
XX Congresso Mundial de 
Buiatria, Madri, Espanha 

em outubro de 2021 
 

Huber Rizzo 2073025 SEDE Departamento de 
Medicina 

Veterinária 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Serviço Clínico 
Ruminante 
(SCRUM), 
Hospital 

Veterinário da 
Universidade 
de Zaragoza, 

Zaragoza, 
Espanha 

outubro/2021 Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

120 horas Justifica-se a visita 
para o estreitamento 

das relações da 
Universidade de 

Zaragoza e 
Instituições de 

Ensino Superior do 
Nordeste, uma vez 

que tal grupo é 
referência na área de 

clínica, patologia e 
produção de ovinos 

no mundo, 
realizando um 

trabalho diretamente 
com os produtores 
em suas criações 

extensivas de 
milhares de cabeças 
e no Serviço Clínico 

Biológicas/S
aúde 

VI Congresso Sergipano 
de Buiatria, Aracaju, 
Sergipe em março de 

2021 
XIV Congresso Brasileiro 

de Buiatria, Recife, 
Pernambuco em 

novembro de 2021 
XX Congresso Mundial de 
Buiatria, Madri, Espanha 

em outubro de 2021 
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de Ruminantes 
(SCRUM) do 

Hospital Veterinário 
da Universidade de 

Zaragoza.  

Hugo Monteiro 
Ferreira 

1640536 SEDE Departamento de 
Educacao 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Brasil e 
Portugal 

Setembro/20
20  a 

Setembro/20
21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

12 meses Faz parte do 
repertório cientifico 

das minhas 
pesquisas sobre 

educação 
socioemocional. 

Baseado na 
investigação, poderei 
aprofundar e ampliar 

os estudos para o 
Núcleo do Cuidado 

Humano, atualmente 
coordenado por mim.  

Humanas Farei o pos-doc. 

Hugo Monteiro 
Ferreira 

1740536 SEDE Departamento de 
Educacao 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Portugak e 
Belgica 

Agosto de 
2020 a 

agosto de 
2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

2400 
horas, 

considera
ndo que 
sao 12 

meses... 

Ajudará no 
aprofundamento das 
minhas pesquisas e 
ajudará nas minhas 
ações no Núcleo do 
Cuidado Humano 

Humanas  

Iran Ferreira de 
Melo 

1532543 UAEADTE
C 

UEADTec Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Coimbra - 
Portugal 

julho a 
dezembro de 

2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

200 horas Aprimoramento da 
formação e das 
pesquisas que 
desenvolvo. 

Humanas  
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Iran Ferreira de 
Melo 

1532543 UAEADTE
C 

Unidade 
Acadêmica de 
Educação à 
Distância e 
Tecnologia 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Portugal Julho a 
dezembro 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

200 horas Continuidade na 
minha formação e 
novação em minha 

pesquisa. 

Humanas Não 

ISABELA 
LUANA DA 

SILVA 
CHACON 

2359164 UAST SECRETARIA 
DIRAD - UAST 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial RECIFE-PE JANEIRO/20
21 A 

JAN/2023 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

480 APLICAÇÃO DA 
TEORIA EM 

ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA NA 

PRÁTICA COMO 
SERVIDORA 

PÚBLICA. 

Humanas SIM, MESTRADO, 
ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA, SEDE DA 
UFRPE. 

ISABELA 
LUANA DA 

SILVA 
CHACON 

2359164 UAST UAST Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial Recife-PE. março/2021 a 
março/2022 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

Carga 
horária do 
Curso de 
Mestrado 

em 
Admisistr

ação 
Publica 

UFRPE - 
PROFIAP 

Importante para o 
setor administrativo. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Mestrado em 
Administração Pública 

pela UFRPE. Duração de 
2 anos em Recife-PE. 

JACKELINNE 
MARIA CIRINO 

1897549 UAEADTE
C 

Departamento 
financeiro da 

Unidade  

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância  01/2020 a 
03/2020 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

Sem 
previsão  

O curso é na área 
contábil,  

conhecimento 
aplicado diretamente 

ao meu cargo  

Humanas  

Jacqueline 
Nogueira 
Meneses 
Fittipaldi 

1038640 SEDE PROGEPE Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial Recife agosto/2021 
a julho/2023 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

720 Implantar melhorias 
no andamento dos 

processos e 
atividades realizadas 

na PROGEPE 

Humanas  

JACQUELINE 
SANTOS SILVA 
CAVALCANTI 

1677137 SEDE DEPARTAMENTO 
DE BIOLOGIA 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial CANADÁ OU 
INGLATERRA 

junho a 
agosto ou 

dezembro a 
feveiro 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

20h/sema
nais  

Com o processo de 
internacionalização 
das universidades 

públicas, é 
interessante que os 
professores sejam 

proficientes na língua 

Humanas Sim, intercâmbio 
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inglesa para poder 
está recebendo 
alunos de outras 

universidades, fechar 
convênios e 
cooperações 

internacionais. 

Jadilson Ramos 
de Almeida 

1982221 SEDE DEd Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial São Paulo Jul/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40h Se relaciona com 
minha área de 

pesquisa  

Humanas Cibem 
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Janaina de 
Moraes Peres 

1863397 SEDE Núcleo de 
Engenharia e Meio 

Ambiente - 
NEMAM 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância On-line 01/2021 a 
04/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

160 horas O curso de 
Licenciamento 

Ambiental Na Prática 
tem como finalidade 

preparar o 
profissional da área 
de meio ambiente 

sobre temas ligados 
à legislação, 

documentação e 
regulamentação do 

licenciamento 
ambiental, suas 

fases, etapas e os 
procedimentos 

administrativos.  A 
UFRPE, por ser um 

IPAV (imóvel de 
proteção de área 
verde) apresenta 

minúcias que exigem 
alto grau de 

conhecimento 
técnico para 
solicitação, 

desenvolvimento da 
documentação 

inerente ao processo 
e obtenção das 

licenças ambientais, 
exigidas por lei. 

Desta forma, pelo 
fato de a servidora 

ser a principal 
responsável pelos 

processos de 
licenciamento das 

obras novas da 
UFRPE, este curso é 

uma ferramenta 
valiosa para a 
capacitação e 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Serão realizados dois 
cursos. O primeiro, 

"Licenciamento Ambiental 
na prática", com carga 

horária de 80 horas, pelo 
IPED (Instituto Politécnico 
de Ensino a Distância), no 
período de 04/01/2021 a 
04/03/2021. O segundo 

curso é "Gestão 
Ambiental e Recursos 
Hídricos, com carga 

horária de 80 horas, no 
IPED, no período de 

05/03/2021 a 04/04/2021. 
Ambos cursos são na 

modalidade EAD. 
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melhoria das 
atividades 

desenvolvidas na 
área de meio 

ambiente, no Núcleo 
de Engenharia da 

UFRPE. 
O curso de Gestão 

Ambiental e 
Recursos Hídricos 
apresenta sobre a 

gestão ambiental, os 
setores e estratégias, 

bem como as 
políticas de meio 

ambiente no Brasil. 
Pelo fato de a 
servidora ser a 

principal responsável 
pelos processos de 
licenciamento das 

obras novas da 
UFRPE, este curso é 

uma ferramenta 
valiosa para a 
capacitação e 
melhoria das 

atividades 
desenvolvidas na 

área de meio 
ambiente, no Núcleo 

de Engenharia da 
UFRPE, tendo em 

vista que o conteúdo 
promove maior 

entendimento sobre 
as políticas 

ambientais, bem 
como as ferramentas 
de gestão na área, 

importantíssimo para 
a elaboração de 
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documentos, tais 
como: EIA/RIMA, 

PCA, PGRCC, etc, 
inerentes ao 
processo de 

licenciamento de 
obras. 
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Jane cristina 
Beltramini Berto 

2996490 UAST Dpto Letras - Uast Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Portugal/ 
Espanha 

7/2021 a 
07/2022 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

Somente 
após a 

elaboraçã
o do 

plano de 
trabalho. 

Desde 2017, já tinha 
intenção de 

aprofundar e ampliar 
os estudos 

realizados  no 
Doutorado em um 
Pós-doc que deve 

contribuir 
significativamente 

para rever os pontos 
da pesquisa, redefinir 

e ampliar as 
discussões e 

compreender sua 
complexidade em 

outras vertentes ou 
áreas de estudo.   

Humanas Devido ao momento de 
incertezas e dificuldades 
quanto a realização de 

eventos, não  tenho 
definição ainda.  

Jane cristina 
beltramini berto 

2996490 UAST Letras Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Portugal 08/2021 a 
08/2022 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

320 h Contribuições 
teórico-

metodológicas da LA 
para o ensino e 

aprendizagem de LP, 
no âmbito das 

disciplinas ofertadas, 
Prática de Ensino de 
LP no EM e Estágios 

Supervisionados. 

Humanas Não tenho essa previsão 
devido a Pandemia. U 

Jeane Cecília 
Bezerra de 

Melo 

1226153 SEDE Departamento de 
Computação 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Japão agosto/2021 
a 

setembro/202
1 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

40 horas 
semanais 

(no 
máximo) 

A UFRPE assinou 
em 2019 convênio 

com a Universidade 
SOKA, Japão, 
estabelecendo 

colaboração entre 
esta e 18 instituições 
federais em prol de 

ações que 
promovam um 

ensino superior mais 
humanizado. O 

ensino de 
computação é uma 
de minhas áreas de 

Exatas/Tecnologia/Agrária 
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pesquisa e pretendo 
concorrer para 

editais resultantes 
deste convênio. 

JEANNIE DA 
SILVA 

MENEZES 

2329435 SEDE DEHIST Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial SÃO PAULO 05/21 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

16H O EVENTO É UM 
RESULTADO DO 
MEU PÓS DOC 

Humanas I JORNADA 
PROBABILISMO E 

RETÓRICA JURÍDICA, 
PREVISÃO PARA 
REALIZAÇÃO NO 

PRIMEIRO SEMESTRE,  
NA USP 

JEANNIE DA 
SILVA 

MENEZES 

2329435 SEDE DEHIST Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial PORTUGAL 07/21 Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

16H O EVENTO SE 
ENQUADRA NAS 
TEMÁTICAS QUE 

PESQUISO E 
RESULTARÁ EM 

MAIS 
INTERLOCUÇÕES E 
CONHECIMENTOS 

PARA MINHAS 
ORIENTAÇÕES DA 
GRADUAÇÃO E DA 
PÓS-GRADUAÇÃO, 

ALÉM DOS 
CONTEÚDOS DAS 

AULAS. 

Humanas Conferência Internacional 
“A justiça episcopal e os 
seus impactos no império 

ultramarino português, 
1514-1750”; SEGUNDO 
SEMESTRE DE 2021, 
UNIVERSIDADE DE 

COIMBRA 

Jeneffer Cristine 
Ferreira 

2583428 SEDE Departamento de 
Computação 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial Portugal  03/2021 a 
03/2025 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

Minima 
1200 
horas 

Contribuição na área 
de conhecimento do 

departamento  

Exatas/Tecnologia/Agrária 
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Jéssica 
Emanuela dos 

Santos 

2249199 UAST Setor de 
Acessibilidade/UA

ST 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância PERNAMBUC
O 

janeiro/2021 
a março/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

180hs O curso trará suporte 
teórico para atuação 

como tradutora 
interprete atuando no 

ensino superior. 

Humanas  

JOÃO 
GABRIEL DE 

LIMA 
PERDIGÃO 

1214550 UAST ADMINISTRAÇÃO Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial JOÃO 
PESSOA/PB 

OU C. 
GRANDE/PB 

OU 
RECIFE/PE 

MARÇO DE 
2021 A 

MARÇO DE 
2025 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

720 
HORAS 

O DOUTORADO 
SERÁ DE EXTREMA 

IMPORTÂNCIA 
PARA MEU 

APERFEIÇOAMENT
O PROFISSIONAL E 

QUALIFICAÇÃO 
DOCENTE, 

CONTRIBUINDO EM 
MINHA ATUAÇÃO 

DOCENTE 
(ENSINO, 

PESQUISA E 
EXTENSÃO) E 

JUNTO AO 
CURSO/IES. 

Humanas SEMEAD / NOVEMBRO 
DE 2021 / SÃO 

PAULO/SP 

João 
Gutemberg 
Barbosa de 
Farias Filho 

3086931 UACSA UACSA Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial UFSC 03/2021 a 
03/2025 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 horas 
semanais 

Já havia começado o 
doutorado antes de 
entrar na instituição, 
logo não seria uma 

nova pós-graduação 
e sim a continuidade 

da que já 
estava/estou 
fazendo. O 
doutorado é 

essencial para a 
carreira no 

magistério superior, 
possibilitando e/ou 

alavancando o 
desenvolvimento da 

pesquisa. Além 
disso, a área do meu 
doutorado, Projeto 

de Sistemas 

Exatas/Tecnologia/Agrária 
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Mecânicos, está em 
completa sintonia 
com as disciplinas 

que ministro. Dessa 
forma, contribuiria 
significativamente 

para minhas 
atividades de ensino 
e pesquisa, sendo 
portanto, essencial 

para minha formação 
e para minha 
atuação como 

professor. 

JOÃO VILARIM 
FILHO 

1699719 UAST Programa de Pós 
Graduação em 

Biodiversidade e 
Conservação 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial Brasília Abril/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 horas Atividades que 
desempenho no 

setor 

Humanas Sim 

Joaquim 
Evêncio Neto 

0383965 SEDE Departamento de 
Morfologia e 

Fisiologia Animal 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial São Paulo Agosto  Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

40h Melhoria na 
formação profissional 

Biológicas/S
aúde 

Sim 

Joaquim 
Evêncio Neto  

0383965 SEDE Departamento de 
Morfologia e 

Fisiologia Animal 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

A distância  08/2021 a 
10/2021 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

480 Atualização 
profissional  

Biológicas/S
aúde 

Sim 

Joaquim 
Evêncio Neto  

0383965 SEDE Departamento de 
Morfologia e 

Fisiologia Animal 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

A distância  08/2021 a 
10/2021 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

480 Atualização 
profissional  

Biológicas/S
aúde 

Sim 
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Jorge da Silva 
Correia Neto 

1540982 UAEADTE
C 

UAEADTec Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial USP nov/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

24h Congresso na minha 
área de atuação 

Humanas Não sei ainda, mas tenho 
pretensão de ir a algum 

congresso 

Jorge da Silva 
Correia Neto 

1540982 UAEADTE
C 

UAEADTec Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Não sei ainda Setembro/20
21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

72h Minha área de 
pesquisa 

Humanas Sim, mas ainda não sei 
qual o evento ou a cidade 

José Euzebio 
Simões Neto 

1803629 SEDE Departamento de 
Química 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Salvador Segundo 
semestre 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

300 Especialização 
teórica para ampliar 

possibilidades de 
ensino, pesquisa e 

extensão. 

Humanas Sim 

José Felipe 
Oliveira dos 

Santos 

2188126 UAST Laboratório de 
Química 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância  11/2021 a 
02/2022 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

200h O assunto abordado 
no curso está 

diretamente ligado 
com a minha área de 
atuação profissional, 

sendo esse 
conhecimento de 

essencial importante 
para aprimoramento 

profissional, e 
consequentemente 

um melhor 
atendimento ao 

público em geral. 

Exatas/Tecnologia/Agrária 
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José Iago 
Pereira dos 

Santos 

1057180 UAST UAST/DIGER Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância ENAP (a 
distância) 

10/2021 a 
11/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

260 horas Considerando as 
atribuições 

funcionais do meu 
cargo, assistente em 

administração, os 
cursos que pretendo 

realizar durante 
licença para 
capacitação 

contribuirão para 
meu 

desenvolvimento 
profissional, assim 
me possibilitando 

melhor prestação de 
serviços à 

sociedade, que muito 
soma ao interesse 
público e à missão 

institucional da 
UFRPE. 

Humanas Cursos que vou realizar 
durante licença para 

capacitação:  
Curso: Sustentabilidade 

na Administração Pública. 
Carga Horária: 28 horas. 

Local: ENAP. 
Curso: Regras e 

Fundamentos do Sistema 
de Concessão de Diárias 

e Passagens (SCDP). 
Carga Horária: 30 horas. 

Local ENAP. 
Curso: Carga Horária: 

Local: Noções 
Introdutórias de Licitação 

e Contratos 
Administrativos. Carga 

Horária: 30 horas. Local: 
ENAP. 

Curso: Logística de 
Suprimentos - Lei nº 
8.666/93, Pregão e 

Registro de Preços Carga 
Horária: 30 horas Local: 

ENAP. 
Curso: Licitações 

Sustentáveis. Carga 
Horária: 28 horas. Local: 

ENAP. 
Curso: Governo Aberto 

Carga. Horária: 40 horas. 
Local: ENAP. 

Curso: Defesa do Usuário 
e Simplificação. Carga 

Horária: 20 horas. Local: 
ENAP. 

Curso: Solução Pacífica 
de Conflitos no âmbito da 

Administração Pública 
Carga. Horária: 250 horas 

Local: ENAP. 
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JOSE PEREIRA 
DO CANTO 

2362535 SEDE COMISSÃO 
PROPRIA DE 
AVALIAÇÃO 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial Brasil 2021-2023 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

500 Atualmente atuamos 
no suporte à 

avaliação 
das políticas da 

universidade 
voltadas para o 

ensino, a pesquisa, a 
extensão, as 

pessoas, 
a infraestrutura, e 

para os processos de 
planejamento e 

desenvolvimento 
institucional. Nesse 
sentido, atuamos na 
ponta de umas das 
fases do ciclo das 

políticas públicas em 
educação para o 
desenvolvimento 
regional e local, o 

que 
justifica a 

qualificação das 
pessoas na área 

para melhor 
desempenho, 
sustentação e 
promoção das 

melhorias 
necessárias para o 

ambiente 
organizacional. 

Humanas Encontro Brasileiro de 
Administração Pública - 

EBAP;  Congresso 
Nacional de 

Administração CONAD.   

Jose Raliuson 
Inácio Silva 

3147000 UAST Seção de Apoio as 
Atividades de 

Campo 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial Recife março/2021 a 
junho/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

60 horas O curso/disciplina 
capacitará o servidor 

para auxiliar de 
forma mais dinâmica 

as atividades de 
ensino, pesquisa e 

extensão 
desenvolvidas na 

unidade.  

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

disciplina condensada no 
curso de doutorado, 
primeiro semestre de 

2021, Recife-PE 
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José 
Temístocles 

Ferreira Júnior  

1781834 UAEADTE
C 

UAEADTEC Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial  Julho a 
setembro de 

2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

60 Atualização a 
respeito de questões 

e metodologia de 
ensino 

Humanas  

José Wilton 
Pinheiro Junior 

1652122 SEDE Departamento de 
Medicina 

Veterinária 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial São Paulo março/2021; 
julho/2021; 

novembro/20
21 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

504 horas Capacitação na área 
da docência e 

fomentar novas 
linhas de pesquisa 
na pós-graduação 

Biológicas/Saúde 

JUAREZ 
CAESAR 
MALTA 

SOBREIRA 

3969061 SEDE Departamento de 
Ciências Sociais 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Universidad de 
Murcia - 
España 

Março/2025 a 
março/2026 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

40 horas 
semanais 

A Universidade de 
Murcia possui 

excelência no estudo 
das culturas que 

integram o complexo 
cultural luso-ibérico, 
do qual as culturas 

nordestina e 
brasileira são 

tributárias. O pós-
doutorado 

proporcionará à 
comunidade 

universitária da 
UFRPE 

compartilhamento de 
saberes além 

possibilitar eventual 
acordo de 

cooperação para 
intercâmbio de 

docentes sobretudo 
da área de 

humanidades.  

Humanas SEM PREVISÃO. 
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JUAREZ 
CAESAR 
MALTA 

SOBREIRA 

3969061 SEDE Departamento de 
Ciências Sociais - 

DECISO 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Sessões de 
trabalho com 
a Profa. Dra. 

PILAR 
GARRIDO, 
orientadora 

do projeto de 
pesquisa 

pós-doutoral 
a ser 

desenvolvido 
em 2025. 

Presencial Universidade 
de Murcia, 
Espanha. 

01 a 15 de 
outubro de 

2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 horas. A Universidade de 
Murcia é um 

destacado centro de 
pesquisas em torno 

da cultura e da 
sociedade ibéricas, 

das quais o Brasil e o 
Nordeste são 

tributário. Neste 
sentido, o 

Departamento de 
Ciências Sociais e a 

UFRPE terão a 
possibilidade de 

participar de 
pesquisas em 

colaboração com 
aquela Universidade 

espanhola, para 
intercâmbio de 

saberes, 
conhecimentos e, a 

médio prazo, de 
proposta para acordo 

de cooperação 
através de 

intervisitações de 
docentes. 

PS: 
DESCONSIDERAR 

A PROPOSTA 
ENVIADA ANTES 

DESTA, DEVIDO A 
EQUÍVOCO NAS 
INFORMAÇÕES 

NELA CONTIDAS. 

Humanas Reunião de trabalho, com 
pesquisa bibliográfica na 
Universidade de Murcia 
(Espanha), a convite da 
Profª. Drª. Pilar Garrido, 
orientadora do projeto de 
pesquisa pós-doutoral a 

ser desenvolvido em 
2025. 

JUCIEDNA 
AUGUSTO 

SILVA 

206657 UAST COORDENAÇÃO 
GERAL DE 

CURSOS DE 
GRADUAÇÃO/SE

ÇÃO 
PEDAGÓGICA 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial FORA DO 
PAÍS 

SETEMBRO/
2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

72o relação direta Humanas SIM 
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Juliana Marçal 
da Silva 

1612261 SEDE PROGEPE Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

Presencial  Entre 
maio/2021 e 
outubro/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

120h Proporcionar 
melhoria na 

prestação do serviço 
ao publico da 

instituição. 

Humanas  

KARLA 
IZABELLA 

ALVES 
PINHEIRO 

1478990 SEDE DQV-PROGEPE Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial PORTUGAL setembro-
2021 a 

setembro-
2025 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

8 
semestres  

Qualificação da 
prática profissional 

cotidiana e das 
ações institucionais 
de qualidade de vida 

no trabalho.    

Humanas  

KLEBER 
CLEMENTINO 

DA SILVA 

1067470 SEDE DEPARTAMENTO 
DE HISTÓRIA 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial SÃO PAULO CONGRESS
O: SET/2021. 
PÓS-DOC: 
DEZ/2021-
JUN/2022. 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

CONGRE
SSO: 
20H. 
PÓS-

DOC: 6 
MESES 

ESPECIALIZAÇÃO 
EM ESTUDOS DE 

HISTÓRIA 
MEDIEVAL E 
MODERNA 

Humanas SIM. ENCONTRO DE 
HISTÓRIA MODERNA. 

PREVISÃO: SETEMBRO. 
LOCAL A DEFINIR. 

Kleyton José da 
Silva Pereira de 

Siqueira 

2022084 UAST UAST - Curso de 
Economia  

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial UNB, USP, 
UFPE, UFMT. 

Janeiro a 
dezembro de 

2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

300hrs Aprimoramento de 
técnicas de pesquisa 
e cooperação técnica 
com pesquisadores 

de maior experiência. 
Poderá haver 

cooperação com 
órgãos do poder 

público para 
desenvolver 

habilidades de 
gestão econômica. 

Humanas Sim, Anpec Nacional, 
Dezembro, a cidade muda 

todos os anos. 

Laeticia 
Medeiros JAlil 

1789614 SEDE DECISO Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial México e Rio 
de Janeiro 

Março de 
2021.1 a 

fevereiro de 
2022.1 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

20horas 
semanais 

Fortalecer  e 
atualizar a formação 
da docente, sobre o 

tema proposta, 
fortalecer a pesquisa 
para pós graduação, 
atualizar temas para 
abordagem em aula 
presencial e remota, 
fortalecer Grupo de 
pesquisa e ações de 
extensão na qual a 

Humanas Não 
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docente participa e 
ou coordena 

LAIANE 
ALESSANDRA 

DE MOURA 
BARBALHO 

2157433 SEDE CCDP/PROAD Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

A distância  ainda não sei Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

ainda não 
sei 

indireta ou direta, 
ainda estou 

pensando em que 
área irei me 

inscrever 

Humanas  

Larissa 
Emanuele de 

Carvalho Paiva 
Costa 

1177546 UAST COGER - UAST Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância ENAP MARÇO/202
1 A 

MAIO/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

390 Capacitação na área 
de atuação  

Humanas  

Laurileide 
Barbosa da 

Silva 

1804936 SEDE Departamento de 
Ciências do 
Consumo 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Califórnia - 
Estados Unidos 

agosto a 
outubro de 

2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

30 horas 
semanais 

Articulação com 
Universidades 

Internacionais para 
realização de 

estudos e pesquisas 

Humanas Nome do Evento: Curso 
de Inglês. Previsão: 

agosto a outubro/2021. 
Local: Estados 

Unidos/Califórnia. 
Leilson 

Vanderson 
Barbosa da 

Silva 

3057543 CODAI CODAI Professo
r EBTT 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial FURB 
(Fundação 

Universidade 
de Blumenau) 

01/03/2021 a 
31/12/2024 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

4 anos O doutorado irá 
contribuir para o 

desenvolvimento das 
atividades docentes 
e a fomentação de 

pesquisas 

Humanas  

Leonardo 
Henrique Silva 

Fernandes 

1692180 UAST Unidade 
Acadêmica de 
Serra Talhada 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Estados Unidos 
da América 

abril/2021 a 
abril/2022 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

960 Difusão de 
conhecimento e 

ampliação de 
networking pessoal e 

institucional  

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Não 

LEONARDO 
RODRIGUES 
FERREIRA 

2068712 UAST UAST - Curso de 
Administração 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial DOUTORADO 
DINTER-UFPE 
- RECIFE/PE 

2021-2022 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

1.200 qualificação docente 
para ensino, 

pesquisa e extensão 

Humanas  
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Leonardo 
Rodrigues 
Ferreira 

2068712 UAST UAST Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial UFPE - 
RECIFE/PE 

2021/2022 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

1.200 O doutorado 
contribuirá para 

minha qualificação 
docente/pesquisador 

Humanas  

LIGIA DUEIRE 
COSTA 

1171662 SEDE DECISO Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial Portugal/Espan
ha 

Setembro/20
21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

1.200 
horas 

 A capacitação dos 
servidores, como 

forma de 
aprendizagem 

contínua, é uma 
ação essencial 

para que a 
universidade preste 
um serviço público 

de qualidade à 
sociedade. Desta 
forma, creio que o 

mestrado pretendido 
contribuirá para o 

desenvolvimento das 
minhas 

competências 
profissionais e 

pessoais, 
proporcionando a 

otimização e o 
aperfeiçoamento do 

desempenho das 
atividades realizadas 

na UFRPE. 

Humanas  

LIGIA 
GONÇALVES 

DE LIMA 

1665719 SEDE GCF Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância recife set/2021 a 
nov/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

420h cursos na area de 
contabilidade publica 
que permitirá melhor 

desempenho de 
minhas atribuiçoes 

Humanas nao 
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Lilian da Silva 
Brito 

2069863 UACSA Coordenadoria de 
gestão estudantil e 

inclusão  

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância Faculdade 
Metropolitana - 

Estudo sem 
fronteiras  

01/03 a 
30/03/2021; 

05/07 a 
03/08/21;01/1

1 a 
30/11/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

240h/180
h e 180h 

Os cursos estão 
diretamente 

relacionados às 
minhas atividades 

diárias, necessários 
para a minha 
qualificação e 
melhoria no 

desenvolvimento de 
minhas habilidades 

profissionais.  

Humanas Curso de gestão e 
políticas públicas 

educacionais 240h/curso 
de políticas de assistência 

social no Brasil 
180h/curso de contexto 

das deficiências na 
educação 180h 

Lívia Rodrigues 
de Lima Pires 

1247499 UAST UAST Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial RECIFE-PE Fevereiro/202
1 a 

Dezembro/20
24 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

420 Melhoria na 
qualidade das 

minhas atividades de 
pesquisa, ensino e 

extensão. 

Humanas  

Lorena Lima de 
Moraes  

2000724 UAST Unidade 
Acadêmica de 
Serra Talhada  

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Toronto, 
Ontario 
Canadá 

Maio/2021 a 
julho/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

32 horas 
semanais 

O curso de inglês irá 
contribuir para 

aumentar o meu 
domínio com a língua 
beneficiando a minha 

formação e 
possibilidades de 

parcerias 
internacionais  

Humanas Pretendo realizar Curso 
de inglês, em Toronto 

Canadá entre maio e julho 
de 2021 

Luana Joelma 
da Silva 

2075613 SEDE Decon Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância  02/2021 a 
04/21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

390h Pretendo fazer 
capacitação na árera 

da administração 
pública compreende 

um conjunto de 
ações que formam 

as funções 
administrativas. 

Trata-se também de 
um conceito do 

Direito que abrange 
todos os serviços, 

órgãos e agentes do 
Estado que 

gerenciam áreas da 
sociedade, como 
saúde, cultura, 

Humanas  
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educação etc. Seu 
principal objetivo é 
direcionar esforços 
para o trabalho a 

favor dos interesses 
e direitos dos 

cidadãos. 

Lucas Victor 
Silva 

19388594 SEDE Departamento de 
educação  

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

A distância UFRGS Porto 
Alegre, RS 

Fevereiro/202
1 a abril! 

2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

A definir Estabelecimento de 
relações 

institucionais entre a 
UFRPE e a UFRGS 

para ações de 
ensino, pesquisa e 

extensão.  

Humanas  

Lúcia Falcão 
Barbosa 

1508745 SEDE DEHIST Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Argentina/Doct
orado en 

Educación - 
Investigación 
Narrativa y 

Autobiográfica - 
UNR 

agosto/2021 
a 

outubro/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

480 horas Para uma instituição 
de destaque regional 

na formação de 
professores como a 
UFRPE, que tem 14 

licenciaturas 
presenciais e 06 

licenciaturas EAD, o 
debate sobre 

saberes e fazeres da 
formação docente na 
América Latina pode 
contribuir para nossa 

autoreflexão e 
aprimoramento. Além 

de possibilitar 
convênios e 

parcerias nessa 
área. 

Humanas  
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Luciana Pessoa 
Guedes Lira 

2132706 SEDE DDP/PROGEPE Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância Recife Agosto/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

180h Buscar melhorias 
para o ambiente de 
trabalho, agregando 

valores e 
conhecimentos. 

Humanas  

LUCIANA 
UCHOA 
ROCHA 

1182192 SEDE DEPARTAMENTO 
DE LOGISTICA E 

SERVIÇOS - 
DELOGS 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância N/A 03/08/2021 a 
28/08/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

180 horas O evento 
possibilitará a 
atualização de 
conhecimentos 

referentes ao cargo 
de Administrador, e 
servirá de base para 

a melhoria do 
desempenho diário 

na execução de 
atividades 

relacionadas à 
Gestão de Serviços. 

Humanas Não 

Luciano 
Magalhães 

Ferreira 

1565858 SEDE PROAD, em 
exercício no NTI. 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial João Pessoa junho 2021. Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 horas Novas atividades 
dentro da instituição, 
capacitação contínua 
e compartilhamento 

de informações 
institucionais. 

Humanas Sim, cursos na área de 
Governança de TIC 

(COBIT 5, ITIL e 
Governança). 

LUIS OTAVIO 
BRITO DA 

SILVA 

15153711 SEDE DEPAQ Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial ESTADOS 
UNIDOS, 
NATAL 

FEV/2021 A 
NOV/2021 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

40H MINHA ÁREA DE 
ATUAÇÃO 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

AQUACULTURA 
AMÉRICA 2021, 
FENACAM 2021 

Luísa Gomes 
de Araújo 

1782888 SEDE Pró-reitoria de 
Planejamento 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância EAD maio/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

340 Pretendo fazer um 
curso na área de 

gestão de processos, 
pois trabalho com 
isso na UFRPE. 

Humanas  
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Luísa Ximenes 
Santos 

3002253 SEDE DRCA Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial Recife Janeiro/2021 
a Maio/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

Afastame
nto 

Parcial 
(20h/sem

ana) 

De acordo com o 
Decreto nº 

5.824/2006, a área 
de conhecimento 

História tem relação 
direta com todos os 

ambientes 
organizacionais. 
Dessa forma, a 

qualificação nesta 
área em nível de 

Doutorado contribui 
para o exercício das 
funções de Técnica 

em Assuntos 
Educacionais, tais 

como as descritas no 
Ofício Circular 

015/2005/CGGP/SA
A/SE/MEC – 

coordenar atividades 
de ensino; planejar, 

supervisionar e 
avaliar o processo 

educativo; 
assessorar nas 

práticas de ensino, 
pesquisa e extensão; 
elaborar projetos de 
extensão e apostilas; 

orientar pesquisas 
acadêmicas e 

executar outras 
tarefas de mesma 
natureza e nível de 

complexidade. 

Humanas Doutorado 

Luiz Cláudio 
Ribeiro 

Machado 

1829726 UAST Curso de 
Administração e 

Sistemas de 
Informação 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

Presencial Maringá, Ponta 
Grossa, 

França, Volta 
Redonda, 
Goiânia 

03/2021 a 
11/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

100 horas Os eventos tem os 
espaços destinados 

à divulgação 
científica e 

tecnológica das 
pesquisas em nossa 

Humanas - ENANPAD, Ago-2021;  - 
ADMPG, 10-2021;  - 

IFBAE, 05-2021; - CASI, 
03-2021; - CONAD, 11-

2021; 
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cursos, 
simpósios, 

etc) 

área de atuação. 

Luiz Cláudio 
Ribeiro 

Machado 

1829726 UAST Curso de 
Administração e SI 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Recife 03/2021 a 
06/2021 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

60h As disciplinas dos 
cursos possuem 

conteúdo 
programático 

relacionado às 
disciplinas que 
trabalho com o 
bacharelado em 

administração e o 
bacharelado em 

sistemas de 
informação. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Curso na área de 
Engenharia da Produção 

e Computação 

Luzia Ferreira 
da Silva 

1720841 UAST Unidade 
Acadêmica de 
Serra Talhada 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial São Paulo Março/2021 a 
Maio/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

372 horas Capacitação do 
Professor na área de 
Silvicultura Urbana e 

paisagismo 

Exatas/Tecnologia/Agrária 

Maíra de 
Oliveira Santos 

1196327 SEDE PROPLAN Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância A distância setembro a 
novembro de 

2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

360h O trabalho realizado 
pela servidora 

envolve o 
processamento de 

dados e cálculo dos 
indicadores da 
UFRPE para 

prestação de contas 
ao MEC e ao TCU. 
Assim, o curso de 

Power B.I. se faz de 
fundamental 

importância para o 
aperfeiçoamento das 
atividades realizadas 

pela servidora em 
seu cargo de 
Estatística. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Não 
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Maité Kulesza 1226589 SEDE Departamento de 
Matemática 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Universidad del 
Bio-Bio 

setembro de 
2021 a 

agosto de 
2022 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

- O pós-doc visa 
manter a cooperação 

internacional do 
Departamento de 

Matemática da 
UFRPE com a 

Universidad del Bio-
Bio no Chile e, desta 
forma, aumentar a 
produção científica 

do mesmo.  

Exatas/Tecnologia/Agrária 

Manoel Sotero 
Caio Netto 

2279979 UAST UAST Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Ifch  07/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

30h  Congresso que 
permite acompanhar 
o estado da arte dos 
nossos interesses de 

pequisas 

Humanas SBS, Belém  

Manoel Sotero 
Caio Netto  

2279979 UAST UAST Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Caxambu - MG  10/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

30h  Congresso que 
permite acompanhar 
o estado da arte dos 
nossos interesses de 

pequisas 

Humanas Anpocs  

Manoel Sotero 
Caio Netto  

2279979 UAST Uast  Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial  12/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

30 h Congresso que 
permite acompanhar 
o estado da arte dos 
nossos interesses de 

pequisas 

Humanas São Paulo  
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Manoel Sotero 
Caio Netto  

2279979 UAST UAST Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial  07/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

30h Congresso que 
permite acompanhar 
o estado da arte dos 
nossos interesses de 

pequisas 

Humanas 07/2021 

Manuela 
Medeiros 

Gonçalves 

2126729 SEDE Núcleo de 
Engenharia e Meio 

Ambiente 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância Educação a 
Distância 

Agosto/2021 
a 

outubro/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

420 horas Como economista da 
UFRPE e mestre em 

administração 
pública, o curso de 

capacitação 
intitulado de “Gestão 
e Organização das 
Políticas Públicas” 

proporcionará 
maiores 

conhecimentos sobre 
a temática com o 

objetivo de 
compreender os 

desafios da 
governança da 

política de 
infraestrutura em 
uma instituição de 

ensino federal, com 
foco nos aspectos 
administrativos da 

execução de 
investimentos em 

projetos, 
principalmente os de 
grande vulto. Além 

de subsidiar a 
elaboração de um 

futuro Plano Diretor 
de Infraestrutura, 

avaliando algumas 
alternativas de 

Humanas Não 
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políticas públicas 
relacionadas à oferta 

de infraestrutura, 
indicando quais 

seriam seus 
possíveis efeitos 

sobre a eficiência e o 
desenvolvimento 

institucional.  

Marai Goretti 
Varejão da Silva 

0383541 SEDE Departamento de 
Medicina 

Veterinária 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial UFRPE, Recife 
PE 

janeiro de 
2021 a marco 

de 2024 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

não se 
aplica 

Aplicabilidade no 
setor que trabalho. 

Biológicas/Saúde 

Marcélia dos 
Santos Silva 
Nascimento 

2282050 SEDE Divisão de 
Comunicação 

Administrativa e 
Arquivo - DCAA 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Rio de Janeiro 
- RJ 

Outubro/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

30h Contribuir para a 
área de arquivo no 

qual trabalho. 

Humanas Congresso Nacional de 
Arquivologia - CNA 
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Marcelo Correia 
da Silva 

1976836 CODAI Colégio Agrícola 
Dom Agostinho 
Ikas da UFRPE 

Professo
r EBTT 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial UFRPE - Sede Indefinido no 
momento 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 horas 
semanal 

Considerando o 
cargo ocupado de 
docente do ensino 
básico, técnico e 

tecnológico de Física 
no CODAI. A pós-

graduação a nível de 
doutorado no 

programa de Pós-
graduação em 

Biometria e 
Estatística Aplicada 

da UFRPE, trará 
contribuições em 
diversos aspectos 
para a instituição: 
primeiramente o 

título em si, 
enriquecerá o quadro 

de docentes do 
CODAI/UFRPE com 
título de doutor, em 

segundo lugar a 
formação em si 
ampliará minha 

qualificação para 
atuar de forma mais 
plena no diz respeito 

a pesquisa e 
extensão. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Está previsto participação 
em eventos, todavia por 

consequência da 
pandemia, está muito 
complexo de planejar 

quais e quando ocorrerão. 

MARCÍLIA 
GAMA DA 

SILVA 

1633475 SEDE DEPARTAMENTO 
DE HISTÓRIA 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

A distância PORTUGAL JULHO/2021 
a 

JANEIRO/20
22 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

840 h/a APROFUNDAMENT
O DOS ESTUDOS 

SOBRE O 
GOVERNO 
SALAZAR  

Humanas NÃO 

MARCÍLIA 
GAMA DA 

SILVA 

1633475 SEDE DEPARTAMENTO 
DE HISTÓRIA 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial PORTUGAL 12 meses Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

1800h APROFUNDAR O 
CONHECIMENTO 

SOBRE O PERÍODO 
SALAZAR -ESTUDO 

COMPARATIVO 
COM O BRASIL. 

Humanas  
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MARCO 
ANTÔNIO 

GOMES DOS 
SANTOS 

1474956 SEDE PRPPG Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial RECIFE MARÇO/202
1 A 

FEVEREIRO/
2025 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

1050 SOU LOTADO NA 
PRPPG, 

SECRETÁRIO DE 
PÓS-GRADUAÇÃO, 
CONTRIBUO COM 

VÁRIAS 
ATIVIDADES 

RELATIVAS À PÓS-
GRADUAÇÃO NA 

UFRPE. A 
REALIZAÇÃO DE 
UM DOUTORADO 

TEM CORRELAÇÃO 
DIRETA COM AS 
ATIVIDADES AS 

QUAIS 
DESENVOLVO NO 

COTIDIANO 
ADMINISTRATIVO. 

Humanas NÃO. 

MARCO 
ANTÔNIO 

GOMES DOS 
SANTOS 

1474956 SEDE PRPPG / COORD. 
DO PPG EM 

BIOMETRIA E 
ESTATÍSTICA 

APLICADA 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial RECIFE 03/2021 A 
02/2025 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

1050 CORRELAÇÃO 
DIRETA COM A 
ATIVIDADE QUE 

DESENVOLVO NA 
PRPPG/COORD. DO 

PPG EM 
BIOMETRIA E 
ESTATÍSTICA 

APLICADA. 

Humanas NÃO 

Marcos 
Alexandre 
Bezerra de 

Melo 

1646856 UAST UAST Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial UFPE - 
Recife/PE 

março/2021 a 
novembro/20

21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

240h Doutorado Humanas  
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MARIA ALICE 
VASCONCELO

S ROCHA 

1150230 SEDE CIENCIAS DO 
CONSUMO 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Recife Setembro/20
21 a 

Dezembro/20
21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

30h/sema
nais 

Como as disciplinas 
da área de 

CONSUMO, 
PRODUÇÃO E 
TECNOLOGIAS 

trazem conteúdos de 
CAD/CAM, se faz 

necessário um  
treinamento com os 

softwares mais 
utilizados no 
mercado na 

contemporaneidade 
e dedicados ao 
planejamento e 

gestão de produtos e 
serviços com valor 

de moda. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Curso de Capacitação e 
Atualização em 

Computação Gráfica, em 
especial os softwares 

Adobe Illustrator, 
SketchUp, Maya e BIM 

(Revit e ArchiCAD) 

Maria Aparecida 
Tenório 
Salvador 

17847524 SEDE Departamento de 
Educação 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Portugal Agosto de 
2021 a julho 

de 2022 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

A definir Compreendo como 
pertinente para a 

UFRPE o tema que 
será estudado, ou 

seja, Políticas 
Públicas de 

Educação para o 
Ensino Superior.  

Humanas  

Maria Cecília 
Marinho Tenório 

1805053 SEDE Departamento de 
Educação Física 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Manaus, 
Estados 
Unidos,  

março 2021, 
novembro 

2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40h Divulgação das 
pesquisas realizadas 

na UFRPE, 
capacitação 

profissional, parceria 
internacional 

Biológicas/S
aúde 

Congresso Brasileiro de 
Atividade Física e Saúde. 
Active Living Conference 
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Maria Flavia 
Almeida da 

Fonseca 

2501312 SEDE Coordenadoria de 
Informações 

Institucionais e 
Indicadores/PROP

LAN 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

Presencial Londres, UK. 07 de junho a 
06 de agosto 

de 2021. 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

120 horas O trabalho realizado 
na UFRPE pela 
servidora Maria 

Flavia Almeida da 
Fonseca envolve o 
gerenciamento de 

informações 
institucionais. As 

demandas da 
sociedade vem se 
tornando cada vez 

mais imperativas nas 
instituições públicas, 

o que tem 
pressionado essas 

entidades a 
adotarem 

ferramentas mais 
modernas e 

inovadoras no 
atendimento aos 

anseios da 
sociedade. Exemplo 

disso é a adoção, 
desde 2019, do 

Modelo de Relato 
Integrado para 

prestação de contas 
institucionais perante 
o TCU. Tal modelo  

foi desenvolvido pelo 
International 

Integrated Reporting 
Council (IIRC), que é 
uma coalizão global 

de reguladores, 
investidores, 

empresas e ONGs 
de todo o mundo que 
visa a aperfeiçoar os 

mecanismo de 
accountability, com 

Humanas EC English Language 
Centres, de 07 de junho a 

06 de agosto de 2021. 
Londres, UK. 
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vistas a adequá-lo 
aos padrões 

internacionais 
demandados pela 

sociedade 
globalizada na qual 

vivemos. Sendo 
assim, o curso 
pretendido pela 

servidora trata-se de 
um curso de Língua 

Inglesa durante o 
período de 60 dias, a 

fim de dotar essa 
servidora com as 

ferramentas 
necessárias ao 

desenvolvimento de 
maior conhecimento 

a respeito desses 
modelos mais 
modernos de 

prestação de contas. 
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Maria Gilca 
Pinto Xavier 

1184234 SEDE DECISO Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Portugal 03/2021 a 
06/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

90 H A capacitação da 
compreensão da 

tecnologia 
social do 

reaproveitamento do 
tecido é muito 

importante para 
UFRPE , dado a 

possibilidade 
de integrar um 

trabalho de 
assessoria e 
capacitação à 
instituições e 

entidades, como, 
Secretaria do Meio 

Ambiente, 
Associações de 

Confeccionistas e 
Empresários do Pólo 

de 
Confecção do 

Agreste, tornando a 
Universidade 

mais próxima das 
questões sócio 

ambiental. 

Humanas  

Maria Grazia 
Cribari Cardoso 

3281244 SEDE DECISO Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Universidade 
Federal da 

Paraíba -UFPB 

05/01/2021 a 
05/01/2022 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

960 H O estágio pós 
doutoral permitirá 

atualização 
e formação 

continuada em 
antropologia 

contribuindo para 
maior qualificação 

para 
atuar nesta área na 

ufrpe. 

Humanas  

Maria Inês 
Sucupira Maciel 

0384070 SEDE Departamento de 
Ciências do 
Consumo 

Professo
r do 

Magistér
io 

Licença 
Capacitação 

A distância Brasília 08/2021 a 
10/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

120h Ajudará  para as 
aulas na graduação 
e na Pós-graduação 
e na Pesquisa. Como 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Pretendo fazer curso on 
Line 
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Superior o também facilitará a 
publicação da artigos 

em revistas 
científicas 

Maria Jaqueline 
da Silva Mandú 

2072322 UAST Secretaria dos 
Conselhos 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial Recife - PE fevereiro/202
1 a 

dezembro/20
24 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

420 horas Cursar o Doutorado 
em Ciência Política 

(DINTER entre 
UFPE/UFRPE/IF 

Sertão PE) consiste 
em uma ação de 

desenvolvimento de 
interesse público e 

de suma importância 
para a universidade, 
posto que contribuirá 

para o meu 
aperfeiçoamento 

profissional, 
tornando-me mais 
qualificada para 
desempenho de 

minhas atribuições, 
assim como 
fortalecerá a 

avaliação 
institucional da 
UFRPE, no que 

tange ao quantitativo 
de doutores 

existentes no seu 
quadro de 
servidores.  

Humanas Até o momento não. 
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MARIA JOSÉ 
DA SILVA 
FEITOSA 

2021950 UAST CURSO DE 
ADMINISTRAÇÃO 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial  MAIO A 
JULHO DE 

2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

630 hs CONSIDERANDO 
QUE MINHA TESE 

ABORDA A 
INOVAÇÃO NA 

ESFERA PÚBLICA, 
ESPECIFICAMENTE 

NA EDUCAÇÃO, 
PENSO QUE A 

FINALIZAÇÃO DO 
CURSO ME 
PERMITIRÁ 
MELHORES 

RESULTADOS NA 
REALIZAÇÃO DAS 

MINHAS 
ATIVIDADES 

DOCENTES (A 
PARTIR DA 

APLICAÇÃO DOS 
CONHECIMENTOS 

ADQUIRIDOS), 
ELABORAÇÃO DE 

PROJETOS E 
CONTRIBUIÇÕES 
COM SUGESTÕES 

PARA 
MELHORIAS NO 

CURSO DE 
ADMINISTRAÇÃO, 
SOBRETUDO, NO 

QUE TANGE À 
ELEVAÇÃO DA 

TAXA DE SUCESSO 
DO CURSO E 

MITIGAÇÃO DOS 
ÍNDICES DE 

RETENÇÃO E 
EVASÃO.  

Humanas A LICENÇA 
CAPACITAÇÃO TEM 
COMO OBJETIVO A 

FINALIZAÇÃO DE UM 
CURSO DE 

DOUTORADO, NA 
MODALIDADE 

PRESENCIAL, QUE 
ESTÁ SENDO 

REALIZADO NA 
UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO RIO 
GRANDE DO NORTE - 
NATAL/PRETENDO ME 

AFASTAR NO PRIMEIRO 
SEMESTRE DE 2021. 
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Maria José de 
Sena 

385042 SEDE DMV Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Portugal Á partir de 
junho 2021 à 
junho 2022 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

2.400h Atualização na 
pesquisa 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Não 

Maria José 
Fraga 

2002904 UAST PROGESTI Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial RECIFE junho 2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

720 ha Nivelamento  Biológicas/Saúde 

Maria José 
Fraga  

2002904 UAST PROGESTI- Pro-
Reitoria de Gestão 

Estudantil e 
Inclusão  

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial Recife Junho 2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

1050 h/a Maior conhecimento 
para a Instituição  

Humanas  

MARIA LEDA 
DA SILVA 
COELHO 

385057 SEDE PROGEPE Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial RECIFE AGOSTO/20
21 A 

AGO/2023 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

600 h MAIOR 
EFETIVIDADE NO 

ATENDIMENTO AO 
PÚBLICO INTERNO 

E EXTERNO DA 
UFRPE. 

Humanas  

MARIA LEDA 
DA SILVA 
COELHO 

385057 SEDE PROGEPE Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância RECIFE FEVEREIRO/
2021 A 

ABRIL/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

420 h MAIOR 
EFETIVIDADE NO 

ATENDIMENTO AO 
PUBLICO INTERNO 

E EXTERNO DA 
UFRPE. 

Humanas  

Maria Livânia 
Dantas de 

Vasconcelos 

1755431 UAST Direção 
Administrativa/ 

Seção de 
Contabilidade 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial Recife - UFPE Fevereiro de 
2021 a 

Dezembro de 
2023 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

600 horas A qualificação a nível 
de Doutorado irá 

contribuir de forma 
efetiva para que a 

UFRPE disponha de 
uma equipe técnica 

de excelência. 

Humanas No momento não 
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Maria Raquel 
Moura Coimbra 

1331213 SEDE Departamento de 
Pesca e 

Aquicultura 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Pos-
doutoramento 
(EUA) e ISGA 
2021 (Chile) 

setembro de 
2021 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

Pós-doc 
(1 ano) e 
o ISGA 

2021 (30 
horas) 

O ISGA é o maior 
evento de aplicações 

genéticas e 
bioetcnológicas na 

aquicultura e na 
conservação de 

organismos 
aquáticos 

Biológicas/S
aúde 

Prioritariamente tenho a 
pretensão de fazer meu 

pós-doutoramento, 
dependendo da existência 

de bolsa. Também 
pretendo participar do 

Simpósio Internacional de 
Genética na Aquicultura 

(ISGA 2021) 
Maria Rita Ivo 

de Melo 
Machado 

2651827 SEDE Departamento de 
História 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Espanha e São 
Paulo 

10/2020 e 
02/2021 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

10 Troca de 
conhecimento sobre 
a área de atuação 

Humanas Sim 

Maria Rita Ivo 
de Melo 
Machado 

2651827 SEDE DEHIST Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Espanha 05/2021 Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

20h Atualização com 
temas de aulas e 

pesquisa 

Humanas X Conferência 
Internacional de 

Geomorfologia da 
International 

Association of 
Geomorphologists (IAG); 

Encuentro Ibérico de 
Geografía,  

maria taciana 
cavalcanti vieira 

soares 

2526149 SEDE DMFA Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Se for o 
congresso em 
Gramado - Rio 
Grande do Sul, 

se for o pós-
doutorado em 

Portugal. 

02 a 06 de 
maio de 2021 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

Não sei 
exatamen
te a carga 
horária, 

com 
certeza 
mais de 
250h. 

Aprimoramento da 
integração ensino e 

pesquisa, articulação 
entre docentes e 
pesquisadores do 
pais e fora dele. 

Biológicas/S
aúde 

sim, congresso brasileiro 
de engenharia química, 
em Gramado - RS, 02 a 

06 de maio de 2021 

Maria Teresa 
Buril 

20758413 SEDE Departamento de 
Biologia 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial previsão de 
local para 

realização do 
estágio pós-

doutoral: 
Londres, UK 

julho de 2021 
a junho de 

2022 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

estágio 
pós-

doutoral 
40h 

semanais 

Aprimoramento de 
minha linha de 

pesquisa, com o 
aprendizado de 

técnicas que serão 
fundamentais para 

continuar 
desenvolvendo a 

pesquisa no âmbito 
da UFRPE 

Biológicas/S
aúde 

não 
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Maria 
Vanderlea de 
Souza Lima 

2072039 UAST Seção de Gestão 
de Pessoas e 
SCDP/UAST 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial Recife jan/2021 a 
jan/2023 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

600h O curso possibilitará 
o meu 

aperfeiçoamento em 
minha área de 

atuação na UFRPE, 
possibilitando assim 

ganhos de 
competitividade e 

uma melhor 
prestação dos 

serviços executados 
por mim. 

Humanas  

Maria Virginia 
de Almeida 

Aguiar 

1797405 SEDE Departamento de 
Educação 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial UFBA 11/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

32horas É o maior evento de 
uma das áreas de 

conhecimento sobre 
a qual atuo no 

Bacharelado em 
Agroecologia 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Congresso Brasileiro de 
Agroecologia, Salvador, 

BA 

MARIA 
WALESKA 
CAMBOIM 
LOPES DE 
ANDRADE 

1449645 UAST UNIDADE 
ACADÊMICA DE 

SERRA TALHADA 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial  02/2021 A 
02/2022 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

1920 
HORAS 

AUMENTO NO 
CONHECIMENTO E 

PESQUISA 
CIENTÍFICA 

Humanas  

Maria Wellita 
Bezerra dos 

Santos 

1551860 SEDE Biblioteca Central Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial  02/2021 a 
12/2022 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

360h Conhecimento 
teórico 

Humanas  

Mariana 
Zerbone Alves 

de Albuquerque 

1554095 SEDE Departamento de 
História 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Universidade 
de Kiel - 

Alemanha 

set/21 a 
ago/22 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

400h Aperfeiçoamento do 
projeto de pesquisa 

desenvolvido na 
UFRPE  

Humanas Sim . Simpurb, Setembro, 
Curitiba. 
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Mário Henrique 
Bento 

Gonçalves e 
Oliveira 

1540929 UAST Unidade 
Acadêmica de 
Serra Talhada 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Recife, 
Pernambuco. 

março/2021 a 
fevereiro/202

2 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 horas Aprimoramento dos 
conhecimentos de 
Física necessários 

para que possa 
ministrar aulas de 

Física nos cursos de 
Bacharelado em 

Engenharia de Pesca 
e Bacharelado em 
Zootecnia. Além de 

convivência com 
pesquisadores 
experientes, de 

forma que eu possa 
incrementar minhas 

atividades de 
pesquisa na 

Unidade. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Econtro de Outono da 
Sociedade Brasileira de 
Física 2021, 26 a 31 de 

maio de 2021, Bonito/MS 

Michelle 
Cristina Rufino 

Maciel 

2887599 SEDE Departamento de 
Ciências do 
Consumo 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial UFRPE, UFPB, 
UFPE 

Março 2021 a 
2025 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

Não tenho 
como 

responder 

Para qualificar ainda 
mais o campo de 

ensino, pesquisa e 
extensão. 

Humanas Não 

Moacir Bezerra 
de Andrade  

2579090 SEDE Departamento de 
Morfologia e 

Fisiologia Animal  

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Sicília - Itália  Dezembro 
2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

60  Utilizar a língua para 
produção de 

trabalhos científicos , 
artigos , traduções , 

visitas técnicas , 
acolhimentos de 

acadêmicos 
estrangeiros.  

Humanas Aperfeiçoamento em 
Língua -  Itália  

Monica Lopes 
Folena Araújo 

2171949 SEDE Departamento de 
Educação 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Instituto Paulo 
Freire - São 

Paulo 

abril a junho 
de 2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

300 horas Como coordenadora 
da Cátedra Paulo 

Freire da UFRPE e 
líder do Grupo de 

Pesquisa em 
Formação e Prática 

Pedagógica de 
Professores de 

Ciências e Biologia 
(FORBIO), a 

capacitação no 

Humanas  
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Instituto Paulo Freire 
pode contribuir muito 

para que estes 
espaços tornem-se 

referências nacionais  

Monica Lopes 
Folena Araújo 

2171949 SEDE Departamento de 
Educação 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Portugal setembro de 
2021 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

30 horas Este  é o principal 
evento internacional 
na Área de Ensino 
de Ciências e atuo 

no Programa de Pós-
Graduação em 

Ensino das Ciências 
(mestrado e 

doutorado). Os 
trabalhos aprovados 
e apresentados no 

evento são 
publicados no 

periódico Enseñanza 
de las Ciencias, que 

é Qualis A1 
internacional. 

Humanas XI Congreso Internacional 
sobre Investigación en 

Didáctica de las Ciencias 

Murilo Luiz 
Saldanha e 

Silva 

1959679 SEDE NTI Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância  julho/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

390 h Acumular novos 
novos 

conhecimentos e 
reverter utilizando no 

trabalhado . 

Exatas/Tecnologia/Agrária 

Nathalya 
Nogueira 

Mendes do 
Nascimento 

1139576 UAST Diretoria 
Administrativa 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância  Abril/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

380 Adquirir 
competências e 

aperfeiçoar novas 
aprendizagens 

possibilitando mais 
eficácia e eficiência 

das atividades 
administrativas do 

setor. 

Exatas/Tecnologia/Agrária 
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Nathan Lima 
Pessoa 

1144133 SEDE PRPPG, com 
exercício no 
CENAPESQ 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial UFPE - 
Campus Recife 

07/02/2021 a 
28/02/2022 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 h Aquisição de 
conhecimento de 

ferramentas teóricas 
e práticas para o 

desenvolvimento de 
pesquisa científica 

na UFRPE 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Até o momento de 
preenchimento deste 

formulário, não 

NEILLA 
CAROLINA 
FARIAS DE 
CARVALHO 

GUEDES 

2355641 SEDE COORDENAÇÃO 
DE CADASTRO E 

PAGAMENTO 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial NÃO TEM NÃO TEM Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 H APRIMORAR 
CONHECIMENTO 

Humanas SIM 

Nicola Schiel 1619490 SEDE Departamento de 
Biologia 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Vienna, Áustria agosto/2021 Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

8 horas 
semanais 

Formação de 
recursos humanos 

Biológicas/Saúde 

NORMA 
NANCY 

EMANUELLE 
SILVERIO DA 

SILVA 

1653167 SEDE NURIC Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial RIO GRANDE 
DO SUL 

DE JAN/2021 
A DEZ/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

1500H A CONTRIBUIÇÃO 
PARA A 

FORMAÇÃO E 
APRIMORAMENTO 

DE POLÍTICAS 
EDUCACIONAIS NO 
ENSINO SUPERIOR 
E FORMAÇÃO DE 
PROFESSORES. 

Biológicas/S
aúde 

SIM. CURSOS E 
CONGRESSOS, AINDA 

SEM PREVISÃO. 

Otávio Augusto 
Alves dos 

Santos 

1973881 SEDE Departamento de 
História 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Universidade 
de Salamanca, 

Espanha 

Indefinido. 
Datas 

suspensas 
por conta da 

pandemia 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

1 ou 2 
semanas 

Atualização de 
conhecimentos 

geógraficos 

Humanas Sim. Colóquio Ibérico de 
Geografia e Curso de 

Verão 
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Pabyton 
Gonçalves 

Cadena 

2720914 SEDE Departamento de 
Morfologia e 

Fisiologia Animal 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Canadá para o 
Curso de 

Inglês; São 
Paulo para o 

Evento 
Científico 

Sm previsão Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

80 h. Melhor redação para 
publicação de artigos 
em periódicos de alto 

impacto, 
Internacionalização 

da UFRPE. 
Participação em 

evento na área de 
Fisiologia do qual o 
professor ministra 

aula. 

Biológicas/S
aúde 

Curso de Inglês (Sem 
data específica devido ao 
coronavírus); Congresso 
Brasileiro de Fisiologia de 
2021 (Sem data definida). 

PATRICIA 
ARRUDA DE 

MOURA 

1653240 ECCAC/E
PAC/ITAM
ARACÁ/TA
PACURÁ 

EECAC Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial UFPE mar/2021 a 
fev/2025 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 horas 40 horas Humanas  

Patrícia Soares 
Silva 

016121351 SEDE Letras Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

A distância São Paulo  Segundo 
semestre de 

2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

360 horas Para melhor servir a 
UFRPE 

Humanas Curso de 
aperfeiçoamento no 

segundo semestre de 
2021 

Paula Braga 
Gomes 

1508969 SEDE Departamento de 
Biologia 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Smithsonian 
Institution- 

Washington, 
EUA 

Setembro/20
21 a 

Agosto/2022 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

Tempo 
integral- 

pós 
doutorado 

(12 
meses) 

Irei estudar a coleção 
de cnidários 

antozoários no 
Natural History 

National Museum, 
contribuindo para 

fortalecer 
cooperações 

internacionais e o 
desenvolvimento de 
minhas pesquisas e 
formação pessoal.  

Biológicas/S
aúde 

Sim. (irei colocar em outro 
formulario. Aqui trato do 

pós-doutorado) 

Paula Braga 
Gomes 

1508969 SEDE Departamento de 
Biologia 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

Presencial Cidade de 
Panamá, 
Panamá. 

Outubro/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40h Irei divulgar as 
pesquisas realizadas 

na UFRPE em um 
dos maiores eventos 

internacionais da 
área marinha. 

Também fortalecerá 
as cooperações 

Biológicas/S
aúde 

Sim. COLACMAR- 
Congresso 

Latinoamericano de 
Ciências do Mar. 

Outubro/2021- Panamá 
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etc) internacionais. A 
participação no 

evento só ocorrerá 
se eu não estiver 

afastada para o pós-
doutorado. 

Paula Braga 
Gomes 

1508969 SEDE Departamento de 
Biologia 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Estados Unidos Agosto/2021 
a 

Outubro/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

Tempo 
integral (3 

meses) 

A licença só será 
solicitado no caso de 

eu não realizar o 
pós-doutorado 

(enviado em outro 
formulário). Servirá 

para desenvolver um 
curso de inglês e 

aperfeiçoar o idioma, 
fundamental em 

minhas atividades de 
pesquisa.  

Biológicas/S
aúde 

Sim- já respondido em 
outro questionário. 

Responderei aqui sobre a 
Licença Capacitação.  

Paula Gabriela 
da Silva 
Cardoso 

1128078 SEDE DMV Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial São Paulo  Abril/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

30 horas  Capacitação, 
atualização e 

conhecimento para 
melhorar o 

atendimento que 
presto aos meus 

pacientes, nas áreas 
de Clínica Médica e 

Nefrologia de Cães e 
Gatos  

Biológicas/S
aúde 

NEFROSCIENCE (abril 
de 2021, Campinas-SP); 

CINUV - Congresso 
Internacional de 

Nefrologia e Urologia 
Veterinária (sem previsão)  

Paula Manuella 
Silva de 
Santana 

2033391 UAST UAST Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Europa Julho/2021; 
dezembro/20

21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

36h Evento de divulgação 
cietífica 

Humanas Sim 
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Paula Manuella 
Silva de 
Santana 

2033391 UAST Uast Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Caxambu-MG Outubro/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

30h Congresso central da 
área de ciências 

sociais/divulgação 
científica  

Humanas Congresso da Anpocs, 
Caxambu-MG 

Paula Santana 2033391 UAST Uast Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Rio de Janeiro Julho de 
2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

30h Congresso mais 
importante da 

área/divulgação 
científica  

Humanas Reunião brasileira de 
antropologia  

Paulo Afonso 
Barbosa de 

Brito 

2250484 SEDE DECISO Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Santo André, 
Universidade 
Federal do 

ABC (UFABC) 

01/08/2021 a 
31/07/2022 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 H Estudos sobre as 
dinâmicas dos 

movimentos sociais 
e uma nova noção 
de cidadania e de 

democracia = 
Questões 

relacionadas ao 
Projeto Pedagógico 

do 
Curso de 

Bacharelado em 
Ciências Sociais da 

UFRPE. 

Humanas  

PAULO 
HENRIQUE 
QUEIROZ 

FIGUEIREDO 

2536444 SEDE DECISO- DEP. 
CIÊNCIAS 
SOCIAIS 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial RECIFE-PE MARÇO-21 A 
MARÇO-23 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

24 
MESES 

APERFEIÇOAMENT
O PARA LEVAR 

MODERNOS 
CONTEÚDO DO 

DIREITO PARA OS 
ALUNOS 

Humanas NÃO 
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Paulo Roberto 
de Souza 
Ramos 

1367589 UAST UAST/Curso de 
Letras 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Porto Alegre 
(UFRGS/PUCR

S), Minas 
Gerais (UFSJ), 
Rio de Janeiro 
(PUC-Rio) ou 

São Paulo 
(USP, PUC-

SP). 

O período 
dependerá da 

agenda 
exigida pela 
insituição. 
Deverá ter 
início no 
segundo 

semestre de 
2021 e, 

dependendo 
do 

cronograma 
do PPG, 

poderá se 
estender até 

o primeiro 
semestre de 

2022. 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

21 a 35 
horas 

semanais 

Estágio pós-doutoral 
é uma forma de 

acelerar a 
qualificação de 
docentes com 

doutorado obtido há 
menos de 5 anos 
para atuação em 

programas de stricto 
sensu. Apesar da 

demanda na região 
do sertão, não há 
oferta por parte da 

UFRPE de 
programas de 

mestrado em Letras 
ou área afim 

(educação, por 
exemplo). 

Humanas V CONIL – CONGRESSO 
INTERNACIONAL DE 

LETRAS - Universidade 
Federal do Maranhão, 

Campus Bacabal, agosto 
2021. OBS.  Por conta da 

situação de 
excepcionalidade  

causada pelo COVID-19, 
vários eventos ainda não 

tiveram definição de 
QUANDO acontecerão 
em 2021. O próprio V 
COVIL estava para 

acontecer em agosto de 
2020, mas foi adiado para 

2021.  

PEDRO DE 
MELO SOUZA 

FILHO 

383657 SEDE PROGEPE Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial UFRPE FEV/2021 A 
FEV2023 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

360 
HORAS/A

ULA 

GESTÃO PÚBLICA Humanas NÃO 

Poema Isis 
Andrade de 

Souza 

1650274 SEDE Departamento de 
Economia 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial São Paulo agosto/2021 Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

360h aumentar as 
publicações, 

relações 
internacionais entre 

as instituições  

Humanas ERSA Congress / Itália 
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Pompéia de 
Villachan e Lyra 

1300181 SEDE Departamento de 
Educação 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial New York, 
United States 

07-08 
outubro/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

16h Esse evento será de 
grande importância e 

está diretamente 
relacionado à 

proposta do pós-
doutorado (a ser 

realizado no ano de 
2021) que, por sua 
vez, articula-se à 

minha atuação como 
docente e 

pesquisadora na 
UFRPE, tanto nas 

disciplinas de 
Psicologia do 

Desenvolvimento, 
como também nos 

trabalhos de 
formação de 

professores, de 
modo geral e nas 

pesquisas 
desenvolvidas no 
PPGECI, inclusive 

com uma orientação 
em andamento. 

Humanas ICSEI 2021: 15. 
International Conference 
on Social and Emotional 

Intelligence 

Rafael Leite 
Braz 

2202966 SEDE Departamento de 
Ciência Florestal  

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Natal, RN sem data 
definida 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 horas A participação 
proporciona 

conteúdos relevantes 
e atualizados da área 
de recursos florestais 

bem como um 
aprofundamento 
teórico e prático. 

Além de exposições 
de artigos científicos 
que se relaciona com 

a área de atuação. 
Proporciona também 

o contato com 
profissionais e 
acadêmicos de 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Congresso Nordestino de 
Engenharia Florestal, 

UFRN - NAtal, RN, sem 
data definida 
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outras áreas e 
instituições, o que 

pode promover 
parcerias, além da 

troca de 
conhecimentos.  

Rafael Leite 
Braz 

2202966 SEDE Departamento de 
Ciência Florestal 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial UFG-Góias sem data 
definida 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 horas A participação 
proporciona 

conteúdos relevantes 
e atualizados da área 
de recursos florestais 

bem como um 
aprofundamento 
teórico e prático. 

Além de exposições 
de artigos científicos 
que se relaciona com 

a área de atuação. 
Proporciona também 

o contato com 
profissionais e 
acadêmicos de 
outras áreas e 

instituições, o que 
pode promover 

parcerias, além da 
troca de 

conhecimentos 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

V CBCTEM - Congresso 
Brasileiro de Ciência e 
Tecnologia da Madeira, 

Góias, sem data definida 

Rafael Leite 
Braz 

2202966 SEDE Departamento de 
Ciência Florestal 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Recife Agosto/2021 
a 

outubro/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

360h Aperfeiçoamento do 
aprendizado em 

língua estrangeira, 
de maneira a 

melhorar e ampliar a 
inserção do 

Departamento e dos 
cursos de graduação 

Humanas Curso de Língua 
estrangeira, Recife, 

Agosto/2021 a 
outubro/2021 
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e pós graduação na 
comunidade 

científica 
internacional, de 
acordo com os 

objetivos 
estabelecidos no 

Planejamento 
estratégico do DCFL. 

Rafael Miranda 
Tassitano 

1645876 SEDE Departamento de 
Educação Física 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Estados Unidos Setembro/20
21 a 

Novembro/20
21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

20 horas 
semanais 

Aprimoramento de 
técnica de análise de 

dados estatísticos 

Biológicas/Saúde 

Rafael Pereira 
de Lira 

1851626 UAEADTE
C 

UAEADTec Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial Bahia ou 
Paraíba  

Fevereiro de 
2021 a 

Fevereiro de 
2025 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

720 Formação na área de 
atuação do curso em 
que estou alocado. 

Humanas não 

Rafaela 
Rodrigues Lins 

2822788 UAST Unidade 
Acadêmica de 
Serra Talhada 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial Recife 03/2021 a 
03/2025 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

48 
créditos 
/2.300h 

O doutorado irá 
contribuir para a 

minha atuação como 
docente, 

principalmente no 
desenvolvimento de 
projetos de pesquisa 

e extensão. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Sim, ainda não foi 
liberado o local do curso 

mediante ao atual cenário 
de pandemia. 

Rafaela 
Rodrigues Lins 

2822788 UAST Unidade 
Acadêmica de 
Serra Talhada 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial Recife 03/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

4.000h O doutorado irá 
contribuir para a 

execução de 
atividades de ensino, 
pesquisa e extensão 

na Universidade. 

Exatas/Tecnologia/Agrária 
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Rafaela Simões 
Egito 

2126784 UACSA Setor Pessoal da 
UACSA 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância  MAIO 2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

130 
HORAS 

Ampliar o nível de 
conhecimento na 

área de 
lotação, estudando 

temas como a gestão 
da 

informação e do 
conhecimento na 

administração 
pública; o papel da 

tecnologia 
da informação na 

gestão do 
conhecimento, 
dentre outros. 

Humanas  

Ramom 
Rachide Nunes 

2998245 UAST UAST Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Estes Park - 
CO, Estados 

Unidos 

Agosto de 
2021 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

~ 120 h 
de 

atividade 

O solicitante será 
premiado (Travel 
Award 20th IHSS) 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

XX Conference of the 
Humic Substances 

Society (IHSS) 

Raphaela 
Campelo 
Patrício 

1714070 SEDE Departamento de 
Educação 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância  de 
outubro/2021 

a 
dezembro/20

21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

180 horas Aprimoramento da 
escrita e 

aprofundamento da 
administração do 

tempo. 

Humanas  

Raquel Pedrosa 
Bezerra 

2066204 SEDE Dmfa Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial EUA Setembro/20
20 a 

28/02/2021 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

40h por 
semana 

Aprender nova 
tecnologia sobre 

estrutura proteica e 
fortalecer a 
cooperação 

internacional entre 
UFRPE e a 

Universidade do Sul 
da Florida. 

Biológicas/S
aúde 

Nao 
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Renata Akemi 
Shinozaki 
Mendes 

1619227 UAST curso de 
Engenharia de 

Pesca 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Espanha não 
informado 

ainda 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

40h quaificação 
profissional 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

sim. Congresso Brasileiro 
de Engenharia de Pesca, 
Recife, sem data definida 

ainda. 

Renata Barbosa 
Vicente 

2139297 UAEADTE
C 

Curso Licenciatura 
em Letras / 
UAEaDTec 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Université de 
Lille 

Março/2021 a 
Dezembro/20

21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

300h Formação Docente Humanas Sim. No primeiro 
semestre. 

Renata Barbosa 
Vicente 

2139297 UAEADTE
C 

UAEaDTec - 
Letras 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial França Junho/ 2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 Formação docente Humanas Sim, não tenho nome do 
evento definido. 

Renato Augusto 
Nascimento 

Santos 

2198473 UAST Matemática  Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial Ufpe , ufpb Jan/2021 - 
jan/2025 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

Não sei  Contribuir com as 
aplicações da 

matemática em 
várias áreas de 

conhecimento, como 
econômia e 
engenharia. 

Exatas/Tecnologia/Agrária 

Renato Soares 
Laurentino de 
Albuquerque 

1663154 UAST STI - Seção de 
Tecnologia da 

Informação 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância  Agosto/2021 
a 

Outubro/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

180 horas Agregar e renovar os 
conhecimentos 

necessários para 
executar as minhas 

atribuições como 
técnico em 

Tecnologia da 
Informação. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Sim, curso EAD para 
obter Licença 
Capacitação 

RICARDO 
ANDRADE 

WANDERLEY 

1031215 SEDE Departamento de 
Tecnologia Rural 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial Regional Maio/2021 a 
Novembro/20

20 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

40 horas 
semanais 

Atualmente estou 
GEOLAB da Área de 

Geotecnologias 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Eventos na Área de 
Geotecnologias 
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RICARDO DE 
SOBRAL LIRA 

BELCHIOR 

1643548 SEDE CECEM/NEMAM Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância Recife-PE DE 
31/05/2021 A 
30/07/2021 e 

DE 
27/09/2021 A 
26/10/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

440h CURSO DE NORMA 
REGULAMENTADO
RA Nº 10 RELATIVA 

A INSTALAÇÕES 
ELÉTRICAS, 
BUSCANDO 
GARANTIR A 

SEGURANÇA E A 
SAÚDE DOS 

TRABALHADORES 
QUE INTERAGEM 

NAS INSTALAÇÕES 
E SERVIÇOS COM 

ELETRICIDADE. 
e 

CURSO DE 
ENERGIA SOLAR, 

VISANDO 
ATUALIZAÇÃO 

PROFISSIONAL, 
ECONOMIA  E 

BOAS PRÁTICAS 
DE  

SUSTENTABILIDAD
E. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Sim. DT 08 (Energia Solar 
Fotovoltaica - Aplicação 
Residencial/ Comercial) - 
WEG - Jaraguá do Sul-SC 
- 25/11/2021 a 26/11/2021 

- 16h 

Roana Cecília 
dos Santos 

Ribeiro 

1203207 SEDE Departamento de 
Medicina 

Veterinária 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial UFRPE-sede março/2021 a 
fevereiro/202

5 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

3 anos e 
meio a 4 

anos 

Agregar os 
conhecimentos 

referentes à atuação 
na clínica de 

pequenos animais 

Biológicas/Saúde 

Roana Cecília 
dos Santos 

Ribeiro 

1203207 SEDE Departamento de 
Medicina 

Veterinária 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial São Paulo outubro/2021 
ou 

novembro/20
21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

60 horas Aperfeiçoamento em 
novas técnicas na 

oncologia veterinária 

Biológicas/S
aúde 

Curso Intensivo de 
Eletroquimioterapia, 

previsto para o segundo 
semestre de 2021, 

VetCâncer, Moema-SP  
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ROBERTO 
CASSIO SILVA 

DO 
NASCIMENTO 

1839376 UAST UNIDADE 
ACADÊMICA DE 

SERRA TALHADA 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial UFRN - 
NATAL/RN 

03/2021 - 
12/2024 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

390 Aprofundamento nas 
pesquisas, com 

aperfeiçoamento no 
ensino e uma maior 
contribuição para a 

universidade e 
sociedade 

Humanas DOUTORADO EM 
EDUCAÇÃO 

ROBERTO 
CASSIO SILVA 

DO 
NASCIMENTO 

1839376 UAST UNIDADE 
ACADÊMICA DE 

SERRA TALHADA 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial UFPB JOÃO 
PESSOA/PB 

03/2021 A 
12/2024 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

390 Aprofundamento nas 
pesquisas, com 

aperfeiçoamento no 
ensino e uma maior 
contribuição para a 

universidade e 
sociedade 

Humanas DOUTORADO EM 
EDUCAÇÃO UFPB 

ROBERTO 
CASSIO SILVA 

DO 
NASCIMENTO 

1839376 UAST UIDADE 
ACADÊMICA DE 

SERRA TALHADA 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial UFRPE - 
RECIFE/PE 

08/2021 A 
12/2024 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

. Aprofundamento nas 
pesquisas, com 

aperfeiçoamento no 
ensino e uma maior 
contribuição para a 

universidade e 
sociedade 

Humanas EDICAÇÃO EM 
CIÊNCIAS 

ROBERTO 
CASSIO SILVA 

DO 
NASCIMENTO 

1839376 UAST UNIDADE 
ACADÊMICA DE 

SERRA TALHADA 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial UFRPE/UNIVA
SF 

08/2021A 
12/2024 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

. Aprofundamento nas 
pesquisas, com 

aperfeiçoamento no 
ensino e uma maior 
contribuição para a 

universidade e 
sociedade 

Humanas DOUTORADO EM 
AGROECOLOGIA 

ROBERTO 
CASSIO SILVA 

DO 
NASCIMENTO 

1839376 UAST UNIDADE 
ACADÊMICA DE 

SERRA TALHADA 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial UTAD - 
PORTUGAL 

09/2021 
08/2023 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

. Aprofundamento nas 
pesquisas, com 

aperfeiçoamento no 
ensino e uma maior 
contribuição para a 

universidade e 
sociedade 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

AGRONEGÓCIOS E 
DESENVOLVIMENTO 

SISTENTÁVEL 

ROBERTO 
CASSIO SILVA 

DO 
NASCIMENTO 

1839376 UAST UNIDADE 
ACADÊMICA DE 

SERRA TALHADA 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial COLRVILHÃ - 
POLRTUGAL 

09/2021 A 
08/2023 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

. Aprofundamento nas 
pesquisas, com 

aperfeiçoamento no 
ensino e uma maior 
contribuição para a 

universidade e 
sociedade 

Humanas DOUTORADO EM 
GESTÃO 
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ROBERTO 
CÁSSIO SILVA 

DO 
NASCIMENTO 

1839376 UAST UNIDADE 
ACADÊOICA DE 

SERRA TALHADA 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial BRASIL ABR/21 - 
SET/21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

20H PRODUÇÃO 
CIENTÍFICA 

Humanas 59. CONGRESSO 
SOBER(SET2021/LOCAL 

INDEFINIDO) 
      - XVIII 

COVINBRA(ABR/LOCAL 
INDEFINIDO) 

ROBERTO 
CÁSSIO SILVA 

DO 
NASCIMENTO 

1839376 UAST UNIDADE 
ACADÊMICA DE 

SERRA TALHADA 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial UFRN - 
NATAL/RN 

MAR/2021 A 
DEZ/2024 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

390h Aprofundamento no 
desenvolvimento de 
pesquisa, resultanto 

em uma ação de 
ensino mais eficaz e 
maior contribuição 

para universidade e 
sociedade 

Humanas DOUTORADO EM 
ADMINISTRAÇÃO 

Roberto Willians 
de Lima Santos 

2066031 UAST DIGER Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial UFAL março de 
2021 a março 

de 2025 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

48 meses Formação 
pedagógica mais 

consistente na área 
de Libras para 

trabalhar melhor com 
os alunos. 

Humanas Seleção de candidatos 
para os curso presencial 
de Doutorado, Programa 
de Pós-Graduação em 

Linguística e Letras 
(PPGLL-UFAL), Macéio-

AL. 
ROMILDO 

MORANT DE 
HOLANDA 

1474046 SEDE Departamento de 
Tecnologia Rural 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Espanha outubro/2021 Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

15 dias Proporcionar 
intercâmbios entre 

professores e alunos 
da graduação e da 

pós-graduação 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

congresso internacional 
de meio ambiente, 
Europa, segundo 
semestre de 2021 

Rozélia Bezerra 384970 SEDE DEHIST Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

A distância COIMBRA - 
PORTUGAL 

OUTUBRO/2
021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 
HORAS 

Evento realizado na 
área de pesquisa e 

ensino das 
disciplinas História 
da Alimentação, 

oferecidas à 
graduação em 

Gastronomia e à 
Licenciatura em 

História e 
colaborando com o 

mestrado em 
Ciências do 
Consumo do 

Departamento de 

Humanas CONGRESSO LUSO-
BRASILEIRO DE 

HISTÓRIA DA 
ALIMENTAÇÃO 
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Economia Doméstica 
- UFRPE 

Rozélia Bezerra 384970 SEDE DEHIST Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Visita técnica 
à 

Universidade 
Federal de 

Ouro Preto - 
MG para 

desenvolver 
pesquisa em 
parceria com 
a professora 
Any Silveira. 

Presencial Ouro Preto- 
Minas Gerais - 
Universidade 

Federal 

Março/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

20 horas Colaborar com a 
área de pesquisa 

realizada no âmbito 
de História das 

Doenças, atividade 
desenvolvida em 
parceria com o 
professor José 
Wilton Pinheiro 

Júnior, do 
Departamento de 

Medicina Veterinária 
da UFRPE 

Humanas  

RUTE BERGER 1792631 SEDE DEPARTAMENTO 
DE CIÊNCIA 
FLORESTAL 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial RECIFE MARÇO/202
1 À 

MAIO/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

360h Aperfeiçoamento do 
aprendizado em 

língua estrangeira, 
de maneira a 

melhorar e ampliar a 
inserção do 

Departamento e dos 
cursos de graduação 
e pós graduação na 

comunidade 
científica 

internacional, de 
acordo com os 

objetivos 
estabelecidos no 

Planejamento 
estratégico do DCFL. 

Humanas NÃO 
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Sandra Regina 
Fonseca de 

Araújo Valença 

02073236 SEDE DMV Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Hospital de 
Cavalos - 
CITEquin, 

Paudalho-PE; 
Univerdidad 

Nacional de La 
Plata - UNLP/ 
Laboratório de 
Inmunoparasito

logia; 
Univerdidad 

Nacional de La 
Plata - UNLP/ 
Facultad de 

Ciencias 
Veterinarias. 

01 de agosto 
a 01 de 

setembro de 
2021.;15 de 
setembro a 

15 de outubro 
de 2021; 16 
de outubro a 

16 de 
novembro de 

2021. 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

180h Relação direta com 
minha atividades no 

DMV 

Biológicas/Saúde 

Saulo Marques 
de Morais Silva 

2185661 SEDE Departamento de 
Computação 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial UFRPE FEV/2021 a 
DEZ/2022 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

720 Aumentar meu 
conhecimento na 

área de Informática, 
pesquisa e extensão 
será de grande soma 
ao departamento de 

computação e a 
todos e todas, alunos 

e alunas, técnicos 
administrativos e o 

público geral que de 
forma direta ou 

indireta usufruam de 
minhas atividades 

computacionais nos 
laboratórios de 
informática do 

Departamento de 
Computação nesta 

universidade. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

No momento não 
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Saulo Marques 
de Morais Silva 

2185661 SEDE Departamento de 
Computação 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

Presencial UFRPE março/2021 a 
maio/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

360 Aumentar meus 
conhecimentos na 

área de informática, 
ensino, pesquisa e 
extensão será de 
grande valia ao 

departamento de 
computação e a toda 

universidade que 
venha a usufruir de 

forma direta ou 
indireta de minhas 
atividades nesta 

universidade. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Não 

Sérgio de Sá 
Leitão Paiva 

Junior 

1551265 UAST Unidade 
Acadêmica 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Recife 01/07/2021 a 
31/12/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 h/s Aumentar minha 
capacidade de 

pesquisa, ensino e 
extensão,  com o 

aprendizado e 
desenvolvimento de 

novas técnicas e 
parcerias com outras 

universidades. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Não 

Sérgio de sá 
leitão paiva 

Júnior 

1551265 UAST UAST Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Recife 02/2021 a 
12/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 
hr/seman

ais 

Servirá para maior 
aprimoramento 

pessoal, com vista 
em melhorar o 

conteúdo de aulas e 
pesquisas realizadas 

na UAST. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

não 

Severino Barros 
de Melo 

1812718 SEDE Departamento de 
Educação 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Portugal setembro de 
2021 a 

novembro de 
2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

180 horas Contribuirá para 
novas perspectivas e 
aprofundamento nas 

disciplinas que 
ministro na área de 

didática e de 
metodologia do 

ensino.    

Exatas/Tecnologia/Agrária 



 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO 
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 
 

165 

 

Sheila Maria 
Bretas Bittar 

2127877 SEDE DEPA Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Canadá  Agosto/2021 
a julho 2022 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40h Internacionalização/ 
aperfeiçoamento em 

língua inglesa e 
francesa 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Sim  

Sherry Morgana 
Justino de 
Almeida 

2743018 SEDE Departamento de 
Letras 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

A distância  agosto/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

370h Aperfeiçoamento 
didático e 

aprofundamento de 
conhecimento para 
minhas atividades  

Humanas  

Sivaldo Correia 
da Silva 

2475205 SEDE Sistema Integrado 
de Bibliotecas 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial University of 
Arizona 
(Estados 
Unidos) 

janeiro/2021 
a 

janeiro/2022 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

integral O servidor irá 
desenvolver estágio 

pós-doutoral em 
departamento de 

referência na área de 
Linguística e 

revitalização de 
línguas minoritárias, 

possibilitando 
aprofundar seus 

conhecimentos na 
área e obter 

experiências junto ao 
grupo de pesquisa 
NAMA na formação 
de acervos digitais 

de línguas indígenas, 
o que representaria 

ganhos para os 
serviços de 

informações digitais 
do SIB-UFRPE, 
especialmente 

relacionados aos 
repositórios digitais, 
serviços estes com o 

qual o servidor 
colabora na 

Biblioteca Central. 

Humanas  
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Soraya 
Giovanetti El-

Deir 

6435762 SEDE Departamento de 
Tecnologia Rural 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Canadá janeiro a 
dezembro de 

2021 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

1920 
horas 

Estarei aprimorando 
os conhecimento na 

área de pesquisa 
que atuo, Gestão 

Ambiental 

Exatas/Tecnologia/Agrária 

stephane farias 
alves 

1784409 SEDE Departamento de 
Estatística e 
Informática - 

DEINFO 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância Florianópolis - 
SC 

12/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

135h Atendimento ao 
publico para a 
secretaria do 

DEINFO 

Humanas coins  

Suely Creusa 
Cordeiro de 

Almeida 

1452828 SEDE Departamento de 
História 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Portugal janeiro de 
2021/Dezem
bro de 2021 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

40h 
semanais 

O pós-doutorado 
possibilita a 

realização de uma 
verticalização das 

pesquisas realizadas 
pelo docente em sua 

área. Minha 
contribuição incide 
diretamente nas 

aulas da graduação 
e da pós-graduação, 

bem como no 
acompanhamento de 
discente (orientação) 

que permite a 
formação de quadros 

especializados. 

Humanas   

Suely Cristina 
Albuquerque de 

Luna 

1133510 SEDE Departamento de 
História 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Portugal Julho/2021 a 
agosto/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

120 horas Desenvolver novas 
discussões teóricas e 

técnicas sobre 
Arqueologia Urbana 

dentro do projeto 
desenvolvido 

institucionalmente. 

Humanas Capacitação - Provável 
Período: entre julho e 

agosto 

Suely Cristina 
Albuquerque de 

Luna 

1133510 SEDE Departamento de 
História 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

Presencial (1) Fundação 
Casa Grande - 
CE; (2) UFPB 

(1) Maio; (2) 
Junho 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

(1) 32 
horas; (2) 
32 horas 

Apresentação do 
resultados das 

pesquisas 
desenvolvidas 

Humanas (1) VIII REUNIÃO ABAR - 
Maio 2021 - Nova Olinda, 

CE. (2) VI Reunião da 
SAB Nordeste, Junho 

2021 - João Pessoa,PB 
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cursos, 
simpósios, 

etc) 

SUIANE 
VALENÇA 
BRANDÃO 

1675589 UAST UAST  Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

A distância ENAP / 
COURSERA / 

UNICAMP 

Maio/2021 a 
Julho/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

120h Impacto direto no 
meu desempenho 

docente, 
considerando que a 
linha do curto tem 

relação direta com as 
disciplinas com as 

quais trabalho 

Humanas Sim. Curso de 
aperfeiçoamento na área 
de administração pública.  

Tácio Rafael 
Silva Barbosa 

3013014 UAST SEMAN Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial RECIFE-PE MARÇO/202
1 A 

MARÇO/202
3 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

Não 
informado 

Aperfeiçoamento da 
minha função, para 

melhor 
desenvolvimento do 

meu trabalho 

Exatas/Tecnologia/Agrária 

Tácio Rafael 
Silva Barbosa 

3013014 UAST SEMAN Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial RECIFE-PE Março/2021 a  
Março/2023 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

Não 
Informado 

Aperfeiçoamento da 
minha função,  para 

melhor 
desenvolvimento  do 

meu trabalho 

Exatas/Tecnologia/Agrária 

Tácio Rafael 
Silva Barbosa 

3013014 UAST SEMAN Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial Campina 
Grande- PB 

Março/2021 a 
Março/2023 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

Não 
informado 
no site do 
Programa 

Aperfeiçoamento da 
minha função,  para 

melhor 
desenvolvimento  do 

meu trabalho 

Exatas/Tecnologia/Agrária 

Tácio Rafael 
Silva Barbosa 

3013014 UAST SEMAN Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial Caruaru-PE Março/2021 a 
Março/2013 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

Não 
informado 
no site do 
Programa  

Aperfeiçoamento da 
minha função,  para 

melhor 
desenvolvimento  do 

meu trabalho 

Exatas/Tecnologia/Agrária 
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TALITA 
ROBERTA 

VASCONCELO
S DA SILVA 

1092297 SEDE NURIC Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial  JUNHO/2021 
A 

SETEMBRO/
2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

600h Considerando que o 
lócus da pesquisa a 
ser desenvolvida no 

mestrado é a 
UFRPE, espera-se 

contribuir com o 
desenvolvimento 

dessa na busca pela 
melhoria contínua de 

suas rotinas 
organizacionais.  

Humanas NÃO 

Tatiana 
Bottentuit de 

Miranda 

3161493 SEDE SPAF/CCP/DAP/P
ROGEPE 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

Presencial  AGOSTO/20
21 A 

JULHO/2023 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

360h/aula Mestrado em 
Administração (com 

ênfase em 
Administração 
Pública) para 
aprimorar a 

capacidade de 
análise e reflexão 
direcionadas ao 

desenvolvimento e 
implantação de 

novos processos 
organizacionais na 

UFRPE, por meio de 
aplicações de 

técnicas quantitativas 
e qualitativas 
adequadas ao 

contexto do serviço 
público. 

Humanas  
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Tatiana Simões 
e Luna 

1317581 SEDE Departamento de 
Educação 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial França 
(Université 

Paris III 
Sorbonne-

Nouvelle ou 
Université de 

Lorraine) 

Setembro a 
dezembro de 

2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

30 horas 
semanais 

Pretendo 
desenvolver uma 
pesquisa sobre a 
representação do 
discurso outro em 

produções estudantis 
de alunos portadores 

de transtornos do 
desenvolvimento,  

sob a supervisão da 
professora 

Frédérique Sitri, com 
finalidade de publicar 
artigo ou capítulo de 

livro. A referida 
docente pretende 

retomar o convênio 
Capes-Cofecub, já 
realizado entre as 

Universidades Paris 
III, Paris X e a UFPE 
entre 2014 e 2018, o 

qual me permitiu 
realizar estágio 

doutoral sanduíche 
na França. Com a 

minha participação, 
esse convênio 

poderá ser estendido 
à UFRPE.  

Humanas Provavelmente, 
participarei quando estiver 
em licença capacitação, 
embora ainda não esteja 

inscrita. É possível, 
contudo, que os dois 

eventos nos quais estou 
inscrita para 

apresentação de trabalho 
em setembro e outubro 

deste ano ocorram 
apenas em 2021, devido 

à pandemia. 

Thiago Araújo 
da Silveira 

2655437 UAST Uast - Química Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Portugal Nov.2021 a 
Agosto2022 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

Período 
integral 

Formação do 
professor 

participante, 
articulação com a 

pós graduação, entre 
outros 

Humanas Sim - Congresso 
internacional de ensino de 

Ciências 

Thiago Muniz 
de Souza 

3157252 UAST Direção acadêmica 
da UAST 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

Presencial Nata l- RN  novembro/20
21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

60 horas divulgação de 
trabalho cientifico 
desenvolvido na 
UFRPE/UAST e  

criação de parcerias 
e redes de 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Congresso Brasileiro de 
Química 
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cursos, 
simpósios, 

etc) 

colaboração.  

Thiago Muniz 
de Souza 

3157252 UAST UAST Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial a definir Maio Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

70 horas Divulgação de dados 
científicos 

desenvolvido na 
UFRPE e ampliação 

da rede de 
colaboração do 

grupo de pesquisa 
de Química Orgânica 

UAST.  

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Reunião da Sociedade 
Brasileira de Química ( 

congresso) 

THIAGO 
SOUZA 

PEREIRA DE 
BRITO 

1072796 SEDE CECEM - NEMAM Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial Recife - PE Janeiro de 
2021 até 
agosto de 

2022 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

Mínimo 
de 360 h 

Contribuirá com 
conhecimentos 

técnicos ligados a 
minha área de 

atuação no setor de 
engenharia, com 

aprofundamento em 
conhecimentos em 

fluidodinâmica, 
transmissão de calor, 
design e simulação 

virtual. 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

INAC-International 
Nuclear Atlantic 

Conference, 2021, não há 
previsão de local, mas 

sempre ocorre no 
segundo semestre do 

ano. 

THIAGO 
SOUZA 

PEREIRA DE 
BRITO 

1072796 SEDE CECEM - NEMAM Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial RECIFE - PE Janeiro de 
2021 até 
agosto de 

2022 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

Mínimo 
de 360 h 

Contribuirá com 
conhecimentos 

técnicos ligados a 
minha área de 

atuação no setor de 
engenharia, com 

aprofundamento em 
conhecimentos em 

fluidodinâmica, 
transmissão de 
calor, design e 

simulação virtual. 

Exatas/Tecnologia/Agrária 
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Thieres George 
Freire da Silva 

1757943 UAST UAST  Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Natal 08/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 h Ensino da disciplina 
de Agrometeorologia 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

XXI Congresso Brasileiro 
de Agrometeorologia 

Tiago Henrique 
Xavier de 

Sousa 

2357364 UAST Protocolo/UAST Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância  setembro/202
1 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

360 Contribuirá para uma 
melhor prestação de 
serviço ao público. 

Humanas  

Tianisa Prates 
Boeira 

3067559 SEDE Departamento de 
Biologia, Área de 

Botânica, Herbário 
Professor 

Vasconcelos 
Sobrinho (PEUFR) 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Tefé, AM 06/2021 ou 
09/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

120h Firmar parcerias para 
execução de 

projetos, bem como 
coleta de materiais, 
que podem gerar 

publicações 
científicas 

associadas à 
UFRPE; promover 

um retorno em 
capacitação e 

qualificação posterior 
para técnicos, 

docentes e discentes 
associados ao 

Herbário PEUFR, por 
meio de 

compartilhamento 
das informações, 

parcerias e 
aprendizados obtidos 

durante o 
afastamento da 
servidora em 

questão. 

Biológicas/S
aúde 

Ministrar workshop em 
simpósio; coleta de 

campo. 

Ugo Lima Silva 2299464 UAST Unidade 
Acadêmica de 
Serra Talhada  

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial  Novembro 
2021 a 

Novembro de 
2022. 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

480 horas  Aquicultura  Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

FENACAM, Novembro, 
Natal, RN  
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Ugo Lima Silva 2299464 UAST Unidade 
Acadêmica de 
Serra Talhada 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Havai, USA Novembro/20
21 a 

Novembro/20
22 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

900 Intercambio 
Internacional 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

FENACAM 2021, 
Simpósio Internacional de 

Aquicultura, 
Novembro/2021 

Uiran Gebara 
da Silva 

3051186 SEDE Departamento de 
História 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Outro (de 
curta 

duração: 
participação 

em 
congresso, 

cursos, 
simpósios, 

etc) 

Presencial Fortaleza (CE); 
Sobral (CE); 

Viena (Austria) 

09/2021; 
07/2021; 
08/2021 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

1 semana 
cada 

Não é evento de 
capacitação, são 

congressos, que tem 
outra finalidade. Mas 

como os 
responsáveis pelo 

formulário, ignorando 
a legislação que é 
específica sobre 

capactiação (cursos 
e formação) 

incluíram congressos 
e eventos científicos 

(que constituem 
afastamentos curtos 

e pontuais) aqui, 
acredito que a 

justificativa seja a 
necessária 

apresentação e 
divulgação dos 

trabalhos de 
pesquisa perante 
pares, de forma a 
construir o campo 
científico do qual 

faço parte. 

Humanas Encontro da Sociedade 
brasileira de Estudos 

Clássicos  
Encontro da Associação 

Nacional de História 
II WORCK conference 

(Projeto internacional de 
estudos sobre História 

Social do Trabalho) 

Valdemiro 
Amaro da Silva 

Junior 

385021 SEDE DMV Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Portugal Outubro/2021 
a 

Novembro/20
21 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

352 Aperfeiçoamento da 
Rotina Diagnóstica 

Citológica  

Biológicas/Saúde 



 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO 
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 
 

173 

 

Valmir Macario 
Filho 

2032423 SEDE Departamento de 
Computação 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial  Março/2021 a 
Março/2022 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 horas Capacitação na área 
de pesquisa 

Exatas/Tecn
ologia/Agrári

a 

Sim.  

Vanessa de 
Almeida Aquino 

1330714 SEDE Departamento de 
História 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial Recife(PE) junho/2021 a 
junho/2023 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

600h    O mestrado 
profissional em 
Administração 

Pública ampliará o 
conhecimento 

cientifico e técnico 
para promover 

melhorias na gestão 
pública. 

Humanas  

Veridiana da 
Silva santos 

3329858 UAST Uast Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Doutorado) 

Presencial UFPE recife Março/2021 a 
dezembro/20

21 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

10 meses Doutorado  Humanas  

VERONEIDE 
DO 

NASCIMENTO 
SILVA 

2156992 SEDE LOTACAO - 
PRRPG, 

EXERCICIO - 
PROGEL 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

A distância ONLINE 01/09/2021 A 
30/09/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

60 
HORAS 

Trabalho na 
coordenação do 

Mestrado em 
estudos da 

linguagem, que 
atualmente oferece 
disciplinas online, 

além das 
presenciais. Como 

sou responsável pela 
Gestão da Secretaria 
do Programa, creio 

que ampliar 
conhecimentos 

específicos na área 
de gestão da 

educação contribuirá 
para melhoria do 

meu desempenho à 
frente do Mestrado. 

Humanas Gestão Educacional, Ead 
e E-learning – Novos 

Paradigmas 
Educacionais, oferecido 

pela 
Unieducar.Universidade 

Corporativa (EAD). 
Período previsto: 

01/09/2021 a 30/09/2021. 
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VERÔNICA 
TAVARES 
SANTOS 
BATINGA 

2453021 SEDE DEPARTAMENTO 
DE QUÍMICA 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Licença 
Capacitação 

Presencial Recife/UFPE.  Período: 
Março a 
junho de 
2021 - 90 

dias  

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

40 
HORAS 

SEMANAI
S 

Possibilitar que a 
professora cursista, 
Verônica Tavares 

Santos Batinga, no 
período de 

capacitação, possa 
ter contato com a 
leitura, estudo e 
pesquisas para 
Abordagem de 
Resolução de 
Problemas e a 

Argumentação no 
Ensino da Química. 
Contribuirá com as 

atividades de ensino, 
extensão e pesquisa 

desenvolvida pela 
professora no 

departamento de 
Química, no PPGEC 

e PROFQUI da 
UFRPE.  

Humanas SIM.  
1. ENCONTRO 
NACIONAL DE 
PESQUISA EM 

EDUCAÇÃO EM 
CIÊNCIAS. 27 de julho a 
04 de setembro de 2020 
EM CALDAS NOVAS - 

MINAS GERAIS, BRASIL 
 

2. 6th Congress of the 
International Society for 

Cultural-Historical Activity 
Research. 02 a 07 de 
agosto de 2021. Natal, 
Rio grande do norte, 

BRASIL 
.  

3. Licença capacitação já 
descrita no item tipo de 

afastamento 

Vicente de 
Paulo Silva 

384194 SEDE Departamento de 
Tecnologia Rural 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial UFPE Setembro/20
21 a 

Setembro/20
22 

Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

480 horas Desenvolver 
pesquisas na área de 

engenharia 
ambiental 

Exatas/Tecnologia/Agrária 

Virginia 
Medeiros de 

Siqueira 

2123586 SEDE Departamento de 
Biologia 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Portugal março/2021 Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

80 horas evento que traz 
assuntos atuais e 
possibilidade de 
colaboração em 

projeto de pesquisa 

Biológicas/S
aúde 

sim 

Virna de Souza 
Godoy Oliveira 

2354825 SEDE SARF/PROGEPE Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Afastamento 
para pós-
graduação 
(Mestrado) 

Presencial Recife/PE Agosto/2021 
a 

Janeiro/2023 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

600h  Aplicabilidade dos 
conhecimentos 
adquiridos no 

ambiente 
institucional, visando 
eficiência e eficácia 
no desempenho das 
funções, e com isso, 

Humanas Congresso Nacional de 
Arquivologia - Previsão: 
Outubro/2020 - Rio de 
Janeiro - Carga Horária 

Prevista 30h  
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permitir gestão de 
maior qualidade. 

Vonaldo Feitosa 
de Siqueira 

1569510 UAST SGAP/UAST Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância  05/2021 a 
07/2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

200 Atualização de 
processos 

adminstrativos 

Humanas  

WANDILA 
OLIVEIRA DA 

SILVA 

1725940 SEDE SECRETARIA 
GERAL / 

PROGEPE 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância A DISTÂNCIA AGOSTO/20
21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

160 Adquirir 
conhecimentos que 
contribuam para o 
desenvolvimento 

eficiente das minhas 
atribuições na 

unidade de exercício 
profissional. 

Humanas  

WANDILA 
OLIVEIRA DA 

SILVA 

1725940 SEDE Secretaria Geral / 
PROGEPE 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância A DISTÂNCIA AGOSTO/20
21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

160 Adquirir 
conhecimentos que 
contribuam para o 
desenvolvimento 

eficiente das minhas 
atribuições na 

unidade de exercício 
profissional. 

Humanas  

WANDILA 
OLIVEIRA DA 

SILVA 

1725940 SEDE Secretaria 
Geral/PROGEPE 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância A DISTÂNCIA AGOSTO/20
21 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

160h Adquirir 
conhecimento que 
contribua para o 
desenvolvimento 

eficiente de minhas 
atribuições na 

unidade 
organizacional de 

exercício. 

Humanas  

Waydja Cybelli 
Cavalcanti 

Correia 

2202531 SEDE Núcleo de 
Acessibilidade 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã

Licença 
Capacitação 

A distância Pernambuco Março de 
2021 a Maio 

de 2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

Acima de 
200h 

Qualificar minha 
atuação no Núcleo 
de Acessibilidade 

Humanas Curso de 
Aperfeiçoamento  
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o 

waydja cybelli 
cavalcanti 

correia 

2202531 SEDE Núcleo de 
Acessibilidade 

Técnico-
Administ

rativo 
em 

Educaçã
o 

Licença 
Capacitação 

A distância Recife-PE De abril de 
2021 a junho 

de 2021 

Não, apenas 
manutenção 

da minha 
remuneraçã

o 

Acima de 
200h 

Aperfeiçoamento da 
minha prática no 
atendimento das 

pessoas com 
deficiência.  

Humanas Curso na Área de 
Educação Inclusiva 

Wellington 
Barbosa da 

Silva 

1482187 SEDE Departamento de 
História - DEHIST 

Professo
r do 

Magistér
io 

Superior 

Afastamento 
para pós-
graduação 

(Pós-
Doutorado) 

Presencial Não definido Julho/2021 Sim, irei 
solicitar 

bolsa para 
uma agência 
de fomento 

40 horas É o maior evento da 
minha área realizado 
no Brasil. Ele permite 
a interlocução com 

historiadores de 
todas as partes do 

Brasil. 

Humanas XXXI Simpósio Nacional 
de História da ANPUH 

(Associação Nacional de 
História) 

 

 

 

 

 
 


