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Recife, 06 de maio de 2014

Assunto: JORNADA DE TRABALHO EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA

Senhores (as) Diretores de Departamentos/Sede e Diretores Gerais/Unidades Académicas.

Solicitamos de V.Sa. levar ao conhecimento dos servidores docentes desta unidade, com
ampla divulgagio os direitos e deveres dos servidores piiblicos federais as informagdes relativas a

jornada de trabalho EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA .

0 QUE E: O regime de trabalho em Dedica¢io Exclusiva impde ao professor a obrigagdo de
prestar 40 (quarenta) horas semanais de trabalho em 02 (dois) turnos didrios completos e
impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada.

DIREITO DOS SERVIDORES EM REGIME DE DEDICACAQO EXCLUSIVA

e remuneracio de cargos de diregio ou fungBes de confianga;

e retribuigdo por participagdo em comissdes julgadoras ou verificadoras relacionadas
ao ensino, pesquisa ou extensdo, quando for o caso;

e bolsas de ensino, pesquisa, extensdo ou de estimulo & inovagdo pagas por agéncias
oficiais de fomento ou organismos internacionais amparadas por ato, tratado ou
convengdo internacional;

e bolsa pelo desempenho de atividades de formagéo de professores da educagéo
bésica, no ambito da Universidade Aberta do Brasil ou de outros programas oficiais
de formag&o de professores;
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e bolsa para qualificag@o docente, paga por agéncias oficiais de fomento ou
organismos nacionais e internacionais congéneres;

e direitos autorais ou direitos de propriedade intelectual, nos termos da legislagédo
propria, e ganhos econdmicos resultantes de projetos de inovagdo tecnolégica, nos
termos do art. 13 da Lei n® 10.973, de 2 de dezembro de 2004;

e outras hipéteses de bolsas de ensino, pesquisa e extens3o, pagas pelas IFE, nos
termos de regulamentagdo de seus érgdos colegiados superiores;

e retribui¢do pecuniéria, na forma de pro labore ou caché pago diretamente ao
docente por ente distinto da IFE, pela participag&o esporadica em palestras,
conferéncias, atividades artisticas e culturais relacionadas a 4rea de atuago do
docente, que, no total, ndo exceda a trinta horas anuais. A atividade esporadica ndo
poderé prejudicar as atividades académicas, nem ocupar mais do que 1/5 da carga
horéria semanal do docente.

e Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso, de que trata o art. 76-A da Lei n°
8.112, de 1990;

e Fungdo Comissionada de Coordenagdo de Curso - FCC, de que trata o art. 7° da Lei
n° 12.677, de 25 de junho de 2012; (Redagdo dada pela Medida Proviséria n®

614, de 2013)

e retribuigio pecunidria, em carater eventual, por trabalho pfeétéddno ambito de
projetos institucionais de pesquisa e extensfo, na forma da Lei n® 8.958, de 20 de
dezembro de 1994; e (Redacdo dada pela Medida Provisdria n® 614, de 2013)

e retribuig8o pecunidria por colaboragdo esporadica de natureza cientifica ou
tecnoldgica em assuntos de especialidade do docente, inclusive em polos de
inovagdo tecnoldgica, que, no total, ndo exceda a cento e vinte horas anuais.
(Incluido pela Medida Proviséria n® 614, de 2013)
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e A participagio nas atividades descritas nos incisos III, VIII e XII do caput, deverdo
ser autorizadas pela IFE, de acordo com o interesse institucional e as diretrizes
aprovadas por seu Conselho Superior. (Redagfio dada pela Medida Proviséria n°

614, de 2013)

e O professor submetido ao regime de dedicagfo exclusiva poderd ocupar Cargo de
Dire¢do — CD ou Fungfo Gratificada — FG na IFE, ou ser cedido para 6rgéos ou
entidades da Administracdo Publica Federal direta, autirquica ou fundacional, para o
exercicio de Cargo em Comissdo de Natureza Especial ou de Dire¢do e
Assessoramento Superiores — DAS ou equivalentes, nos termos do que dispdem os

§§ 2°, 3° e 4° do art. 1° da Lei n° 10.470, de 25 de junho de 2002.

e O docente do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, a que se refere a

Lei n® 12.772, de 28 de dezembro 2012, submetido ao Regime de Dedicagdo

Exclusiva, poderd ocupar Cargo de Diregdo - CD ou Fungéo Gratificada - FG, nas

Institui¢des Federais de Ensino, sendo-lhe facultado optar, quando ocupante de CD,

bem como ser cedidos para érgdos e entidades da Unifio, para o exercicio de cargo

em comissdo de Natureza Especial ou do Grupo-Diregdo e Assessoramento

Superiores, de niveis DAS 4, DAS 5 ou DAS 6, ou equivalentes, quando optante

pela remuneragfo do cargo efetivo, perceberd o vencimento acrescido da vantagem
relativa ao regime de dedicag@o exclusiva, nos termos do que dispde os § 1°e 2°, do -
art. 2° da Lei n°11.526, de 2007. '

PENALIDADES PARA OS SERVIDORES EM REGIME DE DEDICACKOI'EXCLUSIVA
QOUE ACUMULAREM CARGOS

O regime de dedicagfio exclusiva € um acordo firmado entre a Administraggo e o servidor,

cabendo & Administragdio o pagamento da remunerago nessa condigdo e ao Professor, a rentincia
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ao exercicio de qualquer cargo ou emprego, de natureza piblica ou privada. No caso de o servidor

descumprir a disposigo legal, em razdo de ocupar outro cargo/emprego, devera ser ressarcido ao

erério todos os valores pagos a titulo de dedicagfio exclusiva pelo professor, pois, a partir do

momento em que o servidor, passa a exercer outro encargo, quebrando a dedicagfio exclusiva,

exonera o Poder Publico de lhe recompensar por isso, configurando-se ai o enriquecimento ilicito

por parte do servidor.

O Acérdio n® 2388/2006- TCU-Plenario, fls. 96/97, em seu item 16 determinou a
Secretaria de Recursos Humanos “levantar os valores indevidamente pagos a titulo de
dedicagiio exclusiva, durante o periodo de acumulagio com o outro cargo ou

emprego publico, devendo os servidores ressarcir as importincias na forma do art.

46 da Lei n° 8.112/90;...”.

O desrespeito ao regime de trabalho causa consideréaveis prejuizos ao erério e se configura

enriquecimento ilicito do servidor, conduta tipificada na Lei n° 8.429/92, de improbidade

administrativa.

Atenciosamente,

it
Patricia Gafelha Xavier Monteito
3% Superintendente

: SIAPE: 0385049
Fundamentagio legal: vraee  SUGEP/UFRPE
Lein®8.112/90
Lein®12.772/2012
MP n°614/2013

Lei n°8.429/1992

OBS: Fonte Dicionério Aurélio da Lingua Portuguesa
CARGO: Fungio piblica ou particular; emprego. / Obrigagdo, responsabilidade.
ENCARGO: Ato ou efeito de encarregar. / Condigfio onerosa. / Incumbéncia, obrigagéo.
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